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БИЛЕТ В «КАФЕТЕРИЙ»: 
НА ЧТО КАМАЗОВЦЫ 
ПОТРАТИЛИ КОМПЕНСАЦИЮ 
В 14,5 МЛН РУБЛЕЙ 

6
ПРОЧИТАЛ — ПОДАРИ 
ЗАВОДУ: ДАРЫ ПРИНИМАЕТ 
КУЗНЕЧНЫЙ

7

ЭКСКЛЮЗИВ: Лев Борисович 
Васильев, первый 
камазовский «генерал», 
ответил на вопрос «ВК», 
какую дату он считает 
днём рождения «КАМАЗа»

«ВК» РЕШИЛИ ОСВЕЖИТЬ ИСТОРИЮ ГРУЗОВИКА ПОД № 0000001 
С ПОМОЩЬЮ ЕГО ВОДИТЕЛЯ, КОТОРОМУ УЖЕ 74, И УЗНАЛИ, КАКОЙ 
АВТОМОБИЛЬ ИЗ НОВОГО СЕМЕЙСТВА ВСТАЛ НА КОНВЕЙЕР АККУРАТ 
В ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ КАМСКОГО ПЕРВЕНЦА

К 42-ЛЕТИЮ ПЕРВОГО 
КАМАЗА 

ПОЯВИЛИСЬ СТЕЛЛАЖИ, 
ВОЗДУХОВОДЫ  
И ПРИВЕЗЛИ «ДЮРР»:

РЕДКОЕ ЗРЕЛИЩЕ ДЛЯ НАШЕГО 
ВРЕМЕНИ — ИСКРЕННЕ 
УВЛЕЧЁННЫЕ МАЛЬЧИШКИ:

РАДИ ЭТОГО РАБОТНИКИ ПРЗ 
ДАЖЕ НЕДОСЫПАЛИ,

5

6

8

продолжаем следить за стройкой 
нового завода каркасов кабин

как использовали профориен-
тационный камазовский грант 

или На что им помог заработать 
Валентин 

Смотрите телепрограмму
На телеканале 
«РЕН-ТВ Наб.Челны» — 
в пятницу в 19.15  
(повтор в понедельник 
в 7.15) 

На 5 канале (СТВ) — 
каждую пятницу в 19.20.

На «Челны-ТВ» 
(Татарстан-24) — 
в понедельник и четверг 
в 18.00 
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К 50-ЛЕТИЮ 
«КАМАЗА»
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Трёхосный седельный 
тягач КАМАЗ-65209 впер-
вые был представлен на 
выставке «Комтранс-2017». 
Новый автомобиль имеет 
колёсну ю формулу 6х2 
и з а д н юю под ъ ём н у ю 
ось, которая позволяет 
экономить топливо при 
езде без груза или без 
полуприцепа.

Особых затруднений 
сборка модели не вызвала, 
так как в ней заложены 
те же конструкторские 
решения, что и в других 
а в т о м о б и л я х  н о в о г о 
модельного ряда. Кабина 
у  н о в и н к и  т а к а я  ж е , 
как и флагмана 5490  — 
высока я д вус па л ьна я, 
шасси длинноба зовое, 

как у 65206. А подъём-
ная ось, которая также 
нужна для равномерного 
распределения нагрузки 
п о  с р е д н е м у  м о с т у , 
впервые использовалась 
на модели 65208.

Схема сборк и а вто-
м о б и л я  п о ч т и  п о л -
нос т ью соот ве тс т вуе т 
сборке предшественника 
КАМАЗа-65206, с един-
с т в е н н ы м  о т л и ч и е м : 
установка подъёмной оси 
происходит на отдельной 
площадке.

Первый а втомобиль 
новой модели был собран 
на АвЗ в начале февраля. 
В э том мес я це в ТФК 
«КАМАЗ» будет передано 
семь таких машин.

Сегодня на АвЗ празднуют день рождения завода. 
Будут концерт, воспоминания и поздравления с но-
выми победами.

КОРОТКО

Новая модель выглядит 
так же, как и флагман 
семейства 5490

У этого седельного 
тягача есть неоспоримое 
преимущество — 
подъёмная ось

— Наиль Гинаилович, сколько автомо-
билей нового модельного ряда плани-
руется собрать в этом году?

— По бизнес-плану это 10 тыс. машин 
девяти моделей. Но если спрос на рынке 
будет увеличен, а предпосылки к этому 
есть, то и загрузка будет выше. Сейчас 
ГСК-2 работает в одну смену, ГСК-1 — в 
две, но на первой нитке при повышенной 
загрузке собираются уже обкатанные 
модели. При этом доля новых моделей 
будет расти, так что загрузка постепенно 
сравняется.

— Как изменились другие показа-
тели работы?

— Перебалансировка загрузки  — 
один из инструментов повышения 
качества. Флагман «КАМАЗа» должен 
успешно конкурировать с большегруза-
ми мирового уровня. На эту цель теперь 
работают логистика поставок и органи-
зация сборочного процесса.

На ГСК-2 стало заметно светлее, про-
сторнее, ведь теперь сюда поставляется 
только номенклатура перспективного се-
мейства автомобилей. Комплектующие 
не выходят за границы закреплённых 
зон, а значит, путь слесаря МСР от ма-
шины до комплектующих стал короче, 

да и найти нужный узел теперь намного 
проще. Цех сборки автомобилей сейчас 
трудится без лишней суеты.

Постоянная установка ряда опре-
делённых деталей на машины одного 
модельного ряда способствует отработке 
технических навыков до автоматизма. 
А это приводит к повышению качества 
сборки. Расчёты подтвердили: показате-
ли качества, коэффициент дефектности 
(APA) и количество дефектов на один 
автомобиль (DVP) по сравнению с про-
шлым годом значительно улучшились.

— Такая схема работы  — новый  
ша г к К А М АЗу поколени я К5. 
 Что ещё будет сделано в этом году?

— Большой объём работ ждёт кон-
вейер сборки автомобилей перспектив-
ного модельного ряда. Там увеличится 
количество позиций, в конце года будет 
смонтирована камера для испытания 
кабины на герметичность. Параллельно 
будет вестись оснащение манипулято-
рами, испытательными стендами, для 
особо ответственных соединений будут 
установлены электронные системы с 

фиксированным моментом затяжки.
Большой спектр работ намечается в 

цехе комплектации и сдачи автомобилей 
на финишной обработке и проверке — 
End of line. Там появятся новые стенды 
проверки тормозных систем, регулиров-
ки света, электронных систем, радаров. 
Большая часть работ будет производить-
ся без остановки производства.

А вот систему подъёма колёсных сто-
ек планируется смонтировать во время 
летнего отпуска. Она необходима для 
установки в режиме конвейера колёс 
большого диаметра. Пока мы вынуж-
дены ставить временные, технические 
колёса, на которых машины сходят с 
ГСК-2, а потом производить замену. Этот 
порядок работы влечёт за собой потери 
времени, высокую трудоёмкость.

Сейчас техзадания уже переданы 
исполнителям, ведётся согласование 
деталей. Новые стенды, инструменты, 
системы программирования поступят 
на предприятие к концу года. Они 
изменят как сам конвейер, так и темп 
работы.

На ГСК-2 сейчас собирают только 
машины нового модельного ряда

После изменения логистических 
потоков на конвейере стало гораздо 
светлее

Расширился и диапазон 
участников: теперь к ру-
ководителям высшего и 
среднего звеньев управле-
ния присоединились ма-
стера и начальники бюро. 
Таким образом на заводе 
надеются увеличить ко-
личество устранённых 
потерь, мешающих эффек-
тивности работы.

Регламент у всех оди-
наков: групповое обсуж-
дение наиболее острых 
проблем, разработка ре-
шений, а по мере появле-
ния результатов  — отчёт 

о проделанной работе. 
Причём, по замыслу ру-
ководства, тематику про-
ектов участники сессий 
определ яют са мостоя-
тельно. По такому сце-
нарию уже отработали 
производства чугунно-
го и цветного литья, на 
днях работа развернётся 
в стальном корпусе. А 
дальше настанет черёд 
ЦТСЛ и ПЛО.

Заводская сессия стра-
тегического развития те-
перь будет проводиться 
раз в квартал. 

Во время запуска на предыдущих 
моделях стендов были серьёзные 
трудности  — раздаточные коробки и 
сами стенды не выдерживали нагрузок, 
однако проблемы удалось устранить. 
Модернизированные стенды, собран-
ные из старого оборудования, теперь 
стали универсальными: при необхо-
димости под раздаточную коробку 
ставится подушка (специальная под-
ставка), это позволяет испытывать раз-
ные модели, рассказывает слесарь-ре-
монтник лаборатории технической 
точности цеха 544 Борис Стяжкин. При 
испытании проверяются все функции 
раздаточной коробки: давление масла, 
шум, работа на разных режимах, но 
перед этим лаборатория техточности 
производит выставочные работы.

Модернизация позволила сэкономить на покупке новых стендов, а также повы-
сить качество выпускаемой продукции

КАК ЭТО РАБОТАЕТ?

Доверяй, но проверяй
Кирилл СВИРИДОВ. Фото: Виталий ЗУДИН

На заводе двигателей есть небольшая лаборатория, которая проверяет техточность станков и по заданию 
руководства завода производит модернизацию испытательных стендов раздаточных коробок. 

АКТУАЛЬНО

Как меняется конвейер
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА. Фото: Виталий ЗУДИН, Татьяна БЕЛОНОЖКИНА

С нового года на АвЗ произошла перезагрузка главных сборочных 
конвейеров. В цехе сборки автомобилей теперь собирают только КАМАЗы 
перспективного модельного ряда, а в цехе сборки оригинальных автомобилей 
все остальные большегрузы. О первых результатах перебалансировки 
«ВК» рассказал заместитель главного технолога АвЗ по сопровождению 
производства Наиль Замалиев.

Наиль Замалиев: 
«Правильность расчётов 
подтвердили январские 
итоги работы»

ТЕРРИТОРИЯ ЛИН

Регламент один — 
проекты разные
Сессий стратегического развития на литейном 
заводе стало больше. С этого года мозговые 
штурмы на предприятии проводятся раз в 
неделю поочередно в каждом производственном 
корпусе. 

НОВШЕСТВА

Подарок на колёсах
Накануне дня рождения АвЗ на заводе собрали 
ещё одну модель нового семейства автомобилей.
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11 февраля мы поздрави-
ли Валерия Васильевича 
с 74-летием и попросили 
вспомнить, как это было. 
Впервые за руль прототипа 

большегруза Валерий сел 
весной 1973 года на полиго-
не научно-исследователь-
ского центра по испытани-
ям и доводке автомототех-

ники. Машину, собранную 
по чертежам конструкторов 
на ЗИЛе, обкатывали по 
специальной программе на 
участках с разными видами 
грунта. Самыми продолжи-
тельными были ресурсные 
испытания  — на машине 
нужно было преодолеть 250 
тысяч километров.

Валерий испытывал ав-
томобиль со знанием дела, 
к тому времени у него был 
водительский стаж 12 лет. 
Да и судьба по стране побро-
сала — долгое время жил в 
Якутии, потом на Кавказе, 
служил в Карелии, так что 
представления о дорогах 
Союза имел.

В 1974 году команда ис-
пытателей вместе с кон-
структорами перебралась 

в Набережные Челны. На 
РИЗе был организован экс-
периментальный цех УГК, 
где по утверждённым чер-
тежам был собран первый 
КАМАЗ, собранный на кам-
ской земле.

Новенькие большегрузы 
отправляли на лаборатор-
ные работы и конструктив-
ные испытания. Водители 
наматывали километры по 
дороге в Боровецкий лес, 
фиксировали показания 
датчиков, проверяли управ-
ляемость и устойчивость 
автомобиля. И радовались 
за коллег: КАМАЗ был на-
много удобнее многих своих 
предшественников  — тё-
плая кабина, эргономичное 
кресло, надёжные тормоза. 
Мечта, а не машина!

Среди ветеранов ходит 
байка о том, что за руль знаме-
нитого КАМАЗа № 0000001 
Валерий Перетолчин попал 
благодаря своей фотогенич-
ности. Но почётное право 
оказалось ещё и очень от-
ветственным делом. Чтобы 
управлять машиной в пере-
полненном цехе под фанфа-
ры и несмолкающие крики и 
аплодисменты, нужно иметь 
стальные нервы, ведь в по-
рыве восторга некоторые 
рабочие буквально лезли 
под колёса. Не поддаться об-
щему настроению было не-
возможно — сердце Валерия 
переполняли радость и гор-
дость, он понимал, что вы-
водит на дороги страны 
машину нового класса, и 
мысленно желал ей успеха.

Вскоре К А М АЗы от-
правились в свой первый 
дальний поход: подарок 
XXV съезду КПСС ждали на 
Красной площади в Москве. 
Через пять лет Перетолчин 
сводил с конвейера первый 
полноприводный везде-
ход 43105 во время запу-
ска второй очереди, позже 
участвовал в передаче 1500 
грузовиков афганскому на-
роду, помогал чехословакам 
осваивать и эксплуатиро-
вать краны «Галич» на ка-
мазовском шасси… Дорог 
было много, но главной 
осталась та, в несколько де-
сятков метров от конвейера 
до подиума. И пожелание 
осталось прежним — пусть 
КАМАЗов на дорогах стра-
ны будет больше!

ИСТОРИЯ С ФОТОГРАФИЕЙ

Пусть КАМАЗов будет больше!
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА

Фотография с молодым человеком за рулём 
первого КАМАЗа 16 февраля 1976 года 
облетела все издания Советского Союза. 
Рядом с водителем-испытателем Управления 
главного конструктора Валерием Перетолчиным 
были представитель «Камгэсэнергостроя» 
Рафис Сабирзянов и «Минмонтажспецстроя» — 
Дмитрий Загребельный. И если соседи по 
кабине просто позировали перед телекамерами, 
камазовцу в атмосфере всеобщей эйфории нужно 
было держать ситуацию под контролем. Водитель камского первенца Валерий Перетолчин

Первый КАМАЗ бережно хранится по сей день
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ПАО «КАМАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: 

«Восторга не испытал»
— Лев Борисович, совсем не-
много остаётся «КАМАЗу» до 
50-летия. О чём вы вспомина-
ете из биографии автогиганта? 
Что, может быть, хотели бы 
рассказать нынешним поко-
лениям камазовцев?

— Главное, что задача по-
строить комплекс заводов 
на 150 тысяч автомобилей и 
250 тысяч двигателей в год 
была выполнена в невероятно 
короткие сроки. Когда биогра-
фия известна, написана, к ней 
трудно что-либо добавить, 
тем более — пытаться что-то 
исправить. Хотя… Как-то по-
палась мне на глаза книжица, 
где рассказывалось о стро-
ительстве «КАМАЗа». Два 
фото, Беляев и Батенчук — 
всё. И мелким шрифтом упо-
мянут Минавтопром СССР. 
От незнания ли, от непони-
мания? Ведь именно это ми-
нистерство было главным во 
всей этой истории. 4 млрд ру-
блей, по тем временам, колос-
сальная сумма, было выделено 
на строительство «КАМАЗа» 
и частично — города, жилого 
фонда, 900 млн долларов для 
обеспечения производства 
самым современным техно-
логическим оборудованием.

— А как вообще родилась 
цифра «150 тысяч»?

— Вопросы решались 
на самом высоком уровне. 
Исследованиями и пробле-
мами отрасли занимался 
НИИавтопром, весь проект 
был за ним.

— Как начался «КАМАЗ» 
лично для вас?

— Когда речь зашла о стро-
ительстве, я был замминистра 
автомобильной промышлен-
ности по внешнеэкономиче-
ским связям. Министр (А.М. 
Тарасов — О.Ж.) сказал мне: 
вот, есть проблема: грузовики 
нужны позарез. Несмотря 
на то, что 180 тысяч делал 
ЗиЛ, были УАЗ и ГАЗ, этого 
всё равно не хватало. И он 
сразу сделал мне предложе-
ние, сказав: «Надо строить 
завод. Ты подумай». Восторга 
я не испытал, стал приводить 
аргументы — я же коренной 
москвич, на АЗЛК к тому вре-
мени 22 года проработал, из 
них пять лет — директором. 
Потом начались вызовы в 

ЦК. Завотделом машино-
строения Василий Семёнович 
Фролов прекрасный был чело-
век, деловой и порядочный, 
моё уважение к нему было 
очень велико. Отказать ему 
я не мог: если, говорю, вы 
настаиваете… Фролов по-
звонил первому секретарю 
Татарского обкома КПСС 
Фикряту Ахмеджановичу 
Табееву  — и уже на следу-
ющий день я был в Казани. 
Потом на самолёте У-2 — в 
Челны, площадку посмотреть, 
о чём речь идёт. Вижу — чи-
стое поле, два козла бегают, 
две тростины растут — тьму-
таракань какая-то, и здесь 
должен был быть построен 
завод! Контуры проясняться 
стали, когда начались земля-
ные работы. 

Прекрасные были люди
— Вам пришлось работать с 
самыми разными людьми, ру-
ководителями. Что сохранили 
о них в памяти?

— Нельзя не сказать о роли 
в строительстве «КАМАЗа» 
Алексея Николаевича Косы- 
гина. Это он, будучи Пред-
седателем Совета Министров 
СССР, в 1969-м подписывал 
Постановление от 14 авгу-
ста о начале строительства 
«КАМАЗа» и постоянно сле-
дил за развитием завода, всегда 
находил время для обсужде-
ния вопросов по «КАМАЗу», 
даже как-то в Кисловодске 
была такая встреча, где он 
проводил отпуск. На стройку 
приезжал в конце декабря 
1971 года. Всякий мой приезд 
в Москву меня встречал и 
сопровождал его помощник. 
Крупный инженер-строитель 
был Иванцов (впоследствии 
ушёл в Минэнерго). Его пред-
ложение — строить столбча-
тые фундаменты из бетонных 
блоков, опираясь на бетонные 
сваи — думаю, сократило нам 
время строительства года на 
полтора, если не два. 

— А те, с кем непо-
средственно работали на 
«КАМАЗе»?

— Мои за м ы, ин же-
неры  — прекрасные были 
люди. Многих уже нет, к со-
жалению. «Мой человек» был 
Алексей Павлович Суббота, 
которого я из Токмака при-
гласил директором кузнеч-
ного завода, заместитель по 
капстроительству Виктор 
Васильевич Перцев. Как не 
назвать секретаря партко-
ма Аркадия Андреевича 
Родыгина, отличного орга-
низатора, требовательного и 
человечного, как не вспом-
нить Ильдуса Борисовича 
Закирзянова, первого пред-

седателя профкома. А пер-
вый начальник прессового 
производства (позже — ди-
ректор ПРЗ) Валерий Нико-
лаевич Соколов, директор 
РИЗа Юрий Григорьевич 
Кузнецов, Николай Бех, со-
всем молодым, в 34 года воз-
главивший литейный завод? 
Краковский  — блестящий 
специалист с точки зрения 
литейного производства, ум-
ница. Володя Азаров — пре-
красный технолог, с большой 
буквы. Владимир Иванович 
Щербаков — мой зам по эко-
номике, из категории замов, 

к которым нет вопросов. Он, 
правда, позже пришёл, потом 
был председателем Совета ди-
ректоров «Автотора». У меня 
были замечательные помощ-
ники Валентина Новикова и 
Вячеслав Панфилов. До сих 
пор приезжает ко мне Геркен, 
который занимался жилищ-
ным строительством. Эти 
люди создавали ядро коллек-
тива. С теми, кто в Москве, по 
сей день поддерживаю связь. 
Назвал бы ещё очень многих: 
коллектив сложился отлич-
ный. Уже за первые 10 лет 
работы «КАМАЗ» оправдал 
все капвложения государства 
по строительству.

— Тогда выпускалось 
всего четыре модели…

— Да. Это сейчас — «да-
вай машину такую, давай 
этакую». Мы делали просто 
КАМАЗы.

Почему не приехал 
Брежнев?
— Лев Борисович, а почему 
Брежнев лично не приехал 
на «КАМАЗ», когда пошли 
первые автомобили?

— Нет, зачем же? Кири-
ленко (член Политбюро, 
секретарь ЦК КПСС  — 
О.Ж.) был уполномочен, 
приезжал достаточно ча-
сто. Помню эпизод: летел 
он как-то в Челны вместе 
с Непорожним (министр 
энергетики СССР — О.Ж.). 
Какой у них за время полёта 
разговор был, не ведаю, но 
Кириленко сразу по приезде 
ко мне: как дела? Строим 
потихоньку, говорю, Андрей 
Павлович. «А ты, говорят, всё 
критикуешь?»  — «Увидите 
с а м и всё»,   — от веча ю. 
Приехали на завод двигате-
лей. А получилось так, что 
когда начали его оснащать 
по проекту, оказалось, не 
хватает 200 тыс. кв. м пло-
щадей — были вынуждены 
достраивать, хотя уже шёл 
монтаж оборудования. Вот 
и пришли мы с Кириленко 
буквально к обрезу  — бе-
тонных полов с оборудова-
нием. Дальше — земля. Вот, 
говорю, тут достраиваем. 
Фоменко (начальник ПО 
«Камгэсэнергострой»  — 
О.Ж.) попытался что-то 
проговорить  — секретарь 
ЦК его оборвал, и я понял, 

что разряд в мой адрес по по-
воду «критикуете» кончился. 
Уезжая, он поддержал: дело 
идёт в нужном направлении.

Уникальный проект
— Проект «КАМАЗа» ори-
ентировался на зарубежные 
производства?

— По закупке техноло-
гического оборудования — 
конечно. На самое передовое, 
и смело можно говорить, что 
оно прошло проверку вре-
менем. Закупками занима-
лось Министерство внешней 
торговли СССР, огромная 
работа была под руковод-
ством Николая Семёновича 
Патоличева, профессионала 
и человека высокой куль-
туры. 

— А именно как ком-
плекс заводов?

— Нет, это был совершен-
но уникальный проект, вся 
конструкция  — разработ-
ка Минавтопрома. Очень 
много было оригинального. 
Фундаменты, например — за-
слуга Минмонтажспецстроя, 
умница был министр Борис 
Владимирович Бакин. Изу-
мительная, настолько она 
ускорила все процессы, его 
идея  — созданная линия 
по производству перекры-
тий: когда ставили колонны 
площадью 48 кв. м, под них 
изготовлялись перекры-
тия  — не пустые, а целые 
конструкции с воздуховода-
ми, вентиляцией и прочими 
необходимыми для жизнео-
беспечения завода элемента-
ми. Попробовали бы всё это 
туда вставить постфактум! 

Где провинция?
— У вас были сомнения, что 
первые машины в 1976 году 
могут не дойти до Москвы? 
Сервисных центров ещё не 
было, технологии не отрабо-
таны…

— У меня?! Никаких! А на 
кой чёрт я тогда, спрашива-
ется, там находился 12 лет? 
Звезду Героя даром дали? Для 
чего были вложены гигант-
ские силы, настойчивость, 
энергия, сообразительность 
людей, стоявших у истоков?!

— Приехав в Челны, вы 
поменяли столицу на про-
винцию…

— Нет, какая «КАМАЗ» 

«КАМАЗ» люди строили для жизни, ресурс жизненных сил  
в него заложен колоссальный.

К 50-ЛЕТИЮ «КАМАЗА»

Лев Васильев: «КАМАЗ строили для жизни»
Ольга ЖИГУЛЬСКАЯ

Когда мы спросили первого генерального директора Льва Борисовича Васильева, какую дату он считает 
днём рождения «КАМАЗа», он не задумываясь ответил: «Конечно, день выпуска первого автомобиля!» Наш 
патриарх прекрасно помнит во всех деталях свою почти 12-летнюю «командировку» в Челны. Встреча в 
Москве продолжалась больше двух часов. Самые интересные моменты — для читателей «Вестей КАМАЗа».

Лев Борисович Васильев: «За событиями на «КАМАЗе» 
слежу по сей день»

За первые 10 лет работы «КАМАЗ» оправдал все капвложе-
ния государства по строительству

16 февраля 1976 года. Генеральный директор представляет 
результат напряжённой работы — первый камский грузовик

«Мы строим КАМАЗ» — это одновременное строительство 
«три в одном»: города, завода и автомобиля



5ВЕСТИ КАМАЗА  16 февраля 2018 г.  |  № 4 (3898)

ПАО «КАМАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: 

провинция! Мы занимались 
своим делом!

— За счёт чего стало 
возможным строить всё 
одновременно — автомо-
биль, завод, город?

— Помощь со стороны 
ЦК, Совмина невозможно 
переоценить. На этой волне 
настроения, энтузиазма и 
люди совершали подвиг. 
Нужно было нормальное 
жильё — мы отдали на этот 
фронт 15 тысяч человек. 
Дома, детсады строили ка-
мазовцы. Такая была на-
сыщенная, всесторонняя 
жизнь. А вы говорите  — 
провинция…

— Я и к у л ьт у рн у ю 
жизнь имею в виду. Вы же 
на «КАМАЗ» приглашали 
многих знаменитых арти-
стов. Для кого это делали, 
Лев Борисович? Для себя?

— В том числе. Я ведь во-
обще очень люблю классику, 
знаю массу вещей — вспо-
миная великих композито-
ров, просто удивляюсь, ка-
кой всплеск был в XIX веке. 
Как не назвать Чайковского, 
его Пятую и Шестую сим-
фонии, «Лебединое озеро», 
«Щелкунчик»? Как забыть 
Бизе и его «Кармен»? Не все 
разбирались в этом, но были 
люди, которым это было 
интересно и полезно. Это и 
сейчас полезно.

Какое сравнение!
— А сами вы за руль КАМАЗа 
садились? Оценили его как 
водитель?

— Однажды, где-то че-
рез полмесяца после выпу-
ска первых автомобилей. 
Конвейер наш уже начал 
работать. Сравнивать я 
мог КАМАЗ только с ГАЗ-
АА, на котором работал в 
Ульяновске в эвакуации. 
Но что сравнивать, госпо-
ди! Совершенно другая 
машина! Я получил удо-
вольствие… понимая, что 
немножко моих сил вложено 
в него. Да, немножко. Я ведь 
увлечён автомобилем с пе-
лёнок, отец был шофёром, 
потом руководителем авто-
базы, которая обеспечивала 
материалами авиационную 

промышленность. Лет с 
12-13 занимался в автомо-
бильной секции в Доме пи-
онеров. И войну начинал 
фронтовым шофёром, но 
вскоре попал в пехоту, в 
1943-м получил ранение 
предплечья.

КАМАЗ —  
это всегда «у нас»
— Вы приехали на «КАМАЗ» 
40-летним. Как в фильме — 
«в 40 лет жизнь только на-
чинается»?

— «КАМАЗ» — это моя 
лебединая песня.

— То есть самая луч-
шая?

— Самая главная. Хоро-
ший в итоге автомобиль 
получился.

— Что или кто поддер-
живало вас в трудные ми-
нуты?

— Счастье, что всег-
да рядом моя жена, Инна 
Вениаминовна, с которой 
мы вместе тоже вот уже без 
малого полвека. Она работа-
ла в УОП «КАМАЗа». Вместе 
с нею мы были на литейке, 
когда пошла первая плав-
ка — в ноябре 75-го, в три 
часа ночи, это незабываемо. 
Она всегда ждала меня, всё 
понимала и разделяла, её 
руками по сей день создаёт-
ся уют в нашем доме. За всё 
благодарен ей до глубины 
души.

— Вы следите за событи-
ями на «КАМАЗе»?

— Конечно. Связь не те-
ряю, в первую очередь  — 
благодаря Николаю Гри-
горьевичу Головачу, дирек-
тору филиала АО «ТФК» в 
Москве. Человек он очень 
внимательный. 

— Что пожелаете кама-
зовцам?

—  З д о р о в ь я   —  и 
«КАМАЗу», и камазовцам, 
хранить и развивать то, 
что создано предшествен-
никами. Завод и автомо-
биль люди строили для 
жизни, ресурс жизненных 
сил был заложен колос-
сальный. Всем сердцем 
желаю, чтобы у нас, на 
«КАМАЗе», так было на 
долгие, долгие годы.

— Совместному предприятию Daimler 
KAMAZ RUS удалось получить от 
Федеральной таможенной службы 
классификационное решение, позволя-
ющее ввозить оборудование для сварки 
и окраски под единым таможенным 
кодом. Это значительно ускорит время 
поставки, — поделился с «ВК» радост-
ным известием заместитель директора 
по развитию по взаимодействию с 
СП Владислав Пастушенко. Всего в 
Набережные Челны должны прибыть 
150 фур со сварочным оборудованием 
Comau и 400 с окрасочным «Дюрр».

Напротив корпуса завода каркасов 
кабин стоят аккуратно упакованные 
контейнеры, в них самый габаритный 
груз — ёмкости для окраски, доставлен-
ный 20 автомобилями. Первая партия 
прибыла накануне передачи корпуса, 
отстроенного камазовцами.

Работа сейчас идёт во всех поме-
щениях завода. В логистическом тер-
минале смонтированы стеллажи для 
размещения комплектующих. В цехе 
сварки уже закончен монтаж металло-
конструкций для дальнейшей «привяз-
ки» конвейерных линий и 95 роботов, 
которые будут трудиться на двух 
уровнях. Сейчас здесь идёт монтаж 
мощных воздуховодов  — помещение 
должно остаться чистым и светлым и 
после запуска производства. Началась 
разметка пола. Каждый агрегат сразу 
после доставки встанет на обозначенное 
специалистами место.

В цехе окраски каркасов кабин уже 
есть отсек для размещения окрасочного 
оборудования.

Сваренные каркасы по конвейеру 
сразу будут заворачивать на линию ката-
фореза и окраски, а после сушки подни-
маться на второй этаж, откуда попадать 
в зону логистики и отгружаться на АвЗ.

На самом почётном месте установлен 
термометр. Монтаж конструкций и уста-
новка оборудования должны вестись 
при температуре не ниже +10 °C, его 
запуск осуществляется при +20 °C.

В одном помещении ведётся и мон-
таж инженерных сетей, и… уборка. 
После сварки и подкрашивания рабочие 

старательно протирают тряпочками 
каждый пролёт металлоконструкций. 
Генеральная уборка здесь проводится 
после каждого этапа работ, а перед за-
пуском будет организован VIP-клининг. 
Чистота — непременное условие нор-
мального функционирования высоко-
точного оборудования.

Пуско-наладочные работы сварочно-
го и окрасочного производства намече-
ны на июнь, а пробная серия каркасов 
кабин должна быть выпущена уже в 
октябре.

В обеспечение производства самым современным техно-
логическим оборудованием в 70-х годах было вложено 
900 млн долларов

НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ

Чистый монтаж
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА Фото: Виталий ЗУДИН

На заводе каркасов кабин идёт подготовка к монтажу 
технологического оборудования. Работы по обустройству 
промышленной площадки начались сразу после передачи 
символического ключа корпуса.

На стеллажах логистического терминала будут размещены комплектующие для 
изготовления 60 тыс. каркасов кабин в год

В цехе сварки готова металлическая «сетка» для монтажа конвейера и установ-
ки роботов

Мощные воздуховоды вентиляционной системы необходимы для эффективной 
очистки воздуха рабочей зоны

После монтажа каждая балка тща-
тельно моется

Первым на площадку прибыло окра-
сочное оборудование фирмы «Дюрр»

Сейчас на 
термометре 
+11°C — пого-
да в корпусе 
рабочая
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ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ СЛУЖБЫ КОМПЛАЕНСА:  37-18-37         E-mail:  
compliance@kamaz.org

С оревнова ни я собра л и 
23 команды юных инже-
неров из разных районов 
Татарстана. В декабре они 
получили технические за-
дания, и теперь им пред-
стояло проверить своих 
роботов в деле. Участники 
были ра зделены на три 
возрастные гру ппы: 1-3 
классы, 4-5 классы и стар-
шеклассники.

Сложность испытаний, 
которые ждали их робо-
тов, тоже отличались. Для 
м л а д ше й г р у п п ы бы ла 
приготовлена отдельная 
площадка. Они должны 
были выполнить несколько 
заданий: совершить не-
больш у ю экск у рсию по 
городу, расчистить поле от 
кубиков, доехать до фини-
ша, преодолев горку и не 

задев деревья. Учитывались 
скорость и качество выпол-
нения задания. Роботов, со-
бранных участниками сред-
ней группы, ждала трасса 
с полосой препятствий и 
лабиринтом. По признанию 
многих юных инженеров, 
как раз таки лабиринт яв-
ляется одним из трудных 
у частков. Любопытен и 
другой момент: роботы в 
дву х старших категори-
ях действовали самостоя-
тельно, без вмешательства 
своих создателей, двигаясь 
по заложенной в головном 
блоке траектории. На про-
хождение всех испытаний 
отводилось две минуты.

«Ребята собирают робо-
тов не по чертежам, а из го-
ловы: мысленно прорабаты-
вают все действия, думают, 
конструируют, анализиру-

ют, что куда установить, где 
что не так стоит, в чём про-
блема. Они занимаются пу-
ско-наладочными работами 
на практике, и это хорошо 
развивает, подготавливает 
к профессиям конструкто-
ра и инженера», — говорит 
главный судья и организа-
тор Дмитрий Фомин.

Пришедшие смогли уви-
деть не только роботов, но и 
полностью автоматические 
линии на производствен-
ном участке. В этом году 
тематикой стала доставка 
почты, а усовершенство-
вание работы почтовой 
службы  — заданием для 
старшеклассников. Ребята, 
посетив почтамт, изучили 
работу почтальонов и со-
здали инженерную книгу, 
где и записали свои пред-
ложения, а также описали 

установки, которые по-
могут решить имеющие-
ся проблемы. Судили же 
соревнования тренеры ко-
манд.

По итогам соревнований 
абсолютным чемпионом во 
всех возрастных категориях 
стала команда лицея № 36. 
Победителям вручили ди-

пломы, модели КАМАЗов, 
медали и путёвки на фе-
стиваль «РобоФест-2018», 
который пройдёт в Москве 
с 7 по 9 марта.

Лицей № 36 стал одним 
из победителей камазов-
ского конкурса профо-
риентационных проектов 
2017 года. А на сорев-
нование, проведённое 
благодаря полученному 
от автогиганта гранту, в 
качестве эксперта был 
приглашён замдиректора 
по развитию по робо-
тизации производства 
блока ЗГД «КАМАЗа» по 
развитию Равиль Хиса-
мутдинов

Дополнительный бонус по-
лучили 1465 камазовцев, 
большинство из них тру-
дятся в компании не один 
год. Полученные средства 
они могли израсходовать 
по своему усмотрению: на 
лечение, приобретение абоне-
мента в спортклуб, обучение, 
отдых, оплату детского до-
школьного учреждения или 
жилищно-коммунальных 
услуг. Одни воспользовались 
случаем и реализовали свою 
давнюю мечту, другие попол-
нили семейный бюджет.

Для комплектовщика из-
делий и инструмента центра 
внешней логистики Чулпан 
Валиевой, работающей на 
предприятии с 2007 года, 
приглашение в «Кафетерий» 
стало приятной неожидан-
ностью. «Нам, как и многим 
молодым семьям, сейчас не-
просто — квартира в ипоте-
ке, — пояснила женщина. — 
Компенсацию я использовала 
для оплаты детского сада, 
куда ходят сын и дочка».

А оператор ЭВМ отдела 
управления персоналом логи-
стического центра Екатерина 
Остапенко направила выде-

ленную сумму на лечение, 
которое откладывала не один 
год.

Слесарь МСР эксперимен-
тального цеха блока развития 
Станислав Кокорин решил 
оплатить услуги ЖКХ. А ещё 
передал пожелание  — по-
больше бы таких социальных 
программ!

Так же, как Станислав, 
распорядились льготной ком-
пенсацией 79% участников 
программы, 11% направили 
средства на оплату содержа-
ния ребёнка в дошкольном 
учебном учреждении, 4% — 
на лечение и медицинское 
обследование, на тренинги и 
курсы — 3%, на отдых — 2%, 
на посещение фитнеса — 1%.

В наступившем году в 
меню «Кафетерия» включе-
ны ещё два пункта  — ком-
пенсация выплаты кредита 
и затрат на обучение детей. 
Общая сумма проекта тоже 
вырастет с 14,5 до 22,4 млн 
рублей. Ключевые работни-
ки, не вошедшие в списки на 
получение дополнительных 
социальных льгот в 2017-м, в 
этом году будут рассмотрены 
в первую очередь.

Кон к у р с  б ы л  п од е л ё н 
на несколько этапов. На 
первом участникам было 
предложено пройти тести-
рование, состоящее из 161 
вопроса, касавшегося ме-
неджмента и экономики. 
К примеру, конкурсанты 
оценивали международ-
ные валютно-кредитные 
и финансовые отношения 

и вспоминали основы ме-
неджмента. Кроме того, 
руководством компании 
оценива лись результа-
т ы  п р о и з в од с т в е н н о й 
дея тел ьно с т и к а ж дог о 
участника. Первое место 
среди специа листов по 
продажам занял инженер 
2 категории отдела пла-
нирования и обеспечения 

под ра зделений ЗГД по 
продажам автомобилей 
Антон Чекалкин, а среди 
специалистов, способству-
ющих продажам, лучше 
всех с заданиями справи-
лась ведущий специалист 
проектного офиса Гульназ 
Шарипова. Победителям 
были вручены дипломы и 
денежные премии.

Далее всех конкурсантов 
разделили на шесть команд 
с помощью жеребьёвки. 
Общее количество участ-
ников в них, по условию, 
не должно было превышать 
10 человек. Им предстояло 
решить одну из существу-
ющих проблем, а также 
составить дорожную карту 

и выразительно оформить 
презентацию. И самое глав-
ное — защитить проекты на 
третьем этапе.

По итогам конкурса по-
бедила команда № 3. Она 
предложила варианты соз-
дания интерактивной кар-
ты (стенда, серверной пап-
ки и пр.) продукта класса 
«Евро-2», «Евро-3» с инфор-
мацией об эксплуатации 
в странах экспорта для 
прогнозирования замены 
в течение трёх-пяти лет с 
учётом новых экологиче-
ских и других требований. 
Жюри высоко оценило их 
выступление, идеи участ-
ников команды будут взяты 
на вооружение. 

На защиту проектов отво-
дилось 15 минут и столько 
же — ответам на вопросы 
членов жюри и участни-
ков других команд

Судьями конкурса высту-
пали руководители струк-
турных подразделений 
АО «ВТК «КАМАЗ»

СОЦИАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ

Билет в «Кафетерий»
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА

В прошлом году на «КАМАЗе» для ключевых работников 
открыли «Кафетерий» — социальный пакет, предостав-
ляющий им возможность направить 10 тысяч рублей на 
компенсацию затрат.

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ

Уметь продать
Кирилл СВИРИДОВ. Фото: Виталий ЗУДИН

На «КАМАЗе» определили лучшего сотрудника 
по внешнеэкономической деятельности среди 
специалистов по продажам и специалистов, 
способствующих продажам.

УЧЕНЬЕ — СВЕТ

Роботы, на старт
Кирилл СВИРИДОВ. Фото: Виталий ЗУДИН

В лицее № 36 состоялся отборочный этап 
республиканских соревнований «Инженерные 
кадры России» (ИКаР) в рамках Всероссийского 
молодёжного робототехнического фестиваля 
«РобоФест-2018».

Последние штрихи перед началом соревнований: нужно 
успеть всё проверить, рассчитать длину пути, вычислить 
количество поворотов колёс, ведь любая ошибка может 
стоить дорого

По замыслу старшеклассников, так будет работать почта 
в недалёком будущем: специальный почтовый конвейер 
будет обслуживаться механически

Юные инженеры младшей группы ловко управляют свои-
ми машинами с помощью джойстиков

Пятиклассник Арслан Гареев 
считает, что конструкцию 
робота сделать сложнее, чем 
написать к нему программу 
на компьютере
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На старт вышло 50 человек. 
Самая напряжённая борьба 
была между молодыми людь-
ми в возрастных категориях 
18-29 лет и 30-39 лет. На этот 
раз женщины старались как 
можно скорее преодолеть 
по снежной трассе один 
километр, мужчины — два. 
На финише спортсменов 

ждали родные и близкие и 
подкрепление в виде чая с 
пирожками.

Победителями в сво-
их возрастных категори-
ях среди женщин стали 
Танзиля Мешкова, Альфи- 

нур Вазетдинова, Роза Исма-
гилова и Диана Минсафина. 
У мужчин быстрее всех 
на лыжах бегают Ахсан 
Усманов, Гаяз Калимуллин, 
Ренат Ибатуллин и Раиль 
Гимранов.

«Как показали соревнова-
ния, которые проходили 
сегодня в рамках заводской 

Спартакиады, любителей 
такого вида спорта очень 
много,  — отмечает глав-

ный специалист профкома 
Лариса Загитова. — В гонках 
приняли участие и рабочие, 
и ИТР, и руководители, и 
дети заводчан. Посетили нас 
и пенсионеры предприятия. 
Всем, кто желал согреть-

ся и просто пообщаться в 
дружеской атмосфере, был 
предложен чай с выпечкой 
от заводского комбината 
питания. После подведения 
итогов прошла церемония 
награждения».

Первую игру в этом турни-
ре «Профсоюз КАМАЗа» 
провёл неудачно, уступив 
«Восходу» 2:0. Второй же 
матч с командой «СТА» 
п ол у ч и л с я  к у д а  б ол е е 
зрелищным и результа-
тивным. Как результат  — 
победа 2:5.  След у ющим 
соперником камазовских 
футболистов станет коман-
да «Брежнев».

По слова м библиотека-
ря Надежды Мадюковой, 
заводчане щедро делятся 
сборниками технической, 
художественной и детской 
литературы, с января при-
нято в дар уже около 400 
книг. Сама хранительница 
книжного царства КЗ лично 
участвовала в становлении 
заводской библиотеки, и от-
клик читателей очень ценит, 
тем более что сегодня это 
единственный способ по-
полнить фонд, обновить его 
хотя бы частично. Сейчас 
он насчитывает порядка 15 
тыс. книг универсальной 

литературы и около 7000 — 
технической. В последний 
раз подобная акция устраи-
валась два года назад, тогда 
фонд увеличился на 300 
экземпляров.

С а м ы м и  д а р о в и т ы -
ми оказались Екатерина 
Шурупова, инженер-кон-
структор конструкторско-
го отдела инструмента и 
оснастки, гла вный тех-
нолог Виктор Мартюгин, 
начальник ПБО Наталья 
Страшинская, комплектов-
щик ОГЭ Ольга Абзалова, 
ведущий инженер-техно-
лог Камил Тазеев и многие 

другие. Зарубежная, рус-
ская классика, техниче-
ская литература, детская 
(её приносят меньше) на 
заводе востребованы: сами 
дарители берут в библиотеке 
книги не только для себя, но 
и для детей, по школьной 
программе. Комплектовщик 
отдела главного механика 
Любовь Фёдорова, одна из 
почти 500 читателей завод-
ской библиотеки, которые 
предпочитают бумажный 

вариант книги электрон-
ному, признаётся: «Люблю 
«живые» книги, в перели-
стывании их страниц есть 
особое у довол ьс т вие и 
тайна…» Сегодня Любовь 
Николаевна принесёт до-
мой томик Джейн Остин. 
Возможно, эта книга также 
попала на библиотечную 
полку «по акции», благодаря 
неравнодушным заводча-
нам, и обрела здесь ещё одну 
жизнь.

Екатерина Шурупова щедро поделилась сокровищами из 
домашнего фонда зарубежной литературы: помимо проче-
го, подарила собрание сочинений Джека Лондона!

ПАО «КАМАЗ» требуются:
Автомобильный завод
• Оператор автоматических, полуавтоматических 
линий и агрегатных станков • Наладчик станков с ЧПУ 
• Контролёр станочных и слесарных работ
• Наладчик автоматических, полуавтоматических линий и 
агрегатных станков • Маляр • Слесарь МСР
Тел. 55-02-34, эл. почта: semenihinar@kamaz.ru
Логистический центр
• Комплектовщик изделий и инструментов  
• Водитель погрузчика • Оператор логистических работ 
• Распределитель работ • Аккумуляторщик  
• Водитель автомобиля • Тракторист
Тел. 37-13-35, эл. почта: zhogoleva@kamaz.ru
Ремонтно-инструментальный завод
• Станочники широкого профиля (токарь, шлифовщик, 
фрезеровщик) • Заточник • Слесарь-инструментальщик 
• Стропальщик • Кладовщик • Электромонтёр  
• Наладчик ЧПУ • Мастер производственного участка 
• Кузнец по художественной ковке
Тел. 8-960-070-33-79,  
эл. почта: ahmetova_ar@kamaz.ru;  
8-960-070-83-36, эл. почта:ShadrinaOI@kamaz.ru
Завод двигателей
• Наладчик автоматических линий и агрегатных станков 
• Оператор автоматических, полуавтоматических линий, 
станков и установок • Слесарь-ремонтник   
• Оператор котельной  • Токарь • Электромонтёр  
• Фрезеровщик • Электроэрозионист
Тел.: 37-42-40, 37-40-07,  
эл. почта: KhalfinaAF@kamaz.ru
Литейный завод
• Стерженщик р/ф • Дробильщик • Земледел  
• Слесарь-ремонтник • Электромонтёр  
• Инженер-технолог • Инженер-конструктор  
• Мастер участка
Тел. 37-35-14, эл. почта: GaraevaEV@kamaz.ru
Прессово-рамный завод
• Водитель погрузчика • Кузнец-штамповщик 
• Наладчик станков с ПУ • Слесарь-инструментальщик 
• Слесарь-ремонтник • Фрезеровщик на станках с ПУ 
• Электромонтёр
Тел. 33-95-16, эл. почта: ok10@kamaz.org
Кузнечный завод
• Кузнец-штамповщик • Контролёр ОТК • Электромонтёр 
• Слесарь-ремонтник • Токарь • Эксперт по ПСК и СМК
Тел. 37-49-92, эл. почта: TrusovaLV@kamaz.ru
Научно-технический центр
• Инженер-технолог  • Инженер-конструктор  
• Инженер по сертификации  
• Инженер по электрике/электронике  
• Слесарь-электромонтажник
• Водитель-испытатель  
Тел. 33-82-85, эл. почта: MatveevaEG@kamaz.ru 
Блок по закупкам
• Главный специалист по логистическим проектам 
• Мастер • Механизатор • Водитель погрузчика
• Комплектовщик изделий и инструмента 
Тел. 55-01-30, эл. почта: BulatovaRZ@kamaz.ru
ООО «ПЖДТ-Сервис»
• Слесарь по ремонту подвижного состава  
• Машинист компрессорных установок  
• Слесарь-сантехник • Машинист мотовоза  
• Кухонный работник
Тел.: 33-92-99, 8-987-279-69-14,  
эл. почта: IzingerAS@kamaz.ru

Профориентационная программа «День КАМАЗа» наби-
рает популярность не только в Набережных Челнах, но и 
в России. «КАМАЗ» получил статус пилотной площадки, 
которой будет оказана поддержка для продвижения 
проекта и распространения опыта. Яркий ролик  о про-
грамме можно посмотреть в интернете, пройдя по ссылке  
http://bc-nark.ru/media_library/video/1033/.

Условия работы в ПАО «КАМАЗ»:
• Своевременная выплата заработной платы.
• Соблюдение норм Трудового законодательства.

Телефон единого call-центра — +7 (8552) 55-05-55  
(звонить пн-пт, с 8 до 17 часов, обед с 12 до 13 часов).  
Резюме высылайте на почту Ok@kamaz.org

Полный список вакансий — на официальном сайте  
ПАО «КАМАЗ» в разделе «Карьера», а также 
на корпоративном портале «Комета» в разделе «Вакансии».

КНИЖКИН ДЕНЬ

Вторая жизнь — 
«по акции»
Ирина НИЗАМИЕВА. Фото: Ильдар ХУСНУТДИНОВ

Подарить вторую жизнь прочитанным книгам — 
такая возможность появилась у работников 
кузнечного завода. В рамках объявленной 
акции заводская библиотека принимает в дар 
любую литературу, тем самым присоединяясь 
к Международному дню книгодарения, который 
с 2012 года отмечается 14 февраля в более чем 
30 странах мира.

Сезон 
начинается 
с кубка
В СК «Оранж» 9 февраля 
стартовал розыгрыш зим-
него кубка Центра люби-
тельского футбола среди 
организаций Набережных 
Челнов.

Грамоты как приятный бонус Зиму и лыжи здесь любят все

Тепло всем
11 февраля на базе лыжного центра Нефтекамска прошли 
соревнования по лыжным гонкам среди работников 
«НЕФАЗа».

Главное — удачный старт

СПОРТПЛОЩАДКА ОБЪЯВЛЕНИЯ

Ещё один 
круг
Любители лыжных гонок 
АвЗ после забега на дистан-
ции «Лыжня России» ре-
шили сделать ещё один круг 
по парку «Прибрежный». 
Соревнования организова-
ли руководство и заводской 
профком.

КОРОТКО
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Соперничали, набирая голо-
са, четыре романа из разных 
периодов — 80-х годов про-
шлого века, начала нынеш-
него и совсем «свежая», в ко-
торой знакомство состоялось 
именно благодаря соцсети. 
Всем организаторы благодар-
ны! В итоге проголосовали 
874 человека. 41,9% голосов 
набрал рассказ ведущего 
инженера ШИКа Гульнары 
Валиевой, хотя его не назо-
вёшь историей со счастливым 
концом. А в праздник так 
хочется счастья! Поздравляя 
Гульнару с успехом, мы всё 
же знакомим читателей «ВК» 
с историей вице-лидера.

Что было  — то стало! С 
супругами Марданшиными 
в КПК-3 кузнечного завода 
знакомимся лично. Они  — 
слесари КИПиА, но фронт 
работ у каждого свой. Рабочие 
дела домой не берут. Но когда 
на профсоюзных собрани-
ях Равиль Гильметдинович 
видит, что Равия Кафиловна 
как предцехкома разруливает 
житейские ситуации, в оче-
редной раз его сердце напол-
няется гордостью. С первого 
взгляда уловил он в ней: и 
хорошенькая, и разумная, 
и людям помочь умеет. Тот 
день знакомства оба помнят 
всю жизнь.

— Судьба, наверно, про-
сто повезло!  — улыбается 
муж.

— Равиль потом призна-
вался: ему понравилось, что 
я уступила место пожилой 
женщине, — приоткрывает 
его характер жена. — А так — 
всё вроде шуткой, поначалу 
говорил  — мол, ещё 18 лет 
только. Я про себя ойкнула: 
мне-то уже 20! Оказалось — 
ему скоро 25, и армия уже 
позади!

Оба смеются, и видно, 
что имитировать жизнь 
душа в душу невозможно. 
Он  — спокойный, немно-
гословный, она — энергич-

ная, задорная, с юмором. 
Противоположности сходят-
ся? Но в обоих, выросших в 
больших семьях, смолоду 
говорила деревенская зак-
васка. «Эшлэу безнен очен 
булса, ойренуен узен очен 
булыр» (Работаешь для нас, 
учишься для себя), — запом-
нила отцовскую мудрость 
Равия. А Равиль всегда ма-
теринский наказ держит в 
сердце: женщин не обижать. 
В выходной молодые мча-
лись к родителям помочь по 
хозяйству. По очереди: то к 
мужниным, в Азнакаевский 
район, то в Заинск, к ма-
ме-папе Равии. С годами 
только бережнее к ним стали.

Их первым общим жили-
щем на полгода стала съём-
ная времянка в частном 
секторе в Орловке. Рай в 
шалаше! После  — комна-
та в общежитии, малосе-
мейка 12 метров, которую 
на «движках» очередники 
перед Равилем брать не хо-
тели по причине её мало-
сти. А он рискнул, и снова 
повезло: вскоре, как соседи 
переехали, закрепились. 
«Вместе» для них  — непи-
саный закон. Дружить  — 
так семьями, с роднёй или 
коллегами, отдыхать — так 
с детьми. Восемь лет, пока 
сын и дочка росли, ездили в 
отпуск на горячий источник 
в Заводоуковск Тюменской 
области, жили в палатках — 
природа, романтика!

Не сразу перетянула Равия 
Кафиловна мужа на родной 
кузнечный: только в 2011 
году влился он в коллектив, 
и теперь уверен: надо было 
раньше! В процессе жизни 
стали супруги замечать: часто 
один говорит вслух то, о чём 
другой в этот миг думает. На 
вопрос, как сохранить лю-
бовь, отвечают хором:

— Уступать друг другу и 

помогать!
Вместе, всей разросшей-

ся семьёй, со взрослыми 
семейными детьми строят 
теперь Марданшины дом в 
деревне. Гордятся, что оба 
их рода — крепкие: нет раз-
водов и неблагополучных 
семей. Хочется, чтобы и 
новые поколения традицию 
сохранили. А имена при 
этом могут быть любые.

Вместе — неписаный закон семьи Марданшиных 

1983 год. Свадьба Равиля и Равии

Совет молодых работников 
и профком предложили 
всем принять участие в ак-
ции «Подари тепло своего 
сердца»  — изготовить по-

дарки, выставить их на яр-
марку, а вырученные сред-
ства передать Дому ребёнка. 
Прессоворамщики к миссии 
подошли со всей ответ-
ственностью и фантазией. 
Многих любовный повод 
вдохновил на творческий 
эксперимент.

Так, Айсылу Давлетшина 
из технического бюро цеха 
холодного выдавливания 
впервые изготовила празд-
ничные открытки и упаковку 
для подарков, ведущий ин-
женер отдела главного меха-
ника Татьяна Самойлова — 
букеты из фруктов и конфет, 
а Виктория Фёдорова из 
техотдела окраски испекла 
блинные тортики в виде 
сердечек, соединив сразу 
два праздника — Масленицу 
и День святого Валентина. 
Мастерицы соорудили фо-
тозоны из салфеток, компо-
зиции из варежек и носков, 

картины, корзины. Рекорд 
по количеству сердечек по-
била экспозиция аппарата 
руководства — символ был 
спрятан в открытках, цве-
тах, мягких игрушках.

Бессонная ночь не отраз-
илась на боеспособности 
заводчан, они были готовы 
отвечать на любовные во-
просы викторины, петь и 
даже… идти до победы в 
поцелуйном марафоне.

На ярмарке удалось со-
брать более 9000 рублей, а 
ещё в копилке тёплые носоч-
ки, варежки, шапки. Пусть 
праздник греет малышей!

Стоп, снято!
14 февраля дан старт красивому проекту информаци-
онного портала vestikamaza.ru «ZAVODчанки». Его 
участницами станут представительницы всех подраз-
делений «КАМАЗа».
Каждую неделю проект будет знакомить с новой 
сотрудницей. «Прекрасный подарок к 50-летию 
«КАМАЗа» — девушки, которые делают рабочий день 
краше», — отмечают организаторы. 
Фото Алисы Гибадуллиной — первой представительни-
цы из числа прекрасных леди камазовского произ-
водства, мастера ОТК АвЗ, уже на  нашем портале. 
Кстати, наибольший интерес вызывает семейное 
положение очаровательной работницы.

ИСТОРИЯ ЛЮБВИ

«Счастливая ошибка»
Ольга ЖИГУЛЬСКАЯ. Фото: Ильдар ХУСНУТДИНОВ

Накануне Дня св. Валентина на кузнечном заводе объявили конкурс на самую 
интересную историю любви. Год назад на призыв заводчане отмолчались,  
а в этот раз в группе «Вконтакте» разгорелись нешуточные страсти.

«22 апреля 1983 года на кузнечном заводе был организован субботник, по итогам которого 
всем участникам вручили благодарственные письма. Уставшая, но счастливая, я села в 
маршрутный автобус, на «движках» уступила своё место пожилой женщине… И полу-
чилось так, что, встав, оказалась возле ребят. Один из них заглянул в благодарственное 
письмо, которое я держала в руках, прочитал моё имя и говорит другу: «О, ты Равиль, а 
она Равиля. У вас имена-то одинаковые, значит, суждено быть вместе…»
Вообще-то моё правильное имя — Равия. В благодарственном письме была допущена 
ошибка! Но, как оказалось, это обстоятельство для меня стало счастливым. Равиль 
проводил меня до общежития. На тот момент я встречалась с другим парнем, так что 
новому знакомому пришлось ещё и отвоёвывать меня. Как-то мы пошли в кино (а билеты 
тогда были в дефиците), и билетёр предупредила, что, мол, есть только 13-й ряд, и места 
13 и 14. Но тут же добавила: «Берите — не пожалеете, будете всегда счастливы!» В июле 
того же года у нас был никах, в октябре — свадьба. Так сложилась наша семья. Я закончила 
пединститут, дошфак. Вырастили двоих детей, сейчас у нас уже растут внучки. С мужем 
работаем в одном цехе. В этом году планируем отмечать 35-летие совместной жизни».

ВАЛЕНТИНКА

Такие подарки покупать очень приятно!

Инженер-конструктор 
Динар Саубанов не только 
по чертежам мастер, но и по 
вкусным кексам

В элегантном кулёчке — ле-
пестки роз: то, что нужно 
для создания романтиче-
ского настроения

…И сна не жалко
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА. Фото: Виталий ЗУДИН

На прессово-рамном заводе так любят День святого 
Валентина, что ради этого праздника готовы пожерт-
вовать несколькими часами сна. Накануне 14 февраля 
заводчане готовили сувениры для близких, родных и 
для благотворительной ярмарки.


