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ЛЕНТА НОВОСТЕЙ

С МЕСТА СОБЫТИЯ

Покупателям 
новых 
автомобилей 
российского 
производства в 
скором времени 
не нужно будет 
проходить 
первый 
техосмотр. 

АЭРОПОРТ «БЕГИШЕВО» 
СТАЛ СОБСТВЕННОСТЬЮ 

«КАМАЗА»
Сергей Когогин добился передачи аэропорта «Беги-

шево» под управление автозавода. Совет директоров 
ОАО «Авиакомпания «Татарстан» одобрил продажу 
аэропорта «Бегишево» одноименному акционерному об-
ществу, управляемому ОАО «КАМАЗ». Таким образом, 
«КАМАЗ» сможет обзавестись собственным авиаузлом, 
чего добивался последние несколько лет. 

Надежда для «КАМАЗа» забрезжила в декабре прошлого 
года, когда правительство Татарстана приняло решение 
о деприватизации авиакомпании «Татарстан». Одной из 
причин решения Кабмина стало нежелание предприятия 
«Нур-Авиа» передавать «Бегишево» пулу компаний во 
главе с «КАМАЗом».

Наш комментарий:
По словам директора управления собственности «КАМА-

За» Андрея Бутона, передача аэропорта «Бегишево» будет 
завершена к июню текущего года. Стоимость имущества 
аэропорта по предварительной оценке составляет 150 млн 
руб. Будущий собственник аэропорта планирует получить 
сертификаты и лицензии на аэропортовую деятельность и 
провести реконструкцию на средства от предполагаемой 
допэмиссии акций на сумму около 169,5 млн руб. и за 
счет кредитов. Первый этап реконструкции предполагает 
ремонт аэровокзала, покупку оборудования и приведение 
аэропорта в соответствие международным стандартам. По 

ДИСЦИПЛИНА 
ПОД 
КОНТРОЛЕМ

А п р е л ь  в  о р г а н и з а -
циях и подразделениях 
«КАМАЗа» объявлен ме-
сячником по укреплению 
трудовой дисциплины. 
Цель – искоренение нару-
шений «Правил внутрен-
него трудового распорядка 
ОАО «КАМАЗ».

Руководителями, кадро-
виками и профактивистами 
будут организованы «Дни 
дисциплины». На встречах 
с работниками милиции, 
суда и прокуратуры под-
вергнутся анализу причи-
ны нарушений трудовой 

дисциплины, в коллективах 
будут выработаны меры 
борьбы с прогульщиками 
и проведены профилакти-
ческие беседы. Кроме того, 
на всех предприятиях и в 
организациях появятся спе-
циализированные информа-
ционные стенды о состоя-
нии трудовой дисциплины, 
а в здравпунктах – уголки 
здоровья с материалами, 
пропагандирующими здо-
ровый образ жизни. Спе-
циалисты кадровых служб 
будут также участвовать 
в выездных проверках по 
соблюдению амбулаторного 
режима работниками, кото-
рые проходят профилактику 
и лечение.

НЕФАЗОВЦЫ – 
У ВЛАСТИ

В Республике Башкор-
тостан приступил к ра-
боте вновь избранный пар-
ламент – Государственное 
собрание – Курултай чет-
вертого созыва.

В составе высшего пред-
ставительного органа рес-
публики – генеральный 
директор ОАО «НЕФАЗ» 
Раиф Салихович Маликов. 
Он избирается депутатом 
Госсобрания республики в 
третий раз.

В состав Нефтекамского 
городского Совета избра-
ны пять представителей 
коллектива Нефтекамского 
автозавода. 

ПРОГРЕВ 
БЕЗ ПРОБЛЕМ 

Разработку двигате-
лей для агрегатов пред-
пускового прогрева мо-
торов  КАМАЗа завер-
шает ОАО «Казанский 
завод «Электроприбор». 
После этого будет вы-
пущена пробная партия 
изделий. 

Агрегаты позволяют без 
особых проблем запускать 
моторы КАМАЗа в холодное 
время года. До сих пор по-
добные агрегаты «КАМАЗ» 
закупал за рубежом. 

«Электроприбор» плани-
рует ежегодно выпускать по 
18-20 тысяч штук двигателей 
для агрегатов.

ЗАРПЛАТА №13
Пункт Коллективного договора о выплате работни-

кам вознаграждения по итогам года будет выполнен не в 
июле, а гораздо раньше, в апреле. Эту приятную новость 
сообщила на совещании председателей профсоюзных 
комитетов организаций и подразделений заместитель 
генерального директора ОАО «КАМАЗ» по экономике и 
финансам Глюза Иманова.

Приказ-постановление №63 «Об утверждении положения 
«О порядке и условиях выплаты единовременного возна-
граждения по итогам работы за год» подписан генеральным 
директором ОАО «КАМАЗ» и председателем профкома 
работников ОАО «КАМАЗ» 24 марта. Основанием для 
принятия этого решения стали результаты финансово-хо-
зяйственной деятельности за прошедший год, выполнение 
основных показателей – плана поставок автомобилей, реали-
зации товарной продукции и поступления денежных средств 
и дополнительных – плана по повышению производитель-
ности труда и получению объема чистой прибыли.

Выплачиваться вознаграждение будет по основному 
месту работы, а зависеть – от размера месячной тарифной 
ставки по присвоенному разряду (месячного должностного 
оклада) на момент начисления вознаграждения и четырех 
коэффициентов. Первый коэффициент учитывает факти-
чески отработанное время, второй – поощрения, нарушения 
трудовой дисциплины, третий – вклад каждого работника 
в результат работы подразделения, он определяется руко-
водителем структурного подразделения и согласовывается 
с выборным профсоюзным органом, четвертый необходим 
для корректировки сумм вознаграждения, определенных 
на эти цели. 

13-ю заработную плату получат не только работники 
компании, но и уволившиеся до истечения текущего года в 
связи с призывом на срочную военную службу, поступле-
нием в учебное заведение, выходом на пенсию по возрасту 
или инвалидности, по сокращению численности или штата 
работников.

НАШ КОММЕНТАРИЙ
– Сумма выплаты вознаграждения по итогам работы за год пред-

варительно подсчитана, – прокомментировала новость заместитель 
генерального директора ОАО «КАМАЗ» по экономике и финансам 
Глюза Иманова. – Работники компании получат ее после мартовской 
зарплаты, с 10 по 15 апреля. Но чтобы не сорвать сроки выплаты, за 
эту неделю руководители должны определить и согласовать с пред-
седателями профсоюзных комитетов коэффициент трудового вклада 
каждого работника в результаты работы подразделения. Он должен 
быть определен в интервале от 0,8 до 1,2.

Хочу также обратить внимание на второй коэффициент, учитыва-
ющий поощрения, нарушения трудовой дисциплины за год. Значение 
этого коэффициента находится в интервале от 0 до 1,35. В зависимости 
от вида поощрения, коэффициент будет выше 1. Замечания и выговоры 
повлекут снижение соответственно на 0,1 и 0,2. За грубые нарушения 
трудовой дисциплины коэффициент будет снижен до нуля, то есть 
прогульщики, пьяницы, а также работники, привлеченные к адми-
нистративной и уголовной ответственности за хищение корпоративной 
собственности, 13-й зарплаты не получат. 

ПОКАЗАТЕЛИ НЕДЕЛЯ ОТКЛОНЕНИЕ ИТОГО С НАЧАЛА 
МЕСЯЦА

ПЛАН ФАКТ

АВ
З

СБОРКА АВТОМОБИЛЕЙ, ШТ. 1184 1100 -84 3218

СБОРКА КАБИН, ШТ. 1295 1255 -40 3628

К
АМ

П
РЗ

СВАРКА 
КАРКАСОВ КАБИН, ШТ

1295 1266 -29 3708

СБОРКА РАМ, ШТ 1184 1228 +44 3680

К
-Д

И
З

ЕЛ
Ь СБОРКА ДВИГАТЕЛЕЙ, ШТ 1420 1400 -20 4025

СБОРКА 
СИЛОВЫХ АГРЕГАТОВ, ШТ.

1185 1124 -61 3201

К
З ПОСТАВКА ПОКОВОК, Т. 2270 2059 -211 7570

Л
З ПОСТАВКА ОТЛИВОК, Т. 3683 4092 +409 10825

«ГЕНЕРАЛЬСКИМ» ПРИКАЗОМ 
№26 ОТ 4 ФЕВРАЛЯ ЭТОГО ГОДА 
КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ ПО 
УПРАВЛЕНИЮ ПРОГРАММОЙ ВНЕДРЕНИЯ 
БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 
ПЕРЕИМЕНОВАН В КООРДИНАЦИОННЫЙ 
СОВЕТ ПО РАЗВИТИЮ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ 
«КАМАЗ».

     
ИТОГИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОАО «КАМАЗ» ЗА 12-Ю КАЛЕНДАРНУЮ НЕДЕЛЮ 

ПРОСТОЙ ПО ГСК СОСТАВИЛ 22 ЧАСА ПО ВИНЕ:
АВЗ  –  17  Ч.  40  МИН. 
ПРЗ  –  2  Ч.  30  МИН. 
ДЗИЛ  –  50  МИН. 

ИССЛЕДОВАНИЕ 
РЫНКА ЛИЗИНГА

В феврале Лизинговая компания «КАМАЗ» закончила 
осуществление проекта по исследованию рынка лизинга, 
начатого в декабре 2007 года совместно с агентством 
«ИнДепс».

Исследование проводилось с целью выявить отношение 
к лизингу предприятий России, Украины и Казахстана. А 
его результаты будут использоваться для разработок новых 
лизинговых предложений. Опрос проводился в городах: 
Москва, Санкт-Петербург, Екатеринбург, Кемерово, Крас-
нодар, Красноярск, Курск, Астана, Актау, Алматы, Киев, 
Днепропетровск. 

Среди респондентов были руководители и специалисты 
компаний, отвечающие за приобретение в лизинг грузо-
виков, и отраслевые эксперты – представители банков и 
лизинговых компаний.

Большинство опрошенных подтвердили, что лизинговая 
схема – удобный и современный способ приобретения 
средств производства. Основные преимущества лизинга 
– сохранение оборотных средств и экономическая выгода. 
Например, компании, которые раньше были вынуждены 
покупать подержанную технику в силу недостатка средств, 
при помощи лизинга смогли приобрести новые автомобили. 
Таким образом, лизинг позволяет серьезно модернизировать 
и обновить российский автопарк.

На лизинговом форуме России, Украины и стран СНГ, 
прошедшем в Риме 27-29 февраля 2008 года, генеральный 
директор Лизинговой компании «КАМАЗ» Альфия Гари-
фуллина представила результаты исследования, и её доклад 
был признан одним из лучших. 

данным господина Бутона, на это потребуется не менее 
250 млн руб. Первый заместитель министра транспорта и 
дорожного хозяйства Татарстана Павел Чернов добавил, что 
плоскостные сооружения «Бегишево» – перрон и взлетные 
полосы – планируется передать в собственность Росавиации, 
которая обещает провести их реконструкцию. Модернизация 
плоскостных сооружений оценивается в 660 млн руб.

Наконец-то транспортные проблемы, с которыми стал-
кивается автогигант, ежедневно принимая иностранные 
делегации, будут сняты. «КАМАЗ» ежедневно принимает 
одну-две делегации, количество иностранных партнеров 
увеличилось, и собственный аэропорт позволит снять транс-
портные проблемы, сказал господин Бутон. 
 ÍÀØÀ  СПРАВКА 

Аэропорт «Бегишево» построен в 1971 году, статус между-
народного получил в 1998 году. В 2007 г. пассажиропоток «Бе-
гишево» составил 149,8 тыс. человек, что на 32,2% превысило 
показатель 2006 года. Аэропорт «Бегишево» обслуживает весь 
Закамский регион республики, в том числе города Набережные 
Челны, Нижнекамск, Альметьевск, Елабуга. «Бегишево» спо-
собен принимать воздушные суда типа Ил-76, Ту-134 и Ту-154, 
длина взлетно-посадочной полосы – 2,5 км. 
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– Владимир Фёдорович, 
если бы дело касалось лишь 
простой «смены вывесок», 
возможно, объяснений и не 
потребовалось бы. Но ведь 
это не так? Тогда в чём 
принципиальные различия 
между прежней и новой 
системой?

– Внедряя принципы «Бе-
режливого производства», 
мы столкнулись с разными 
подходами: есть японский, 
европейский, американский. 
Один нацелен на результат, 
другой – на идеологию, на 
человека. Каждый вариант 
имеет и свои плюсы, и свои 
минусы. Российские пред-
приятия-пионеры, начав-
шие внедрение Лин у себя, 
довольно быстро пришли к 
выводу, что механическое 
копирование зарубежного 
опыта невозможно, необхо-
димо создавать что-то своё. 
Взять лучшее из мировой 
практики, из отечественного 
опыта и создать собственную 
производственную систему 
«КАМАЗ» на принципах 
Лин – вот, собственно, глав-
ная наша задача. Производс-
твенная система вообще-то 
есть на любом предприятии, 
была она и у нас. Только в 
её основе не были заложены 
принципы «Бережливого 
производства». А его, как 
и коммунизм, нельзя пост-
роить на «одном, отдельно 
взятом» предприятии и толь-
ко, скажем, на конвейере. 
В названии «Бережливое 

производство» камазовцы в 
первую очередь читали «про-
изводство», то есть «завод». 
Однако система охватывает 
все без исключения подраз-
деления – департаменты, 
службы. Производственная 
система «КАМАЗ» как раз 
и подразумевает охват в 
целом. Здесь и качество, 
и поставки, и логистика, 
и т.д., а в перспективе мы 
планируем распространить 
её и на поставщиков, и на 
сервисную сеть. 

– В начале года появи-
лись такие документы, как 
«Декларация» и «Цели». 
Расскажите поподробней: 
в чём их значение для даль-
нейшего совершенствова-
ния «производственной 
системы «КАМАЗ»?

– Значение этих докумен-
тов огромно. За те два года, 
что у нас на вооружении 
«Бережливое производство», 
действительно, подобных 
документов не было – может, 
потому, что «революция в 
умах» шла семимильными 
шагами, но надо было «до-
жить» до единого понимания 
вопроса. Сейчас это пони-
мание, наконец, достигнуто. 
Декларация – это основа ос-
нов, заявление о намерениях 
вести всю дальнейшую рабо-
ту именно так, а не иначе. В 
«Декларации» содержатся ба-
зовые принципы, на которых 
будет строиться вся работа 
в обществе. Эти принципы 
– ориентиры в работе по 

НЕ НИЖЕ УРОВНЯ 
«ЕВРО-3»

Федеральная таможенная служба 
(ФТС) РФ ввела новые правила ввоза ав-
томобилей иностранного производства, 
сообщает «Интерфакс». Эта мера была 
обусловлена соответствующим поста-
новлением правительства от 7 февраля 
2008 г. 

С 12 марта ввоз на территорию России 
автомобильной техники осуществляется 
только при условии предоставления в ФТС 
не только грузовой таможенной декларации, 
но и «одобрения типа транспортного средс-
тва» либо «сертификата соответствия тех-
ническому регламенту» с указанием эколо-
гического класса не ниже уровня «Евро-3». 
Эти документы выдаются региональными 
отделениями «Ростехрегулирования».

Таможенники, совместно с «Ростехрегу-
лированием», разрабатывают список вво-
зимых товаров, для которых в дальнейшем 
при таможенном оформлении потребуется 
представление сертификата соответствия 
требованиям специального технического 
регламента. «Окончательный список пока 
еще не определен», – сообщили в ФТС.

Напомним, что, начиная с 1 января 2008 
г., все предприятия автомобильной промыш-
ленности РФ полностью перешли на про-
изводство автомобилей, соответствующих 
экологическим стандартам «Евро-3». 

НОВЫЕ СТАНДАРТЫ 
ТОПЛИВА

Правительство РФ утвердило тех-
нический регламент «О требованиях к 
автомобильному и авиационному бензину, 
дизельному и судовому топливу, топливу 
для реактивных двигателей и топочному 
мазуту».

В нашей стране такой акт, в котором 
прописаны стандарты топлива, принимается 
впервые. Всё автомобильное топливо теперь 
делится на 4 класса: второй, третий, четвер-
тый и пятый. У второго класса октановое 
число 92, у остальных – 95. В состав бензина 
и дизеля не должны входить металлосодер-
жащие присадки, а также метанол. Этанола в 

95-м бензине должно быть не больше 5%.
В этом документе также получили разре-

шение красители всех цветов, кроме зелено-
го и голубого и вещества-метки, с помощью 
которых можно отличить настоящий бензин 
от фальсификата. Теперь все АЗС должны 
будут предоставлять информацию водите-
лям о том, где и когда изготовлен бензин, 
пишет «АвтоСреда».

Автолюбители получают право написать 
жалобу на владельца заправки, если качес-
тво проданного ему топлива будет плохого 
качества.

АВТОПАРК РОССИИ 
ПРИБЛИЖАЕТСЯ 
К ОТМЕТКЕ В 40 МЛН

Как сообщает российское анали-
тическое автомобильное агентство 
«АВТОСТАТ», численность автомобиль-
ного парка в России на начало 2008 года 
вплотную приблизилась к психологической 
отметке в 40 млн автомобилей. 

По итогам января 2008 года на учете в 
ГИБДД числилось 38,7 млн транспортных 
средств. Самым многочисленным видом 
транспорта традиционно являются легковые 
автомобили, при этом их численность в пос-
ледние годы растет наиболее стремительно, 
практически достигнув отметки в 30 млн 
автомобилей. Доля легкового транспорта 
иностранного производства на сегодняшний 
день составила 8,5 млн шт. 

По данным агентства, растет и числен-
ность парка грузового транспорта. Его доля 
сегодня составляет примерно 13,3% от всего 
автомобильного парка. За 2007 год число 
грузовиков увеличилось примерно на 5% 
и превысило 5-миллионную отметку. Эта 
цифра включает в себя как тяжелые гру-
зовики (КАМАЗ, МАЗ, «Урал», «КрАЗ» и 
т.д.), так и легкие коммерческие автомобили 
(типа фургонов УАЗ, коммерческих моделей 
«Иж», ВИС и т.д.). Доля автобусов (в том 
числе микроавтобусов типа «Газель») в рос-
сийском парке ТС невелика – 2,3%. Тем не 
менее, в агентстве «АВТОСТАТ» отметили, 
что за прошедший год автобусный парк 
вырос на 7% и составляет теперь почти 
900 тысяч машин. 

ЦЕЛИ
«ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

СИСТЕМЫ «КАМАЗ» НА 2008 ГОД
1. Повысить эффективность «Производственной системы 

«КАМАЗ» путём:
– формирования межфункциональных групп корпоративного 

уровня по основным направлениям;
– картирования потоков 100% основных процессов в произ-

водствах ОАО «КАМАЗ»;
– охвата системой 5S не менее 85% рабочих мест;
– внедрения системы ТРМ на 100% ед. оборудования и дове-

дения эффективности использования оборудования до 85%;
– внедрения системы SMED на лимитирующем обору-

довании;
– стандартизации и визуализации 100% рабочих мест основ-

ных процессов производства деталей и узлов, изготавливаемых 
в ОАО «КАМАЗ».

2. Повысить уровень профессиональной подготовки персо-
нала путём: 

– создания единого Центра обучения;
– разработки и внедрения единой политики в области под-

готовки персонала;
– обучения 100% персонала принципам, методам и инстру-

ментам «Производственной системы «КАМАЗ». 
3. Вовлечь 100% персонала в совершенствование «Произ-

водственной системы «КАМАЗ» путём:
– создания 1-го эталонного участка в каждом цехе предпри-

ятий группы ОАО «КАМАЗ»;
– подачи 1-го предложения на улучшения на 1 работника в 

год и внедрения не менее 80% принятых предложений;
– внедрения предложений на улучшения в срок не более 

30 дней;
– рассмотрения и утверждения 5500 Кайдзен-проектов с 

внедрением 4400.
4. За счет внедрения принципов «Производственной системы 

«КАМАЗ» добиться:
– снижения рекламаций на 10%;
– роста производительности труда на 15%.
5. Получить экономический эффект от внедрения мероп-

риятий в рамках реализации «Производственной системы» не 
менее 500 млн руб.

Генеральный директор 
ОАО «КАМАЗ» С.А. КОГОГИН 

ДЕКЛАРАЦИЯ 
О «ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ СИСТЕМЕ «КАМАЗ»

Основой «Производственной системы «КАМАЗ» являются непрерывные улуч-
шения процессов управления, разработки, создания, продвижения и обслуживания 
продукции, процессов мотивации, подготовки и развития персонала.

КОММЕНТАРИЙ ПО ПОВОДУ

Ольга ЕРАШОВА

Термин «Лин» применительно к «КАМАЗу» 
стал употребляться не так давно. Поначалу 
и мы усердно переводили название «lean 
production» с английского, подбирая 
синонимы: «стройное», «короткое», 
«поджарое», «производство без жирка»… 
Самым близким всё же оказалось 
«Бережливое производство». Но только 
успели за два с небольшим года «сжиться» 
с этим понятием, как на «КАМАЗе», о 
котором довольно часто говорят, что это 
«государство в государстве», появляется 
нечто новое. «Генеральским» приказом №26 
от 4 февраля этого года Координационный 
совет по управлению программой внедрения 
бережливого производства переименован 
в Координационный совет по развитию 
производственной системы «КАМАЗ». 
За комментарием по этому поводу мы 
обратились к заместителю председателя 
комитета по развитию производственной 
системы «КАМАЗ» (КРПС) Владимиру 
Арженцову.

Дания МАЖИТОВА
Покупателям новых ав-

томобилей российского 
производства в скором вре-
мени не нужно будет про-
ходить первый техосмотр.   
Принципиальное соглаше-
ние об этом достигнуто 
в ходе рабочего совещания 
ведущих автопроизводите-
лей и руководства ГИБДД 
России, которое провел в 
Набережных Челнах глав-
ный автоинспектор РФ 
Виктор Кирьянов. 

В совещании, прошедшем 
в минувший четверг на базе 
ОАО «ЗМА», также приняли 
участие генеральный дирек-
тор ОАО «КАМАЗ» Сергей 
Когогин, гендиректор ОАО 
«Северсталь-Авто» Вадим 
Швецов и президент ОАО 
«АвтоВАЗ» Борис Алешин. 

Перед началом совещания 
глава департамента обес-
печения безопасности до-
рожного движения Виктор 
Кирьянов осмотрел произ-
водственные линии заво-
да, а также ознакомился с 
оборудованием заводской 
технической диагностики 
новых автомобилей. 

Открывая совещание, гла-
ва ГИБДД России поблагода-
рил автопроизводителей за 

участие в первом подобном 
мероприятии, за их внимание 
к проблемам безопасности 
дорожного движения, а также 
предложил обсудить экспе-
римент по отмене процедуры 
техосмотра для покупателей 
новых автомобилей россий-
ского производства. 

Виктор Кирьянов отме-
тил, что в прошлом году в 
России было зарегистриро-
вано рекордное количество 
автомобилей – 2 млн 810 
тыс. Это втрое больше, 
чем годом ранее. Чтобы 
максимально упростить 
жизнь покупателям новых 
машин, им предполагается 
при покупке машины выда-
вать документ, свидетель-
ствующий о прохождении 
технической диагностики 
непосредственно на заводе 
и соответствии автомобиля 
требованиям ГИБДД. При 
регистрации автомобиля 
этот документ можно будет 
обменять на талон техос-
мотра. 

«Сегодня мы убедились 
в том, каким прекрасным 
диагностическим оборудова-
нием обладают наши заводы, 
– подчеркнул Виктор Кирья-
нов. – Поэтому вполне мож-
но отказаться от процедуры 
первичного техосмотра». 

Глава комитета Госдумы 
по транспорту Сергей Шиш-
карев пообещал этой иници-
ативе поддержку со стороны 
законодателей. В частности, 
комитет по транспорту готов 
внести на рассмотрение поп-
равки к законодательным ак-
там, определяющим порядок 
прохождения техосмотра. 

Гендиректор «КАМАЗа» 
Сергей Когогин высказал 
мнение, что при все уве-
личивающемся количестве 
новых автомобилей неце-
лесообразно дублировать 
заводской технический кон-
троль в пунктах техосмотра 
ГИБДД. «В то же время этот 
эксперимент накладывает 
на нас дополнительную 
ответственность, и мы во-
лей-неволей должны будем 
повышать качество своей 
продукции, – сказал С. Ко-
гогин. – Это также потребу-
ет большей ответственности 
дилеров». 

В эксперименте примут 
участие 3 автопроизводителя 
– «Северсталь-Авто», «Авто-
ВАЗ» и «КАМАЗ». Однако, 
как отметил Виктор Кирь-
янов, если проба окажется 
успешной, то в дальнейшем 
к взаимодействию с ГИБДД 
могут присоединиться и 
другие производители.

ИДЁМ НА ЭКСПЕРИМЕНТ

НОВОСТИ АВТОПРОМА

дальнейшему развитию и со-
вершенствованию производс-
твенной системы. Особо сле-
дует отметить, что впервые, 
дополнительно к Коллектив-
ному договору, админист-
рацией предприятия взяты 
повышенные обязательства 
в рамках совершенствования 
производственной системы 
«КАМАЗ». Это и обеспече-
ние справедливой системы 
оценки, и личное участие 
руководителей в деятельнос-
ти по совершенствованию 

ПС «КАМАЗ», и поддержка 
любых начинаний сотрудни-
ков, и создание условий для 
их профессионального роста, 
и т.д. «Декларация» ещё раз 
подтверждает, что главной 
ценностью Общества являет-
ся работник. Третий «кит», на 
котором будет базироваться 
ПС «КАМАЗ», – «Положение 
о производственной системе 
«КАМАЗ» – находится в ста-
дии разработки. 

Цели на этот год заявлены. 
Они, хотя и амбициозные, но 
вполне выполнимые. Ещё 
на этапе их формирования 
велась очень большая работа 
не только с руководителя-
ми, но и с представителями 
трудовых коллективов по 
оценке реальной необходи-

мости в существенных улуч-
шениях и возможностей ор-
ганизаций и подразделений 
ОАО «КАМАЗ». Цели носят 
практический характер, и их 
своевременное выполнение 
позволит получить значи-
тельный эффект. 

– Что в этом плане пока-
зали итоги первых месяцев 
года?

– Они позволяют утверж-
дать, что цели на 2008 год 
будут выполнены. На пер-
вом этапе и «бережливое» 
внедрялось на 21 предпри-
ятии – на 9 основных заво-
дах плюс вспомогательные 
производства. На втором 
этапе к ним добавилось ещё 
25. То, что сегодня кажется 
непонятным, завтра станет 
обыденным и повседневным. 
На сегодняшний день во всех 
организациях и подразде-
лениях ОАО «КАМАЗ» не 
только приняты и утверж-
дены цели, но и уже раз-
вернута активная работа по 
их выполнению. Практика 
показала – невыполнимого 
нет, было бы желание. 

Взять хотя бы такую пози-
цию, как одно предложение 
в год на одного человека, – в 
сравнении с прошлым годом 
это почти десятикратное 
увеличение, хотя уже есть 
работники, подавшие более 
10 предложений. Например, 
наведение порядка (одна из 

составляющих принципа 5S) 
– совсем не такая сложная 
вещь, и за год охватить ею 
85 и даже 100 процентов 
рабочих мест – вполне ре-
ально. Как и обучить при-
нципам «ПСК» 55 тысяч 
работающих. Самое главное 
– не только научить персо-
нал принципам, методам и 
инструментам, но и довести 
до каждого, в чём необхо-
димость идущих изменений, 
как повлияют на работника 
все улучшения и как сам 
он может включиться в эту 
работу. Такие направления, 
как всеобщее обслужива-
ние оборудования (ТРМ), 
картирование потоков, быс-
трой переналадки (SMED), 
– также хорошо знакомы 

камазовцам.
– Нет вероятности, что 

всё это может превра-
титься в формальность, в 
отписки?

– Думаю, что нет, так 
как высока заинтересован-
ность персонала в реальных 
улучшениях. Созданы и ак-
тивно действуют координа-
ционные советы в каждом 
подразделении, внедрены 
системы мотивации и по-
ощрения, система подачи, 
рассмотрения и внедрения 
предложений на улучшения, 
организовано соревнование с 
ежемесячным подведением 
итогов. Во всех подразде-
лениях проходят аудиты. 
Нельзя не отметить и вот 
какой момент. Наш ментали-
тет таков, что люди от своих 
предложений желали бы 
получить осязаемый эффект 
– ну как от рационализаторс-
тва, например. А здесь – не 
обязательно будет эффект, 
который можно «потрогать 
руками». Но если кому-то 
от этого предложения стало 
легче работать, сократились 
потери (муды по-японски), 
– это тоже результат. Когда 
все камазовцы это поймут, я 
думаю, произойдёт настоя-
щий бум.

Вот данные отчёта за фев-
раль: всего по «КАМАЗу» 
подано 2177 предложений 
по улучшению, и 686 из них 
внедрено. Анализ динамики 
роста показывает, что уже 
сейчас подано предложений 
в три раза больше, чем за 
первый квартал прошлого 
года. На мой взгляд, объ-
ясняется это, в значитель-
ной мере, серьёзностью 
отношения руководства на 
местах к вопросу обучения, 
благодаря чему у нас поя-
вились такие продвинутые 
специалисты, как Александр 
Бетехтин («КАМАЗ-Метал-
лургия»), Валерий Моги-
левец («КАМАЗ-Дизель»). 
Можно, конечно, вариться в 
собственном соку. А можно 
учиться на чужих ошибках, 
чтобы не повторять их, и 
транслировать полученные 
знания. Мы рассчитываем, 
что производственная систе-
ма «КАМАЗ» как раз и поз-
волит нам, аккумулировав 
всё лучшее, на качественно 
новом уровне решать глав-
ные задачи, которые ставит 
перед собой компания. 

ЕДИНСТВО ЦЕЛЕЙ КОМПАНИИ И ПЕРСОНАЛА

ПРИНЦИПЫ
1. Постоянно меняться к лучшему. 
2. Создавать продукт, предвосхищая 

ожидания клиентов. 
3. Качественно и точно в срок удовлет-

ворять потребности клиентов. 
4. Лидерство – ключ к успеху в созда-

нии механизма вовлечения персонала 
в процесс постоянных и непрерывных 
улучшений.

5. Сокращать время на внедрение 
улучшений, передовых методов и 
технологий.

6. Поддерживать высокоэффективную, 
готовую к постоянному совершенствова-
нию организационную структуру. 

7. Эффективно использовать челове-
ческие ресурсы за счет освоения новых 
профессий и ротации персонала. 

8. Выстраивать отношения персонала в 
компании на принципах партнерства, до-
верия, безусловного выполнения взятых 
на себя обязательств.

9. Обеспечивать постоянный и откры-
тый обмен опытом между службами, 
подразделениями и организациями ОАО 
«КАМАЗ», беспрепятственный доступ 
персонала к необходимой информации.

10. Исполнять и совершенствовать 
стандарты, корпоративную культуру и 
базовые ценности предприятия – личная 
ответственность каждого сотрудника 
компании.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
АДМИНИСТРАЦИИ

1. Демонстрировать личным приме-
ром участие в улучшении ситуаций на 
рабочих местах, высокие стандарты ко-
мандной работы и культуры постоянного 
обучения.

2. Создавать персоналу условия, обес-
печивающие позитивные изменения.

3. Обучать весь вновь принятый 
персонал работе в соответствии с при-
нципами «Производственной системы 
«КАМАЗ».

4. Поддерживать и стимулировать 
сотрудников, стремящихся к самореали-
зации, профессиональному и карьерному 
росту.

5. Обеспечивать справедливую сис-
тему оценки и мотивации персонала к 
достижению индивидуальных целей.

6. Беречь каждого сотрудника, вно-
сящего вклад в совершенствование и 
развитие компании, предлагать ему дело, 
позволяющее реализовывать свои воз-
можности и получать соответствующее 
вознаграждение.

7. Проводить улучшения, опираясь на 
поддержку профессионального союза.

Генеральный директор 
ОАО «КАМАЗ» С.А. КОГОГИН            
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– Наверное, Наталия 
Николаевна, есть смысл 
начать сразу с главного – с 
открытия.

– В качестве эпиграфа 
мне бы хотелось поздравить 
от имени коллективов КДК 
всех горожан с отмечав-
шимся впервые 25 марта 
Днём работников культуры.  
Теперь об открытии. Оно 
назначено на 12 часов 29 
марта. Вначале надо сказать 
об артистах. На конкурсной 
основе в этот день все наши 
известные творческие кол-
лективы выступят каждый 
со своей программой, при-
чём вместе с коллективами 
КДК хотим задействовать 
артистов-любителей из ма-
лочисленных подразделений 
«КАМАЗа». Теперь – о пуб-
лике. Приглашая камазовцев 
«во Дворец всей семьёй», мы 
действительно рассчитываем 
на возрождение этой подза-
бытой формы проведения 
досуга (помните, был в своё 
время Клуб выходного дня?) 
и хотим, чтобы интересное 
нашли для себя в «обновлён-
ном «Автограде», как пелось 
в одно время в старой песне, 
«юноши, девушки, бабушки, 
дедушки, мама и папа, и я». 

– То есть открытие сов-
мещено с презентациями?

– Да, они пройдут на всех 
наших площадках. В шоу-
зале, полностью отданном 

детям, родители, пообщав-
шись с педагогами, смогут 
записать талантливых но-
вичков в нашу вокальную 
студию «Дебют». Кстати, 
она остаётся, пожалуй, 
единственным в городе бес-
платным детским камазов-
ским проектом: родители не 
платят ни за фонограммы, 
ни даже за костюмы, всё это 
готовит ДК. В этот же день 
среди самих ребят, занима-
ющихся в вокальной студии, 
пройдёт отбор на традицион-
ный ежегодный фестиваль, 
который состоится 13 ап-
реля, а победители получат 
в качестве призов большие 
мягкие игрушки. 

В полдень в танц-зале 
– презентация роллер-клу-
ба, который действует при 
ДК «Автозаводец», а заме-
чательная команда неод-
нократно завоёвывала рес-
публиканские призы. Можно 
будет не только посмотреть 
на «маститых» роллеров, но 
и самим зрителям покататься 
на роликовых коньках.

В фойе большого зала 
будет дефиле театра моды 
«Этуаль» – тоже уже извест-
ных наших лауреатов. Же-
лающих влиться в этот де-
монстрационный клуб, я ду-
маю, будет немало, и такую 
возможность мы молодёжи 
предоставим – запись «в 
резерв» будет организована 

тут же. Параллельно пройдёт 
и кастинг для тех, кто меч-
тает заниматься бальными 
танцами. 

Для детей есть ещё и по-
дарок: сейчас ведь у нас в 
фойе малого зала проходит 
выставка рептилий, так вот, 
они смогут «пообщаться» с 
представителями диковин-
ной фауны. Бесплатно.

– Мы немного задержа-
лись «на старте». Как бы 
ни был хорош этот день 
– это всё же один день. 
Пройдёт открытие, а что 
дальше?

– А дальше как раз самое 
интересное, то есть фести-
валь, который в течение по-
лугода будет идти во дворце, 
куда по-прежнему можно 
будет приходить всей семь-
ёй. Проектом «Год семьи на 
«КАМАЗе» предусмотрено 
проведение 11 масштабных 
мероприятий. Помните, фес-
тивально-конкурсные шоу за 
какой-то час обычно закан-
чивались? Новинка в том, 
что творческим коллективам 
заводов и подразделений ДК 
«КАМАЗа» готов предостав-
лять в выходные дни в марте, 
апреле и октябре любые 
залы, в любом количестве, 
для любой аудитории и, 
опять-таки, бесплатно. Твор-
цы – режиссёры, хореографы 
– могут творить, насколько 
позволит им полёт фантазии. 

КТО ТУТ 
ТРЕПЕТНАЯ ЛАНЬ?

Этот формат, видимо, был 
выбран не случайно. Хотя гг. 
Гильфанов и Яруллин, генди-
ректор «Татнефтехиминвест-
холдинга», и заняли места 
в президиуме, а участники 
– в зале, и «круглый стол» 
между ними обозначился 
лишь как предмет вообра-
жаемый, по мобильности и 
интерактивности атмосфе-
ра, царившая за ним, явно 
была «горячее» привычных 
совещаний и конференций. 
Устроители придержива-
лись паритетных начал во 
всём: от взаимных презен-
таций («КАМАЗ» представ-
лял директор департамента  
планирования и координа-
ции Александр Калмыков, 
«ТНХИ-холдинг» – Рафинат 
Яруллин) до формулировок 
в итоговом протоколе.

Нельзя, конечно, сказать, 
что до этой встречи между 
машиностроителями и из-
готовителями продукции из 
материалов с «полифони-
ческой» приставкой «поли-» 
вообще никаких контактов 
не было. Были, есть и бу-
дут. Но масштабы и глуби-
на их уже не устраивают 
ни ту, ни другую стороны. 
Основные поставщики ком-
плектующих из этих мате-

13 февраля, литейный завод ОАО «КАМАЗ-
Металлургия». Разметчик отливок Х. при проведении 
контроля размеров отливки уронила ее себе на руку. Диагноз: 
закрытый перелом ногтевой фаланги 4-го пальца левой 
кисти.

21 февраля, на том же заводе. Обрубщик М., 
работая на машине обрезки литников, регулировал 
зажимные приспособления для установки детали. По 
неосторожности задел рычаг управления, зажимы 

БЕРЕГИТЕ РУКИ-НОГИ!

В феврале в организациях и подразделениях «КАМАЗа» 
произошло 7 несчастных случаев на производстве. Если 
в январе последствием большинства несчастных случаев 
стали травмы глаз, то в феврале из семи несчастных 
случаев пять закончились травмой пальцев кистей. Хотя 
произошли несчастные случаи на разных предприятиях 
компании, обстоятельства происшествий похожи. 

закрылись и прищемили палец левой кисти. Диагноз: 
рвано-скальпированная рана пальца.

13 февраля, ОАО «Камский ПРЗ». Слесарь-ремонтник 
А., не убедившись в отсутствии транспорта, вышел на 
проезжую часть и оказался перед движущимся погрузчиком. 
Водитель успел затормозить, но от неожиданности опустил 
механизм подъема вил и придавил ногу проходящему 
мужчине грузовой кареткой. Диагноз: закрытый перелом 
берцовой кости.

15 февраля, кузнечный завод ОАО «КАМАЗ-
Металлургия». Кузнец-штамповщик И., не убедившись в 
том, что оборудование отключено, стала ключом затягивать 
гайку в зоне работы толкателя пресса, и палец ее левой руки 
прижало к заготовке. Диагноз: размозженная рана ногтевой 
фаланги 4-го пальца.

18 февраля, ООО «КАМАЗавтотехника». Резчик 
металла на ножницах С. снимала деталь из зоны обработки 
станка для срезки грата, станок сработал, и палец левой 
руки зажало между инструментом и деталью. Диагноз: 
открытый перелом ногтевой фаланги первого пальца левой 
кисти.

22 февраля, ОАО «КАМАЗинструментспецмаш». 
Заточник Е., работая на автоматическом шлифовальном 
станке, рукой оперлась на станину станка в рабочей зоне 
механизма регулирования подачи заготовки, в начале 
следующего цикла механизм регулирования подачи 
включился, и палец правой руки зажало между частями 
механизма. Диагноз: травматическая ампутация 3-го пальца 
на уровне средней фаланги.

21 февраля, ОАО «КАМАЗ-Дизель». Оператор 
автоматических и полуавтоматических линий станков и 
установок И. везла тележку и вышла на внутрицеховой 
проезд спиной вперед. Женщина была сбита погрузчиком, 
который ехал задним ходом. Диагноз: ушиб и сдавление 
мягких тканей обеих ног.

Из семи пострадавших в феврале – пятеро женщины. 
Все несчастные случаи произошли по разным причинам, но 
травм удалось бы избежать, если бы работники компании 
были внимательнее, осторожнее и соблюдали бы требования 
инструкции по охране труда.

Сведения предоставлены специалистами департамента 
промышленной безопасности и экологии ОАО «КАМАЗ».

ПОДРОБНОСТИ

Ольга ЕРАШОВА

Чтобы понять, для чего в 
КДК «КАМАЗа» собрались 
за «круглым столом» 
19 марта камазовцы 
и нефтехимики, 
достаточно вспомнить 
известную загадку про 
глаза: «Два братца 
всю жизнь рядом 
живут – а друг друга не 
видят». Официальная 
тема встречи звучала, 
конечно же, куда 
солидней – «Обсуждение 
перспектив развития 
рынка сырья и освоения 
новых видов химических 
и нефтехимических 
материалов для 
автомобильной 
промышленности 
Республики 
Татарстан», но в 
кулуарах, в обстановке 
неформального общения 
между представителями 
сторон, всё было проще, 
и загадка как нельзя 
лучше объясняла суть 
встречи. Рынок расставил 
«братцев» на таких 
позициях, что они увидели 
друг друга «в рост» 
даже без каких-либо 
оптических приборов. И 
каждый понял: если надо 
делать шаг навстречу, то 
лучше синхронно. 
И чем раньше, тем лучше. 
Об этом сказал в своём 
приветственном слове 
заместитель генерального 
директора ОАО «КАМАЗ» 
– директор по развитию 
Ирек Гумеров, далее тема 
получила развитие в 
выступлениях и диалогах. 
С ролью «тамады» (или 
дирижёра – как угодно) 
за «круглым столом» 
отлично справился 
Ильдар Гильфанов 
– заместитель 
Гумерова по вопросам 
размещения производства 
автокомпонентов.

риалов на «КАМАЗ» – такие 
предприятия республики, 
как РИАТ, «Автотехника», 
«Икар Лтд», «Хитон-пласт», 
«Технотрон», «Ростар», «Ав-
тодизайн». Плюс закупки за 
рубежом.

На сегодня, в среднем, в 
9-тонном автомобиле КА-
МАЗ содержится около 170 
кг полимеров, в новых мо-
делях – более 200 кг. Много 
это или мало? Всё познаётся 
в сравнении. Рафинат Ярул-
лин апеллировал к опыту 
работы с зарубежными фир-
мами, в качестве примера 
избрав «БМВ» и «Ауди» и 
заметив, что пластика в них 
– 21 процент. 

– Ну! – парировал Ильдар 
Абдулхакович. – Сравни-
ли легковой автомобиль и 
грузовик, трепетную лань и 
сивого мерина!

– Вы о чём? – тут же сре-
агировал гость. – Я под тре-
петной ланью КАМАЗ имел 
в виду… Лёгким он должен 
быть и красивым.

Но Гильфанов уже был 
серьёзен:

– Во-первых, если взять 
грузовики «Вольво» и «Ска-
ния», у КАМАЗа «полимер-
ная составляющая» с ними 
вполне сопоставима. Во-
вторых, цены должны быть 
приемлемыми. 

Пока же реалии таковы, 
что изделия из полимеров 
дороже, чем аналоги из 
металла.

Заместитель главного конс-
труктора ОАО «КАМАЗ» по 
компонентам НТЦ Хай-
ретдин Шараев воскресил 
«историю вопроса»:

– С 2004 года на «КА-
МАЗе» действует програм-
ма внедрения автоком-
понентов, предусматри-
вающая увеличение доли 
полимеров в общем объёме 
комплектующих. В числе 
целей – снижение себес-
тоимости машкомплекта и 
повышение потребитель-
ских свойств грузовиков. 
Проблема в более дешёвых 
материалах и менее тру-
доёмких технологиях.

Попутно Хайретдин За-
кирзянович затронул тему 
не только «навороченных» 
полимеров (они, безусловно, 
тоже необходимы), но и са-
мых тривиальных РТИ:

– Не можем найти адек-
ватного поставщика ни в 
Татарстане, ни в России. 
Вынуждены были перейти 
на чешские силиконовые ру-
кава в системе охлаждения. 
Манжеты коленвала завозим 
из Германии. Ищем пос-
тавщиков в Турции, Китае. 

Так что поле деятельности 
– огромное! 
КОНЬ ЖЕЛЕЗНЫЙ 
ИЛИ…?

Помимо уже названных 
«действующих лиц», вы-
ступили и приняли участие 
в обсуждении председатель 
Правления Торгово-про-
мышленной палаты РТ Ша-
миль Агеев, заведующий 
лабораторией физико-хи-
мического анализа Инсти-
тута органической физики 
и химии им. ак. А. Арбузова 
Ильдар Резванов, ведущий 
специалист по разработ-
ке аналитических методов 
ИК-Фурье спектроскопии в 
промышленности физичес-
кого факультета Казанского 
госуниверситета Ирина Ива-
нова, генеральный директор 
ЗАО «Булгар-синтез» Наиль 
Садрутдинов и другие. О 
новых направлениях в про-
изводстве автокомпонентов 
в ЗАО «КВАРТ» рассказала 
главный инженер предпри-
ятия Алия Азизова. Что и 
говорить, весьма впечат-
ляли новейшие методики, 
которые предлагают учёные 
практикам для контроля над 
качеством. Правда, инфор-

мация о цене вдохновляла 
уже меньше.

Тем временем, стушевав-
шись от бравурной музыки 
презентаций, в сторонке 
«притулились» такие серьёз-
ные вопросы, как утилиза-
ция изделий из полимеров 
по окончании срока службы 
и качество дизельного топ-
лива, от которого стонет 
наш тщательно «европеи-
зируемый» мотор. Заметив 
«сиротинок», Гильфанов и 
их пригласил «к столу»:

– Это ведь – оборотная 
сторона медали!

Господин Яруллин за-
явил, что готов рассмотреть 
тему утилизации и просто 
ручался, что с заводов диз-
топливо выходит качествен-
ное, без воды.

– Мы тоже инвестируем 
в «Евро-3»! И в «Евро-4» 
тоже! Это уже система ав-
тозаправок виновата, там 
искоренять необходимо.

Но из позитивного русла 
диалог не вышел. Практи-

чески по всем обсуждав-
шимся вопросам между 
потребителем и поставщи-
ками находились «точки 
пересечения»: где-то нужно 
провести испытания, где-то 
проверить материалы «на 
совместимость», посовето-
ваться с конструкторами. 
Не обойти проблемы сырья, 
создания новых композит-
ных материалов, приме-
нения конструкционных 
полимеров, а также воп-
росы строительства новых 
нефтеперерабатывающих 
заводов и заводов по про-
изводству компаундов в 
республике. Перспективы 
просматриваются весьма 
убедительные.

Результатом встречи ста-
ли принятые решения. В 
протоколе, в частности, 
говорится о том, что сов-
местными усилиями будет 
создана рабочая группа, 
которая рассмотрит пер-
спективы производства и 
применения автокомпонен-
тов. «КАМАЗ» подготовит 
свои предложения, а «Тат-
нефтехиминвест-холдинг» 
уделит серьёзное внимание 
производству новых поли-
мерных материалов.

– Главная проблема – сы-
рьевая база, – отметил, ком-
ментируя итоги для «ВК», 
Ильдар Гильфанов. – В Та-
тарстане очень сильный 
нефтехимический комплекс, 
но необходимо расширять 
и номенклатуру изделий, и 
работу по новым материалам 
в соответствии с потребнос-
тями автомобилестроителей. 
Не только «КАМАЗ», но и 
«Северсталь-Авто» предъ-
являют сегодня высокие 
требования по качеству. Не 
случайно, что инициировали 
встречу обе стороны. Со-
стоявшийся диалог вселяет 
надежду на успех.

– А велики ли шансы у 
нашего «железного коня» 
стать… пластмассовым?

– Всё должно быть в ра-
зумных пределах.

Умудрённый опытом 
Ильдар Абдулхакович даёт 
философский ответ. Но то, 
что полимеры уже не хотят 
мириться с полумерами, 
сегодня очевидно.

ТОРЖЕСТВЕННОЕ ОТКРЫТИЕ ГОДА СЕМЬИ НА «КАМАЗЕ» СОСТОИТСЯ 29 МАРТА. 

Ольга ЕРАШОВА

За семь лет, что 
существует 
на «КАМАЗе» 
фестиваль 
самодеятельного 
творчества под 
знаковым для 
города названием 
«Автоград», он успел 
собрать огромный 
«урожай» мнений 
и суждений о себе. 
Их амплитуда 
столь широка, 
что организаторы 
– а это, в 
первую очередь, 
администрация 
КДК «КАМАЗа», 
профком и блок по 
работе с персоналом 
– задались 
вопросом: не пора 
ли в привычном и 
узнаваемом «наряде» 
фестиваля кое-что 
изменить? В беседе 
с корреспондентом 
«ВК» директор КДК 
Наталия Мавренкова 
пообещала, что 
раскроет «все свои 
фишки». 

Кино для детей – пожалуйс-
та. Выставка рукоделья для 
бабушек – ради бога! Дис-
котека для молодёжи – дейс-
твуйте! Театрализованное 
представление или концер-
тный марафон на главной 
сцене – и тут отказа нет. В 
любую субботу или воскре-
сенье – ждём заводскую 
самодеятельность и зрителей 
с их пригласительными. Я 
не случайно о билетах за-
говорила, поскольку к ним 
прилагаются программки и 
оценочные листы, которые 
будут иметь «юридическую 
силу». Помимо оценок жюри 
(ему, конечно же, предстоит 
оценивать каждую програм-
му), свои голоса за понравив-
шиеся номера, за любимых 
артистов смогут отдать и те, 
кто обычно только аплоди-
рует. Мы будем рады, если и 
на этом «фронте» камазовцы 
решат выступить всей семь-
ёй. Распространяться билеты 
будут не только на «своих» 
заводах, но и среди других 
подразделений компании. 
Ящички для голосования 
будут на видном месте, го-
лоса подсчитают, занесут 
в протокол, которому ещё 
предстоит дождаться своего 
часа. При подведении итогов 
в ноябре они будут учиты-
ваться наравне с оценкой 
официального жюри. Оно 
тоже немного изменится. 
Но всё остаётся в главном: 
лауреаты в конце ноября 
получат все свои заслужен-
ные лавры.

– Такая реформа в «Ав-
тограде» – ваша идея?

– Моя. Но в лице профкома 
работников «КАМАЗа» я на-
шла прекрасную поддержку. 
Кстати, в этом году мы во-
обще «ломаем стереотипы» 
– 8 Марта, например, в два 
дня провели, есть и другие 
интересные проекты.

Так что у меня большая 
просьба к тем, кто заведует 
заводской самодеятельнос-
тью: пожалуйста, поторопи-
тесь и определитесь с днём, 
который вы возьмёте в ДК 
для своей организации, а 
также с техническими рай-
дерами – ДК в этом деле ваш 
надёжный помощник.

– А вдруг этот день сов-
падёт с днём концерта 
какой-либо приглашённой 
«звезды»?

– Всё продумано: кама-
зовская «аренда» рассчитана 
до 16 часов, так что у нас 
будет время подготовить и 
сцену, и зал для гастрольных 
выступлений наших гостей: 
с самофинансирования куль-
турно-деловой комплекс-то 
ещё никто не снимал!

САЛЮТ, ФЕСТИВАЛЬ!
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Неcветаев Константин, 
начальник КПК-1 кузнеч-
ного завода ОАО «КАМАЗ-
Металлургия»:

– Большую роль в про-
движении по службе играет 
молодежная организация. У 
нас, на кузнечном заводе, за-
мечательный специалист по 
работе с молодежью – Т.Г. 
Жусман, директор завода 
Г.С. Логунов также держит 
курс на омоложение кол-
лектива и руководящего 
состава, в частности. Важ-
но и то, с каким реальным 
багажом знаний ты вышел 
из стен учебного заведения. 
Институт дал мне базовый 
фундамент знаний, там я 
научился навыкам обще-
ния, там развивались мои 
лидерские качества, при-
обреталась склонность к 
освоению нового. Придя на 
завод, молодой специалист 
находится в зоне особого 
внимания, и тут всё зависит 
от того, как он себя проявит. 
Если показал себя грамот-
ным специалистом, ответс-

твенным работником – его 
непременно заметят, оценят 
и, при наличии лидерских и 
организаторских способнос-
тей, обязательно предложат 
вакантную руководящую 
должность. 

Для меня была интересна 
работа в цехе, поэтому я про-
шел и ступеньку старшего 
мастера. Руководство про-
изводственным подразде-
лением требует слаженной 
работы коллектива, здесь не 
обойтись без организатор-
ских способностей. Работа 
с кадрами требует умения 
разбираться в психологии 
человека. В коллективе не-
избежны какие-то конфлик-
ты, проблемные ситуации, 
при их решении я стараюсь 
искать компромисс, совету-
юсь с опытными коллегами. 
Очень важно быть пункту-
альным и ответственным, 
руководитель не может тре-
бовать того, чего не придер-
живается сам.

Ольга Ремизова, замес-
титель начальника отде-
ла по работе с персоналом 
ОАО «КИСМ»:

Итак, слушайте. Жил-был 
простой челнинский пацан 
Игорь по фамилии Емелья-
нов из обычной такой семьи: 
мама – оператор котельной, 
папа – стропальщик. Учился 
он в средней школе №34. 
Учился, скажем, так – не 
очень хорошо. В девять лет 
самостоятельно научился 
играть на гитаре. Войдя в 
период переходного воз-
раста, пережил большое 
разочарование в друзьях. 
Это событие стало толчком к 
вхождению в мир рэпа.

– Купил гитару на пос-
ледние 300 рублей, – вспо-
минает Игорь. – У меня к 
тому времени уже лежало 
несколько написанных сти-
хов. Подумал: стихи пишу, 
на гитаре играю – почему бы 
не написать песню? Кроме 
занятия собственным твор-
чеством, в этот период часто 
ходил на концерты, скупал 
и менял диски, появились 
новые друзья… Только рэп 
помог мне выйти из той 
Большой Депрессии! Теперь 
я надеюсь, что мое твор-
чество тоже может кому-то 
помочь! 

В школе способности 
Игоря активно эксплуати-
ровались – его выступления 
за честь школы не раз при-
носили ей призовые места 
на различных творческих 
конкурсах и фестивалях. 
Однако в основной своей 
массе учителя не могли 
понять творческую натуру 
Игоря, поэтому (сейчас он 
вспоминает это с улыбкой) 
у него была масса конфлик-
тов, в том числе и с бывшим 
директором. 

Неудивительно, что после 
девятого класса он подал 
документы в ПУ-57 (ныне 
политехнический колледж), 
сейчас осваивает профессию 
электрогазосварщика. 

– Очень подвижный, об-
щительный, активный сту-
дент, – так о нём отзывается 
мастер производственного 
обучения Надежда Мыр-
сикова. – Практически вся 
организация творческих вы-
ступлений в филиале здания 
ПУ-114 лежит на нём. 

В свободное от учебы 
время Игорь работает на 

мебельной фабрике своего 
брата – Вячеслава. Профес-
сионально занимается арм-
рестлингом, недавно занял 
5-е место в республиканском 
открытом чемпионате. 

В  2 0 0 6  г о д у  И г о р ь 
(Akkord_MC) вошел в состав 
рэп-группы «Блок». Сама 
группа создана 6 июня 2001 
года. Тогда рэпом в Чел-
нах занимались единицы. 
В первый состав вошли MC 
Bonus, MC Темный, Dj Мask. 
С тех пор группа пережила 
несколько распадов, в новом 
составе остался MC Bonus 
(Денис Сивков), позже он 
объединился с Dar (Макси-
мом Виноградовым). В сво-
бодное от творчества время 
Денис занимается отделкой 
помещений, Максим работа-
ет пожарным в МЧС.

Группа выступала на 
региональных фестивалях 
«Тюбетейка» (занимая пер-
вые места), трижды орга-
низовывала собственные 
фестивали «Блок-пост», 
выступала во всех крупных 
клубах города. 

Выпущен альбом «Во имя 
чести», снят клип «Наша 
доля».

В их композициях мель-
кают как оптимистичные, 
так и пессимистичные мо-
тивы. Потому что жизнь не 
состоит только из радостных 
событий. Но их песни всегда 
«живые» и несут огромный 
эмоциональный заряд. Они 
молоды, умны и талантливы. 
Впереди настолько гранди-
озные планы, что времени 
на всё катастрофически не 
хватает. Это ребят не пугает, 
ведь они никогда не искали 
легких путей.

– Что для вас значит 
рэп? 

– Рэп – это состояние 
души. Это наболевшее, то, 
о чём не можешь молчать. В 
руках держишь микрофон, а 
душа диктует рифму.

– Что бы вы посоветова-
ли начинающим рэпперам? 

– Музыка второстепенна, 
главное – искренность, иду-
щая от сердца. А еще уве-
ренность и прямой взгляд… 
глаза в глаза… В общем, 
если есть что спеть – спо-
ешь. Если в голове пусто 

ОАО «КАМАЗ», управ-
ление по делам молодежи, 
городская общественная 
организация работающей 
молодежи, муниципаль-
ное учреждение молодежи 
«Заман» приложили все 
усилия, чтобы участники 
конкурса смогли в своем 
творчестве представить 
заводские профессии, тем 
самым способствуя их по-
пуляризации. Жюри кон-
курса было действительно 
высоким. В состав «су-
дейской коллегии» вош-
ли заместитель директора 
департамента трудовых 
отношений и развития пер-
сонала ОАО «КАМАЗ» 
Владислав Гаврилов, за-
меститель председателя 
профкома работников ОАО 
«КАМАЗ» Виталий Корса-
ков, консультант по работе 
с общественными орга-
низациями заместителя 
генерального директора 
по управлению персона-
лом и организационному 
развитию ОАО «КАМАЗ» 
Юрий Комолов, предсе-
датель республиканской 
общественной организации 
«Молодежь промышлен-
ных предприятий» Вла-
дислав Майоров, главный 
специалист городского уп-
равления по делам молоде-
жи Римма Фасхутдинова, 
член городской ассоциации 

работников образования 
Гузалия Фазлыева, дирек-
тор МЦ «Заман» Римма 
Набиева. В презентации 
участвовали молодежные 
организации заводов, сту-
денты и учащиеся вузов, 
ссузов, лицеев, гимназий 
и школ. 

По форме все выступле-
ния были яркими, ориги-
нальными, современными, 
имели мультимедийное со-
провождение. Например, 
дизелисты представили 
юношу, выбирающего мес-
то работы. И решающим 
фактором, позволившим 
ему сделать правильный 
выбор, стал… договор с 
техническим колледжем о 
паритетном софинансиро-
вании в подготовке кадров 
(за учебу студента платят 
государство и завод, сам 
студент ничего не платит). 
«Секретное досье» показала 
гимназия №26.

«Вставай, иди – гудок 
зовет, 

Юноши и девушки, при-
ходите на завод!

Путь укажет вам пророк, 
И «КАМАЗ» возьмет ры-

вок» – в ритме хип-хопа 
призывала команда гимна-
зии №54.

«Если пугают – в карма-
нах, мол, пусто,

Скажем – не верьте этим 
речам.

ДРУГИЕ ПЕСНИ

«БЛОК» СПОЁТ 
О «КАМАЗ-МАСТЕРЕ»

В редакцию позвонил слесарь-ремонтник завода 
двигателей, студент ИНЭКА Кирилл Прокопьев и 
обратился с просьбой:
– Слышал, что челнинская рэп-группа «Блок» 
готовит убойный хит, посвященный команде 
«КАМАЗ-мастер». Вы можете написать 
подробнее об этой группе? 
Почему же не можем, Кирилл? Можем, конечно! 
Кстати, напоминаем, телефоны для предложений 
и вопросов на молодежную тематику: 37-11-91, 
76-04-93, e-mail: ofedorov@kamaz.org. А пока с 
удовольствием выполняем просьбу Кирилла. 

СПРАВКА

Рэп (англ. rap, rapping) 
– один из четырёх элемен-
тов хип-хопа, современ-
ной альтернативной му-
зыки; речитатив, обычно 
читающийся под музыку 
с тяжёлым битом. 

Впервые рэп появился 
в 1970-х годах среди аф-
роамериканцев в районе 
Нью-Йорка Бронкс, куда 
его «экспортировали» 
приезжие ямайские дид-
жеи. Читали рэп изна-
чально не в коммерческих 
целях, а ради удовольс-
твия и делали это пона-
чалу также диджеи. Это 
были незамысловатые 
рифмованные куплеты, 
обращённые к аудитории. 
Своего пика популярнос-
ти рэп достиг в 1990-х 
годах. 

Вместе с новым стилем 
появился новый вид танца 
– брейк-данс и новая мода 
одежды: широченные 
штаны с толстыми цепя-
ми, огромные футболки 
и кеды. 

В 1990-е появились 
первые отечественные 
группы, использовавшие 
в своих композициях эле-
менты рэпа. Это «Мно-
готочие», «Юг», «Крек». 
Со временем это направ-
ление получило название 
«русский рэп». 

Вопрос о карьере волнует едва ли не каждого 
молодого специалиста. Что и понятно – плох, 
как говорится, тот солдат, что не мечтает 
стать генералом… Сейчас на автогиганте 
уже сформировалась целая плеяда молодых 
руководителей, которые в свои 30 плюс-минус 
несколько лет добились многого. А ведь несколько 
лет назад они задавались тем же вопросом… Мы 
попросили поделиться секретами своего успеха 
людей, поднявшихся на ступеньки карьерной 
лестницы. 

– Во-первых, мне по-
могло хорошее образова-
ние, которое я получила 
(окончила Институт эко-
номики,  управления и 
права, факультет психоло-
гии). Во-вторых, я умею 
работать, умею брать на 
себя ответственность, и 
у меня очень развит дух 
соревновательности. В-
третьих,  место работы 
лучше выбирать такое, 
чтобы было интересно 
работать. «Кисмовским» 
духом я была пропитана 
еще до того, как сюда ус-
троилась – здесь работал 
мой супруг. В-четвертых, 
в начале карьеры важно, 
чтобы рядом оказался 
человек,  который тебя 
заметит и поможет. Для 
меня им стала мой первый 
руководитель – Людми-
ла Васильевна Изюмова. 
Именно она меня научила: 
если берешься за дело – то 
делаешь его на «пять» и 
выкладываешься на все 
100, а то и больше про-
центов. К слову сказать, 
нынешним моим руково-
дителям я тоже благодар-
на, так как всё, начатое 
Людмилой Васильевной, 
развивается .  В-пятых, 
важно не замыкаться на 
одном направлении де-
ятельности, осваивать и 
смежные, тогда вскоре 
эти навыки будут замече-
ны, и круг деятельности 
расширится. А если зна-
ний не хватает – нужно 
пополнять их багаж. В-
шестых, в наше время осо-
бое внимание уделяется 
инновациям, надо быть в 
курсе всего нового и не 
бояться это применять. 
Ну и, в-седьмых, очень 
стимулирует, когда ви-
дишь отдачу своего труда, 
когда чувствуешь свою 
причастность к позитив-
ным изменениям. 

Сергей Птичкин, дирек-
тор по производству ОАО 
«КамПРЗ»:

– Секрет, в общем-то, 
один – у молодого человека 
должно быть желание раз-
виваться и совершенство-
ваться, при этом – работать, 
в том числе и над собой. 
А еще важно ставить не 
только материальную цель, 
но и быть патриотом своего 
предприятия, верить в его 
будущее и стараться внести 
свою частичку в дело его 
процветания. 

Кроме того, так ли уж 
важно сделать карьеру, в 
привычном понимании? 
Если к руководству нет 
склонности, нет достаточ-
ных организаторских и ли-
дерских способностей – за-
чем ломать себя? Ведь рост 
возможен и в профессио-
нальном плане. Грамотный 
специалист на своем месте, 
пользующийся уважением 
в коллективе, хороший 
человек и гражданин – чем 
это плохо? Ведь гораздо 
хуже, когда человек берет, 
как говорится, «ношу» не 
по себе, мучается сам и 
мучает других. Честно го-
воря, в 1999-м, придя после 
окончания КамПИ на завод, 
я не думал, что свяжу с 
ним свое будущее. Одна-
ко полученный диплом 
нужно было подтвердить, 
закрепив знания на практи-
ке. Генеральный директор 
лично провел собеседо-
вание с нами, молодыми 
специалистами, внушив 

уверенность, что всё будет 
зависеть от того, как себя 
проявим. Моя деятельность 
началась со специальности 
инженера-технолога в отде-
ле главного конструктора 
завода, далее были ступени 
в должностях заместителя 
начальника цеха, началь-
ника цеха, производства. 
Работая в большом коллек-
тиве, важно не замыкать-
ся на выполнении одних 
только функциональных 
обязанностей, необходимо 
участвовать в обществен-
ной жизни. Мы, например, 
одними из первых на «КА-
МАЗе» создали заводской 
совет молодых специалис-
тов и рабочих. Сегодня 
на автогиганте отлажена 
целая система работы с 
кадровым резервом, я бла-
годарен за те тренинги, 
семинары, которые были 
проведены с нами, очень 
пригодились полученные 
там знания и умения. В 
своей деятельности считаю 
необходимым быть компе-
тентным, требовательным 
и справедливым руководи-
телем. В свободное время 
важно уметь восстанавли-
ваться, мне в этом помогает 
отдых на нашей заводской 
загородной базе – лесной 
воздух, баня и спортивная 
площадка. 

ВМЕСТО 
ПОСЛЕСЛОВИЯ

Сегодня они занимают ру-
ководящие должности сред-
него звена, а через несколько 
лет, возможно, войдут в 
число топ-менеджеров. И 
тогда им понадобится смена. 
Готовы ли вы к тому, чтобы 
занять образовавшуюся ва-
кансию? Не просто желаете 
ли, а готовы ли? Если нет 
– то время подготовиться 
еще есть… 

Настоящее мегашоу можно было увидеть в минув-
шую пятницу, 21 марта, в КДК «КАМАЗа», где состо-
ялась вторая городская презентация «Мир заводских 
профессий». 

КЕМ БЫТЬ?

Кто называет зарплату 
капустой – 

Знает, что ждет их целый 
кочан», – уверяли студенты 
технического колледжа.

Все участники были на-
граждены дипломами и цен-
ными призами (магнитофоны 
и сканеры). В номинации 
«За артистизм» победил ли-
цей №18, «За волю к побе-
де» – средняя школа №16, 
«За новый подход к пре-
зентации» – средняя школа 
№25, «За верность шефам» 
– средняя школа №24, «За 
энергетику выступления» 
– средняя школа №8, «За 
оригинальное представление 
профессии» – политехни-
ческий колледж, литейный 
завод ОАО «КАМАЗ-Метал-

лургия», автомеханический 
факультет ИНЭКА, средняя 
школа №15, «Знаток своего 
дела» – ОАО «ЗМА», про-
фессиональный лицей №64, 
автомеханический техникум, 
гимназия №54. В главной но-
минации «Лучшее представ-
ление заводской профессии» 
победили ОАО «КАМАЗ-Ди-
зель», технический колледж, 
гимназии №26 и 54, средняя 
школа №52.

– Сегодня мы увидели 
настоящий праздник, посвя-
щенный заводским профес-
сиям, – сказал Владислав 
Гаврилов. – Сравнивая эту 
презентацию с прошлогод-
ней, могу отметить рост 
и количества, и качества 
выступлений. 

Думаю, в следующей 
презентации их будет еще 
больше. Желаю вам сделать 
правильный выбор!

– Спасибо всем участни-
кам презентации, вы напом-
нили мне о тех профессиях, 
которые я в свое время при-
обрел и горжусь ими, – при-
знался Владислав Майо-
ров. – Слесарь, автослесарь, 
электрогазосварщик – эти 
профессии я получил в тех-
никуме, желаю и вам полу-
чить хорошее образование, 
возможности его примене-
ния у вас огромные. 

– «КАМАЗ» – это ком-
пания, в которой почти всё 
зависит от вас, – напомнил 
Юрий Комолов. – Мы ждем 
вас, ребята!

– будет только набор фраз. 
–  В с е х  п о к л о н н и ц 

обычно интересует се-
мейное положение своих 
кумиров…

– Девчонки, вы не повери-
те, но мы все – свободны! 

Узнав об организованном 
командой «КАМАЗ-мастер» 
творческом конкурсе, они не 
сразу решили участвовать в 
нем. Поворотным пунктом, 
после которого было приня-
то решение, стал просмотр 
фильма «Курс жизни». 
После него группа решила 
однозначно – победа будет 
за ними! А Игорь даже опре-
делился с будущим местом 
работы – только «КАМАЗ»! 
Вот несколько строчек из 
песни, прославляющей зна-
менитую команду:

Красивые пейзажи 
           скрывают тайны,
«КАМАЗ-мастер», 
           в тебя верим мы.
Вы преодолеваете 
      вершины, пустыни, 
                воды и мины.
Мы понимаем: это спорт 

для настоящего мужчины!

Полосу подготовил 
Олег ФЁДОРОВ

КАК СДЕЛАТЬ КАРЬЕРУ

На фото (слева направо): Игорь, Максим, Денис
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5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.20 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Убойная сила».
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Понять простить».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Мой папа - Шаляпин».
16.00 Фильм «Огонь любви». 
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 «След».
20.00 Фильм «Принцесса цирка».
21.00 Время.
21.30 Фильм «И все-таки я люблю...».
22.30 «Предсказатели».
23.30 Ночные новости.
23.50 Фильм «Код жизни».
0.50 Ударная сила. «Небесный «Гладиатор».
1.40 «Доброй ночи».
2.30 Фильм «Великий рейд».
3.00 Новости.
3.05 Фильм «Великий рейд».

5.00 Доброе утро, Россия!
8.55 «Загремим под фанфары... 
Борис Новиков».
9.50 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
10.45 Вести. Дежурная часть.
11.00 Вести.
11.25 Местное время. Вести-Москва.
11.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
12.40 Фильм «ДВА КАПИТАНА».
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.40 Сериал «МАЧЕХА».
15.35 Суд идет.
16.30 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ».
17.00 Вести.
17.30 Местное время. 
Вести-Московская область.
17.50 Вести. Дежурная часть.
18.05 Сериал «ЖЕНЩИНА БЕЗ ПРОШЛОГО».
19.00 Сериал «РОДНЫЕ ЛЮДИ».
20.00 Вести.
20.30 Местное время. Вести.
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ».
22.55 «Человек с бульвара Капуцинов». 
20 лет спустя».
23.50 Вести+.
0.10 Комедия «ДРУЗЬЯ ЖЕНИХА».

1.55 Дорожный патруль.
2.15 Сериал «БОЛЬШАЯ ЛЮБОВЬ».
3.10 «Загремим под фанфары... 
Борис Новиков».
3.55 Комната смеха.
4.40 Вести. Дежурная часть.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» у Юлиана Макарова.
10.40 Программа передач.
10.50 Х/ф «ХОЗЯЙКА ГОСТИНИЦЫ».
12.20 «Тем временем». 
Информационно-аналитическая программа.
13.15 Aсademia.
13.45 80 лет со дня рождения Валентина 
Берестова. «Писатели нашего детства».
14.15 Х/ф «ЗЕЛЕНЫЙ ОГОНЕК».
15.30 К юбилею Элины Быстрицкой. 
«Театральная летопись».
15.55 «Порядок слов». Книжные новости.
16.00 «Вилли Фог-2». Мультсериал.
16.25 «Веселая карусель». «Азбука 
безопасности». Мультфильмы.
16.30 Сериал «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
МЭДДИГАНОВ».
16.55 Д/ф «Батый».
17.05 Д/с «Путешествие в царство животных». 
«Бизон - владыка прерий».
17.35 «Дворцовые тайны». 

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.20 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Убойная сила».
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Понять. Простить».
15.00 Новости (с субтитрами)
15.20 «НЛО. Подводные пришельцы».
16.00 Фильм «Огонь любви». 
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 Жди меня.
19.10 «След».
20.00 Фильм «Принцесса цирка».
21.00 Время.
21.30 Фильм «И все-таки я люблю...».
22.30 «Александр Збруев - 
мечта одинокой женщины».
23.30 Ночные новости.
23.50 «Одноэтажная Америка».
0.40 «Гении и злодеи».
1.20 Комедия «Телеведущий».
2.50 Триллер «Анатомия-2».
3.00 Новости.
3.05 Триллер «Анатомия-2».
4.20 «Детективы».

5.00 Доброе утро, Россия!
8.55 К юбилею Александра Збруева. Фильм 
«ДВА БИЛЕТА НА ДНЕВНОЙ СЕАНС».
10.45 Вести. Дежурная часть.
11.00 Вести.
11.25 Местное время. Вести-Москва.
11.45 Сериал «ЧАСТНЫЙ ДЕТЕКТИВ».
12.40 Фильм «ДВА КАПИТАНА».
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.40 Сериал «МАЧЕХА».
15.35 Суд идет.
16.30 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ».
17.00 Вести.
17.30 Местное время. 
Вести-Московская область.
17.50 Вести. Дежурная часть.
18.05 Сериал «ЖЕНЩИНА БЕЗ ПРОШЛОГО».
19.00 Сериал «РОДНЫЕ ЛЮДИ».
20.00 Вести.
20.30 Местное время. Вести.
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ».
22.55 К 60-летию со дня рождения. 
«Владимир Винокур. Своим голосом...»
23.50 Вести+.
0.10 «Честный детектив».
0.40 Синемания.
1.05 Дорожный патруль.

1.25 Фильм «БОЛЬШАЯ КРАСНАЯ 
ЕДИНИЦА».
3.35 Комната смеха.
4.20 «Ха». Маленькие комедии.
4.45 Вести. Дежурная часть.

7.00 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» у Юлиана Макарова.
10.40 Программа передач.
10.50 Х/ф «ЛЕТАРГИЯ».
12.25 К 120-летию Великорусского оркестра 
В.В. Андреева. «Живые струны».
13.05 «Мой Эрмитаж».
13.35 К 80-летию А. Белинского. О. Уайльд. 
«КАК ВАЖНО БЫТЬ СЕРЬЁЗНЫМ». 
Телеспектакль.
15.00 Живое дерево ремесел.
15.10 70 лет Сергею Бархину. «Эпизоды».
15.50 «Порядок слов». Книжные новости.
16.00 «Вилли Фог-2». Мультсериал.
16.25 «Одна лошадка белая». Мультфильм.
16.30 «Джунгли всерьез».
16.55 Д/ф «Эхнатон».
17.05 Д/с «Путешествие в царство животных». 
«В лесных владениях сони».
17.35 «Пленницы судьбы». Анна Сниткина.
18.00 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Монте Альбан. 
Религиозный и торговый центр».
18.15 «Достояние республики». 
Симонов монастырь (Москва).
18.30 «БлокНОТ». 
Музыкальный еженедельник.
19.00 «Ночной полет».
19.30 Новости культуры.
19.50 Юбилей Александра Збруева. 
Х/ф «ЧИСТЫЕ ПРУДЫ».
21.05 «Театральная летопись». 
Александр Збруев.
21.35 Д/ф «Мировые сокровища». 
«Шамбор. Воздушный замок из камня».
21.50 «Острова». Евгений Бауэр.
22.35 «Тем временем». 
Информационно-аналитическая программа.
23.30 Новости культуры.
23.55 Про арт.
0.20 «Экология литературы». Северная глава. 
Карл-Юхан Вальгрен.
0.50 Д/ф «Час ноль».
1.35 Программа передач.
1.40 Д/ф «Страна бактерий».
2.35 Д/ф «Мировые сокровища». 
«Шамбор. Воздушный замок из камня».

6.35, 7.35, 8.35 «Вести-Татарстан».
11.25 «Парламентские вести».
14.20, 17.30, 20.30 «Вести-Татарстан».
23.50 «Вести+».

5.45 «7 дней».
6.30 «Хэерле иртэ!»
8.30 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
9.05 Сериал «Яраланган йорэклэр».
10.05 «Кэеф ничек?»
11.00 «Юмор-шоу».
12.00 Сериал «В поисках истины». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Здорово живешь!»
14.45 «Путь».
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
15.45 «Тамчы-шоу».
16.15 «Кара-каршы».
16.45 «Йолдызлар янгыры».
17.00 Сериал «Яраланган йорэклэр».
18.00 «Кучтэнэч».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 «Татар халык моннары».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Кэеф ничек?»
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 «Эниемэ». Концерт.
21.30 Сериал «Герой нашего времени».
23.15 «Музыкаль десант».
23.30 Татарстан хэбэрлэре.
23.45 Новости Татарстана.
0.00 Сериал «Комиссар Мегрэ». 
1.30 Сериал «В поисках истины».

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
9.00 «СЛЕДСТВИЕ ВЕЛИ...»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРОИСШЕСТВИЕ. 
ОБЗОР ЗА НЕДЕЛЮ».
10.55 «КУЛИНАРНЫЙ ПОЕДИНОК».
11.55 «КВАРТИРНЫЙ ВОПРОС».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.30 Сериал «АДВОКАТ».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Оперативная сводка.
20.10 Яшь йорэклэр.
20.20 Новости.
20.40 Сериал «МОРСКИЕ ДЬЯВОЛЫ-2».
21.40 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
22.40 «СЕГОДНЯ».
23.05 Сериал «СТАВКА НА ЖИЗНЬ».
0.05 Ток-шоу «ШКОЛА ЗЛОСЛОВИЯ». 
Сергей Юрский.
0.55 «QUATTRORUOTE». 
Программа про автомобили.
1.30 Фильм «ПРЕФЕРАНС ПО ПЯТНИЦАМ».
3.20 Сериал «2,5 ЧЕЛОВЕКА II».
4.10 Сериал «КЛАН СОПРАНО-6».
5.05 Сериал «КАРНАВАЛ-2».

«Тайная аудиенция у императрицы».
18.00 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Стамбул. Столица трех мировых империй».
18.15 135 лет со дня рождения С. Рахманинова. 
Все фортепианные концерты. Концерт №1. 
Солист Д. Мацуев.
19.00 «Ночной полет».
19.30 Новости культуры.
19.55 Д/с «Как создавались империи». 
«Карфаген».
20.45 К юбилею Александра Збруева. 
«Театральная летопись».
21.15 «Кто мы?» «Вершины и бездны 
Серебряного века».
21.45 Ток-шоу «Апокриф».
22.30 135 лет со дня рождения композитора. 
Д/ф «Гении. Сергей Рахманинов».
23.30 Новости культуры.
23.55 Х/ф «ЧЕТВЕРО ПОХОРОН 
И ОДНА СВАДЬБА».
1.30 Музыкальный момент. 
Э. Григ «Из времен Хольберга».
1.50 Программа передач.
1.55 Д/с «Как создавались империи». 
«Карфаген».
2.40 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Стамбул. Столица трех мировых империй».

6.35, 7.35, 8.35 «Вести-Татарстан».
8.55 «Мир культуры».
9.20 «Дороже богатства».
11.25, 14.20, 17.30, 20.30 «Вести-Татарстан».

23.50 «Вести+».

5.30 Новости Татарстана.
6.00 Татарстан хэбэрлэре.
6.30 «Хэерле иртэ!»
8.30 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
9.05 Сериал «Яраланган йорэклэр».
10.05 «Жырлыйк эле!» Караоке.
11.00 «Эниемэ». Концерт.
12.00 Сериал «В поисках истины». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Панорама» представляет…
14.40 «Монетный двор».
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
15.45 «Сэхнэ моннары».
16.15 «Яшьлэр тукталышы».
16.45 «Йолдызлар янгыры».
17.00 Сериал «Яраланган йорэклэр».
18.00 «Кучтэнэч».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 «Видеоспорт».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Туган жир».
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 «Экэмэт кэмит».
21.30 Сериал «Герой нашего времени».
23.15 «Музыкаль десант».
23.30 Татарстан хэбэрлэре.
23.45 Новости Татарстана.

0.00 Сериал «Комиссар Мегрэ». 
1.30 Сериал «В поисках истины».

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.00 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.25 «ЧИСТОСЕРДЕЧНОЕ ПРИЗНАНИЕ».
11.00 Сериал «МАНГУСТ».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.35 Сериал «МОСКВА. 
ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Сабак.
20.10 Будь здоров!
20.20 Новости.
20.40 Сериал «МОРСКИЕ ДЬЯВОЛЫ-2».
21.40 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
22.40 «СЕГОДНЯ».
23.05 Сериал «СТАВКА НА ЖИЗНЬ».
0.00 «ГЛАВНАЯ ДОРОГА».
0.35 Боевик «РОБОТ-ПОЛИЦЕЙСКИЙ».
2.25 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА».
3.20 Сериал «2,5 ЧЕЛОВЕКА II».
4.10 Сериал «КЛАН СОПРАНО-6».

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.20 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Убойная сила».
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Понять простить».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Маршал Ворошилов. 
Свидетель и обвиняемый».
16.00 Фильм «Огонь любви». 
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 «След».
20.00 Фильм «Принцесса цирка».
21.00 Время.
21.30 Фильм «И все-таки я люблю...».
22.30 «Дети-герои».
23.30 Ночные новости.
23.50 «Вальтер Запашный. 
Укрощение строптивых».
0.50 «Доброй ночи».
1.40 Комедия «Отбой».
3.00 Новости.
3.05 Комедия «Отбой».
3.20 Комедия «Возвращение 
в пещеру летучих мышей».

5.00 Доброе утро, Россия!
8.55 «Несмешная жизнь смешного человека. 
Готлиб Ронинсон».
9.50 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
10.45 Вести. Дежурная часть.
11.00 Вести.
11.25 Местное время. Вести-Москва.
11.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
12.40 Фильм «БЕЗЫМЯННАЯ ЗВЕЗДА».
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.40 Сериал «МАЧЕХА».
15.35 Суд идет.
16.30 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ».
17.00 Вести.
17.30 Местное время. 
Вести-Московская область.
17.50 Вести. Дежурная часть.
18.05 Сериал «ЖЕНЩИНА БЕЗ ПРОШЛОГО».
19.00 Сериал «РОДНЫЕ ЛЮДИ».
20.00 Вести.
20.30 Местное время. Вести.
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ».
22.55 «Исторические хроники». 
1965 г. Косыгин.
23.50 Вести+.
0.10 Фильм «ИВАНОВО ДЕТСТВО».

2.00 Дорожный патруль.
2.15 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
3.10 «Несмешная жизнь смешного человека. 
Готлиб Ронинсон».
4.00 «Городок». Дайджест.
4.20 «Ха». Маленькие комедии.
4.45 Вести. Дежурная часть.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» у Юлиана Макарова.
10.40 Программа передач.
10.50 Х/ф «БЕЛЫЕ НОЧИ».
12.25 Ток-шоу «Апокриф».
13.05 Экспедиция «ЧИЖ». Азербайджан.
13.35 Х/ф «ЗЕМЛЯКИ».
15.00 «Кто мы?» «Вершины и бездны 
Серебряного века».
15.30 К юбилею Элины Быстрицкой. 
«Театральная летопись».
15.55 «Порядок слов». Книжные новости
16.00 «Вилли Фог-2». Мультсериал.
16.25 «Веселая карусель». «Шутка». 
Мультфильмы.
16.30 Сериал «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
МЭДДИГАНОВ».
16.55 Д/ф «Бенджамин Франклин».
17.05 Д/с «Путешествие в царство животных». 
«Зебры - дикие лошади Африки».
17.35 «Петербург: время и место». 
«Там некогда гулял и я...»
18.00 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Салвадор де Баия. Город тысячи церквей».
18.15 К 135-летию со дня рождения 
С. Рахманинова. Все фортепианные концерты. 
Концерт №3. Солист Н. Луганский.
19.00 «Ночной полет».
19.30 Новости культуры.
19.55 Д/с «Как создавались империи». 
«Византия».
20.45 К юбилею Александра Збруева. 
«Театральная летопись».
21.15 Власть факта.
22.00 К 100-летию со дня рождения 
Льва Разгона. «Непридуманное».
22.30 Ток-шоу «Большие».
23.30 Новости культуры.
23.55 Х/ф «КАК ПТИЦА».
1.35 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Салвадор де Баия. Город тысячи церквей».
1.50 Программа передач.
1.55 Д/с «Как создавались империи». 
«Византия».
2.40 Музыкальный момент. Чарли Чаплин. 
Фрагменты музыки к кинофильмам.

6.35, 7.35, 8.35, 11.25, 14.20, 17.30, 20.30 
«Вести-Татарстан».
23.50 «Вести+».

5.30 Новости Татарстана.
6.00 Татарстан хэбэрлэре.

6.30 «Хэерле иртэ!»
8.30 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
9.05 Сериал «Яраланган йорэклэр».
10.05 «Туган жир».
10.35 «Уткэннэр сагындыра».
11.00 «Экэмэт кэмит».
12.00 Сериал «В поисках истины». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Видеоспорт»
14.45 «НЭП» (нелегальное экономическое 
пространство).
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
15.45 «Татарча солянка».
16.15 «Адэм белэн Хава».
16.45 «Йолдызлар янгыры».
17.00 Сериал «Яраланган йорэклэр».
18.00 «Кучтэнэч».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 Фильм «Лев Гумилев. Жизнь вопреки».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Кара-каршы».
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 Сериал «Я не вернусь».
21.30 Сериал «Герой нашего времени».
23.15 «Музыкаль десант».
23.30 Татарстан хэбэрлэре.
23.45 Новости Татарстана.
0.00 Сериал «Комиссар Мегрэ». 
1.30 Сериал «В поисках истины».

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.00 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «КОМНАТА ОТДЫХА».
11.00 Сериал «МАНГУСТ».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.35 Сериал «МОСКВА. 
ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар
20.00 Челнинский формат.
20.20 Новости.
20.40 Сериал «МОРСКИЕ ДЬЯВОЛЫ-2».
21.40 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
22.40 «СЕГОДНЯ».
23.05 Сериал «СТАВКА НА ЖИЗНЬ».
0.00 «БОРЬБА ЗА СОБСТВЕННОСТЬ».
0.35 Боевик «РОБОТ-ПОЛИЦЕЙСКИЙ-2».
2.45 «КРИМИНАЛЬНАЯ РОССИЯ».
3.20 Сериал «2,5 ЧЕЛОВЕКА II».
4.10 Сериал «КЛАН СОПРАНО-6».
5.10 Сериал «КАРНАВАЛ-2».
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ВТОРНИК / 1 АПРЕЛЯ

СРЕДА / 2 АПРЕЛЯ

ПОНЕДЕЛЬНИК / 31 МАРТА

К СВЕДЕНИЮ

НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ 
ЦЕНТР, 

ДЕПАРТАМЕНТ 
ПЛАНИРОВАНИЯ И 

КООРДИНАЦИИ, 
СЛУЖБА СБОРОЧНЫХ 

КОМПЛЕКТОВ ДЕТАЛЕЙ 
ОАО «КАМАЗ» 

приглашают на работу:

Специалиста по сборке (ин-
женер-технолог – технология 
машиностроения), логистике 
(транспортно-складские опера-
ции: пользователь-программист, 
образование высшее техническое, 
опыт работы). 

Ведущего инженера по про-
мышленной безопасности.

Ведущего специалиста (отдел 
управления проектами, 30-45 
лет, образование – инженерное, 
инженерно-экономическое, опыт 
работы).

Инженера (фотовидеолабора-
тория).

Главного металлурга (обра-
зование – высшее техническое, 
возраст 35-50, опыт работы).

E-mail: Gulshat.Aypova@kamaz.org

Тел: 55-09-81, факс 37-28-29

ДЕПАРТАМЕНТ 
СТРОИТЕЛЬСТВА 

И АДМИНИСТРАТИВНО-
ХОЗЯЙСТВЕННОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ ОАО «КАМАЗ»
требуются:

– плотники 4-6 разр. (муж.);
– кладовщики (жен.);
– маляры 3-5 разр. (жен.);
–  бетонщики  4 -5  разр . 
(муж.);
– эл.  монтеры 4-6 разр. 
(муж.);
–  сантехники 4-6  разр . 
(муж.);
–  каменщики  4 -6  разр . 
(муж.);
– грузчики (муж.);
– сварщики (муж.);
– сметчик.
Резюме можно высылать по 
факсу: 45-28-01.

Тел: 37-44-84, 45-25-06

ПЕРЕЧЕНЬ МАРШРУТОВ В САДОВОДЧЕСКИЕ, ОГОРОДНИЧЕСКИЕ
 ИЛИ ДАЧНЫЕ НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ ГРАЖДАН, 
ОСУЩЕСТВЛЯЕМЫЕ АВТОТРАНСПОРТНЫМИ СРЕДСТВАМИ

 С ОСТАНОВОЧНЫХ ПУНКТОВ:

МЕЖЗАВОДСКАЯ 
БИБЛИОТЕКА 
ОАО «КАМАЗ»
ЛИТЕРАТУРНАЯ ГОСТИНАЯ

3 апреля. В клубе «Сереб-
ряная прядь» вечер «Великое 
должно быть интересно и по-
лезно», посвященный Энцик-
лопедии Нобелевских лауреа-
тов – в 14 час.

22 апреля. Вечер «Когда 
семья вместе – и сердце на мес-
те», посвященный Году семьи 
– в 17.30.

25 апреля. В клубе «Верни-
саж» открытие персональной 
выставки работ члена Содру-
жества свободных художников 
имени Н. Крамского, участника 
Великой Отечественной войны 
В.Г. Самарцева – в 17 час.

Выставка открыта до 25 
мая.

ЗАЛ ИСКУССТВ
Выставка-просмотр «Пас-

хальные сюрпризы», посвя-
щенная светлому празднику 
Пасхи (17 апреля). На ней будут 
представлены книги о традици-
онных русских пасхальных су-
венирах – писанках, о всемирно 
известных драгоценных яйцах 
фирмы Фаберже, сценарии, 
песни и многое другое.

ЧИТАЛЬНЫЙ ЗАЛ
Книжная выставка «Совре-

менный менеджмент».
Разделы: 
1. Менеджмент: стратегия 

и тактика.
2. Кадровый менеджмент.
3. Этика и психология ме-

неджмента.

ЗАЛ КРАЕВЕДЧЕСКОЙ 
ЛИТЕРАТУРЫ

Книжные выставки:
– «Смеяться, право, не 

грешно» (1 апреля – День 
смеха);

– «Чародей звучащего 
слова» (к 80-летию со дня 
рождения актера Айрата Арс-
ланова);

– «Память души» (к 80-ле-
тию со дня рождения компози-
тора Бату Мулюкова);

– «Весна приходит с Тука-
ем» (Габдулла Тукай и празд-
ник поэзии).

Выставки работают в 
течение месяца с 10.00 до 
18.00, кроме воскресенья, по-
недельника.

8-9 апреля межзаводская 
библиотека ОАО «КАМАЗ» 
проводит День информации. 
Более 400 лучших книг по всем 
отраслям знаний представлены 
для читателей по адресу: Но-
вый город, 1/15. Часы работы 
с 10.00 до 18.00, тел. 39-66-43. 
Вход свободный.

КДК «КАМАЗА»
27 марта. Супершоу «Комеди 

клаб» – в 19 час.
10 апреля. Концертная про-

грамма Григория Лепса (г. Моск-
ва) – в 19 час.

11 апреля. Спектакль «Ве-
ликолепный мужчина» (г. Мос-
ква) – в 19 час.

12 апреля. Спектакль «Ве-
ликолепный мужчина» (г. Мос-
ква) – в 18 час.

Коллектив  блока  заместителя 
генерального директора ОАО «КАМАЗ» 
по качеству выражает  глубокое 
соболезнование главному специалисту 
департамента качества Станиславу 
Ивановичу Андрющенко по поводу 
безвременной кончины его дочери 
Езоповой Оксаны Станиславовны.

АФИША

«АВТОСТАНЦИЯ»
1. «Ромашка»
2. «Простор»
3. «Рябинушка»
4. «Иволга»
5. «Малиновка»
6. «Возрождение» 
(«Раздолье»)
7. «Йолдыз»
8. «Кама-2»
9. «Дубрава»
10. «Гидромонтаж»
11. «Чулпан»
12. «Силикатчик»
13. «Заря», «Алма»
14. «Гидростоитель-1»
15. «Гидростроитель-2»
16. «Виктория»
17. «Энергетик»
18. «Бережок», «Лесоцех»
19. «Любитель природы»
 20. «Алан-1»
 21. «Прикамье»
 22. «Ивушка»
 23. «Рассвет»
 24. «Бахчисарай»
 25. «Кувады»
 26. «Калинка»
 27. «Малый бор»
 28. «Сосновая роща»
 29. «Автозаводец»

«51-Й КОМПЛЕКС»
1. «Орбита-2»

2. «Весна-2»
3. «Прибрежный»
4. «Бриз-1», «Бриз-2»
5. «Восход»
6. «Восход-1», «Восход-
2»
7. «Шильна»
8. «Дизелист»
9. «Дизелист-1»
10. «Дизелист-2»
11. «Дизелист-3»
12. «Боровинка»
13. «Автосборщик»

ПЛОЩАДКА 
ЗАВОДА ДВИГАТЕЛЕЙ
1. «Искра»
2. «Дружба-1»
3. «Дружба-2»
4. «Росинка»
5. «Родник»
6. «Лазурный»
7. «Нектар»
8. «Транспортник»
9. «Литейщик»
10. «Кузнечный»
11. «Ярыш», «Ярыш-1»
12. «Зеленые горки»
13. «Орбита»
14. «Наратлы»
15. «Лукоморье»
16. «Лесная поляна»
17. «Станкостроитель»
18. «Усаево»

19. «Дубравушка 
– Тополя»
20. «Ягодка»
21. «Ленар»
22. «Урожай»
23. «Ромашка»

«ДОМ ОБУВИ»
1. «Соцветие»
2. «Кама»
3. «Здоровье»
4. «Алтын В»
5. «Отделочник», 
«Локомотив»
6. «Весна», «Весна-1»
7. «Луч»
8. «Мечта»
9. «Бумажник»
10. «Ассорти»
11. «Черемушки»
12. «Ташкичу»
13. «Энтузиасты»

ЛИТЕЙНОЕ КОЛЬЦО
1. «Ордиушка», 
«Турбина»
2. «Колосок»
3. «Яблочко», «Тогаево»
4. «Лесное»
5. «Алан»

УЛ. ЦЕНТРАЛЬНАЯ
1. «Бытовик»
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5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.20 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Убойная сила».
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Понять простить».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Гараж особого назначения».
16.00 Фильм «Огонь любви». 
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 «След».
20.00 Фильм «Принцесса цирка».
21.00 Время.
21.30 Фильм «И все-таки я люблю...».
22.30 «Человек и закон».
23.30 Ночные новости.
23.50 «Судите сами».
0.40 «Доброй ночи».
1.40 Фильм «Бобби Джонс: гений удара».
3.00 Новости.
3.05 Фильм «Бобби Джонс: гений удара».
3.40 Триллер «Поверхность».
4.20 «Детективы».

5.00 Доброе утро, Россия!
8.55 «Всемирный потоп как предчувствие».
9.50 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
10.45 Вести. Дежурная часть.
11.00 Вести.
11.25 Местное время. Вести-Москва.
11.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
12.40 Фильм «БЕЗЫМЯННАЯ ЗВЕЗДА».
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.40 Сериал «МАЧЕХА».
15.35 Суд идет.
16.30 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ».
17.00 Вести.
17.30 Местное время. 
Вести-Московская область.
17.50 Вести. Дежурная часть.
18.05 Сериал «ЖЕНЩИНА БЕЗ ПРОШЛОГО».
19.00 Сериал «РОДНЫЕ ЛЮДИ».
20.00 Вести.
20.30 Местное время. Вести.
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ».
22.50 «Пятая студия».
23.25 «Ревизор».
23.55 Вести+.
0.15 Фильм «ОГНИ ГОРОДСКИХ ОКРАИН».
1.40 Горячая десятка.
2.40 Дорожный патруль.
3.00 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
4.45 Вести. Дежурная часть.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» у Юлиана Макарова.
10.40 Программа передач.
10.50 Х/ф «МОРЕ СТУДЕНОЕ».
12.20 «Письма из провинции». Зарайск.
12.50 К 75-летию художника. «Русский 
художник Алексей Шмаринов».
13.30 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Петеявези. Оплот веры».
13.45 Х/ф «МОЛОДО-ЗЕЛЕНО».
15.15 Живое дерево ремесел.
15.30 К юбилею Элины Быстрицкой. 
«Театральная летопись».

15.55 «Порядок слов». Книжные новости
16.00 «Вилли Фог-2». Мультсериал.
16.25 «Веселая карусель». «Азбука 
безопасности». Мультфильмы.
16.30 Сериал «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
МЭДДИГАНОВ».
16.55 Д/ф «Похороны графа Оргаса». 
Эль Греко».
17.05 Д/с «Путешествие в царство животных». 
«Королевство длинноухого прыгунчика - 
прибрежные леса Кении».
17.35 «Отечество и судьбы». Демидовы.
18.00 «Раздумья на Родине». Василий Белов.
18.25 К 135-летию со дня рождения 
С. Рахманинова. Все фортепианные концерты. 
Концерт №4. Солист А. Гиндин.
19.00 «Ночной полет».
19.30 Новости культуры.
19.55 Д/с «Как создавались империи». 
«Российская империя».
20.40 Черные дыры. Белые пятна.
21.20 Д/ф «Хранители».
22.05 «Документальная история». 
«Город пропаганды».
22.35 «Культурная революция».
23.30 Новости культуры.
23.55 Х/ф «КАК ПТИЦА».
1.30 Музыкальный момент. И. Альбенис. 
«Испанская рапсодия».
1.50 Программа передач.
1.55 Д/с «Как создавались империи». 
«Российская империя».
2.40 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Петеявези. Оплот веры».

6.35, 7.35, 8.35 «Вести-Татарстан».
8.55 «Штрихкод».
9.05 «Язык народа - голос истории».
9.25 «Рухи хэзинэ».
11.25 ,14.20, 17.30, 20.30 «Вести-Татарстан».
23.55 «Вести+».

5.30 Новости Татарстана.
6.00 Татарстан хэбэрлэре.
6.30 «Хэерле иртэ!»
8.30 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
9.05 Сериал «Яраланган йорэклэр».
10.05 «Кэеф ничек?»
11.00 Сериал «Я не вернусь».
12.00 Сериал «В поисках истины». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 Мультфильмы.
14.35 «Йозек кашы». 
Ф. Хоснинен 100-еллыгына багышлана.
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
15.45 «Музыкаль терапия».
16.15 «Яшэсен театр!»
16.45 «Йолдызлар янгыры».
18.00 «Кучтэнэч».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 «Мужское дело».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Татарлар».
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 Сериал «Я не вернусь».
21.30 Сериал «Герой нашего времени».
23.15 «Музыкаль десант».
23.30 Татарстан хэбэрлэре.
23.45 Новости Татарстана.
0.00 Сериал «Комиссар Мегрэ». 
1.30 Сериал «В поисках истины».

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.00 «НАШЕ ВСЕ!»

10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ОДИН ДЕНЬ. НОВАЯ ВЕРСИЯ».
11.00 Сериал «МАНГУСТ-2».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.35 Сериал «МОСКВА. 
ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Гаилэ учагы. ТР атказанган авыл 
хужалыгы хезмэткэре Фоат Вильданов.
20.10 Знакомый КАМАЗ.
20.20 Новости.
20.40 Сериал «МОРСКИЕ ДЬЯВОЛЫ-2».
21.40 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
22.40 «СЕГОДНЯ».
23.05 Ток-шоу «К БАРЬЕРУ!».
0.20 «АВИАТОРЫ».
0.50 Боевик «РОБОТ-ПОЛИЦЕЙСКИЙ-3».
2.45 «КРИМИНАЛЬНАЯ РОССИЯ».
3.20 Сериал «2,5 ЧЕЛОВЕКА II».
4.10 Сериал «КЛАН СОПРАНО-6».
5.05 Сериал «КАРНАВАЛ-2».

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.20 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Убойная сила».
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Понять простить».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Косыгин. Неугодный премьер».
16.00 Фильм «Огонь любви». 
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 Поле чудес.
20.00 Фильм «Принцесса цирка».
21.00 Время.
21.25 Фильм «И все-таки я люблю...».
22.20 «Приют комедиантов».
0.10 Фильм «Гадкие лебеди».
3.10 Комедия «Мой любимый марсианин».

5.30 Фильм «Русский сувенир».
6.00 Новости.
6.10 Фильм «Русский сувенир».
7.30 Играй, гармонь любимая!
8.10 Дисней-клуб: «Лило и Стич», 
«Дональд Дак представляет».
9.00 Слово пастыря.
9.20 Здоровье.
10.00 Новости (с субтитрами).
10.20 «Смак».
11.00 «Наталья Кустинская. 
Расплата за любовь».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.10 Комедия «Спящий лев».
13.30 Комедия «Миссис Даутфайр».
16.00 Футбол. Чемпионат России. IV тур. 
«Сатурн» - «Локомотив». Прямой эфир.
18.00 Времена.
19.00 «Элина Быстрицкая. Сердце красавицы».
20.00 «В мире людей».
21.00 Время.
21.20 «Цирк».
23.30 Что? Где? Когда?
0.50 Фильм «Я - шпион».
2.30 Триллер «Мститель».
4.00 Комедия «ZE фильм».

6.00 Доброе утро, Россия!
7.30 Студия «Здоровье».
8.00 Вести.
8.10 Местное время. Вести-Москва.
8.20 «Военная программа».
8.45 Утренняя почта.
9.25 Субботник.
10.05 Вокруг света.
11.00 Вести.
11.10 Местное время. Вести-Москва.
11.20 Ток-шоу «Национальный интерес».
12.20 «Румыния. Албания. Две судьбы».
13.15 «Сенат».
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.30 Фильм «ПРИЕЗЖАЯ».
16.10 «Ты - то, что ты ешь».
17.05 «50 блондинок». 
Интеллектуальное шоу».
18.05 Субботний вечер.
20.00 Вести.
20.20 Фильм «ТОРМОЗНОЙ ПУТЬ».
23.55 Фильм «ИЛЛЮЗИОНИСТ».
2.00 Триллер «ОСОБО ОПАСНЫЙ 
ПРЕСТУПНИК».
3.45 Фильм «ГРЕЙСТОК: ЛЕГЕНДА О 
ТАРЗАНЕ, ПОВЕЛИТЕЛЕ ОБЕЗЬЯН».

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Программа передач.
10.10 Библейский сюжет.
10.40 К 85-летию со дня рождения Василия 
Ордынского. Х/ф «ПЕРВАЯ ЛЮБОВЬ».
11.55 «Тот, кто с песней...» Киноконцерт.
12.20 «Кто в доме хозяин»
12.50 Х/ф «ЧТО С ТОБОЙ ПРОИСХОДИТ?».
14.00 «Иван и Митрофан на диете». 
«Кот и Ко». Мультфильмы.

14.25 «Путешествия натуралиста».
14.50 К 80-летию со дня рождения Вальтера 
Запашного. «Львиная доля».
15.20 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Дорога святого Иакова: паломничество в 
Сантьяго де Компостела».
15.35 80 лет Александру Белинскому. 
«АНЮТА». Фильм-балет.
16.45 100 лет со дня рождения Герберта Фон 
Караяна. Д/ф «Красота, как я ее вижу».
17.55 Магия кино.
18.35 Д/с «Окно в Лувр».
19.30 К юбилею Элины Быстрицкой. С. Моэм. 
Спектакль «ЛЮБОВНЫЙ КРУГ».
22.00 Новости культуры.
22.20 Х/ф «ВЕЛИКИЙ ШАРЛЬ».
0.05 Д/ф «Изображение Девы Марии».
1.00 «Под гитару». Вадим и Валерий Мищуки.
1.40 «Дождливая история». 
Мультфильм для взрослых.
1.50 Программа передач.
1.55 Д/с «Окно в Лувр».

8.10, 11.10, 14.20 «Вести-Татарстан».
11.20 «Штрихкод».
11.30 «Путь к профессии».
11.35 «Квадратные метры».
11.45 «Сэламэт булыгыз!» 
Медицина тапшыруы.
11.55 «Зебра». Детская телеигра.

6.00 Татарстан хэбэрлэре.
6.30 Новости Татарстана.
7.00 «Туган кон». 
Р. Мослимов жырларыннан концерт.
8.15 Фильм – детям. «Болек и Лелек 
на Диком Западе».
9.30 «Созвездие - Йолдызлык-2008».
11.00 «Автомобиль».
11.30 «Адымнар».
12.00 «Уткэннэр сагындыра».
12.30 «Зэнгэр болытлар артында». 
Миргазыян Юныс.
14.00 З. Исмэгыйлов. Спектакль «Кодача». 
16.00 «Канун. Парламент. Жэмгыять».
16.30 Фильм «Первый троллейбус». 
18.00 «Музыкаль терапия».
18.30 «Видеоспорт».
19.00 Новости Татарстана. В субботу вечером.
19.30 «Татарча солянка».
20.00 Татарстан. Атналык кузэту.
20.30 «Жырлыйк эле!» Караоке.
21.15 «Страхование сегодня».
21.30 Футбол. Чемпионат России. «Рубин» 
(Казань) – «Томь» (Томск).
23.30 «Здорово живешь!»
0.00 «SMS-шоу LIFE».
1.30 Фильм «В поисках Фиделя».

5.40 Боевик «КОНСЕРВЫ».
7.15 Мультфильм.
7.30 «СКАЗКИ БАЖЕНОВА».

6.00 Новости.
6.10 Детектив «Сыщик петербургской 
полиции».
7.40 «Армейский магазин».
8.20 Дисней-клуб: «Клуб Микки Мауса», 
«Ким 5+».
9.10 «Умницы и умники».
10.00 Новости (с субтитрами).
10.10 «Непутевые заметки».
10.30 Пока все дома.
11.20 «Фазенда».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.10 К юбилею Станислава Любшина. 
Фильм «Пять вечеров».
14.10 Фильм «Смокинг».
16.00 «Ясновидящие».
17.00 «Магия десяти».
17.50 Фильм «Охота на Изюбря».
19.40 «Две звезды».
21.00 Воскресное «Время». 
Информационно-аналитическая программа.
21.50 «Две звезды».
22.50 Фильм «Тройной форсаж: 
токийский дрифт».
0.40 Фильм «Терминал».
2.50 Фильм «Последний дракон».

5.50 К юбилею Станислава Любшина. Фильм 
«ПОЗОВИ МЕНЯ В ДАЛЬ СВЕТЛУЮ».
7.30 Сельский час.
8.00 Вести.
8.10 Местное время. Вести-Москва.
8.20 Диалоги о животных.
8.55 Вся Россия.
9.10 «Смехопанорама».
10.05 Сам себе режиссер.
11.00 Вести.
11.10 Местное время. Вести-Москва. 
Неделя в городе.
11.50 «Городок». Дайджест.
12.20 «Сто к одному». Телеигра.
13.15 Парламентский час.
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.30 «Фитиль №172».
15.15 Вести. Дежурная часть.
15.45 «Честный детектив».
16.15 «Смеяться разрешается».
18.10 «Танцы со звездами». Сезон-2008.
20.00 Вести недели.
21.05 Специальный корреспондент.
21.35 Фильм «СИНЯЯ БОРОДА».
23.25 «Сто причин для смеха». Семен Альтов.
23.55 Фильм «ЯЩИК КОВАКА».
2.00 Триллер «КОСТИ».
3.55 Сериал «СЕРАЯ ФОРМА».
4.50 «Ха». Маленькие комедии.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Программа передач.
10.10 «Обыкновенный концерт 
с Эдуардом Эфировым».
10.40 К 100-летию со дня рождения 
Бетт Дэвис. Х/ф «ЗВЕЗДА».
12.05 «Легенды мирового кино». Бетт Дэвис.
12.40 Музыкальный киоск
13.00 «Чиполлино». «Самый, самый, самый, 
самый». «Моя жизнь». Мультфильмы.
14.05 Д/ф «Голые землекопы».
15.00 «Что делать?»
15.50 «Эпизоды». Андрей Дрознин.
16.30 «Дом актера».
17.10 И. Штраус. 
Оперетта «ЦЫГАНСКИЙ БАРОН».
19.40 Юбилей Станислава Любшина. 
Х/ф «НЕ СТРЕЛЯЙТЕ В БЕЛЫХ ЛЕБЕДЕЙ».
22.00 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Виченца. Город Палладио».
22.20 Х/ф «ВЕЛИКИЙ ШАРЛЬ».
0.05 «Широкий формат».
0.35 Прогулки по Бродвею.
1.00 Концерт Лэрри Карлтона и его группы.
1.40 «Остров». Мультфильм для взрослых.
1.50 Программа передач.
1.55 Д/ф «Голые землекопы».
2.50 Музыкальный момент. П. Чайковский. 
«Думка». Исполняет Д. Мацуев.

8.10, 14.20 «Вести-Татарстан».
11.10 «Вести-Татарстан. События недели».

6.00 Татарстан. Атналык кузэту.
6.30 Новости Татарстана.
7.00 Фильм – детям. «Принц за семью 
морями».
8.30 Фильм – детям. «Черная курица, или 
Подземные жители».
9.40 «ТИН-клуб».
10.00 «Тамчы-шоу».
10.30 «Сунмэс йолдызлар».
11.00 «Мужское дело».
11.30 Фильм «Лев Гумилев. Жизнь вопреки».
12.00 «Сэхнэ моннары».
12.30 «Татарлар»
13.00 «Яшэсен театр!»
13.30 «Борынгы халык моннары». 
Фердинанд Сэлахов жырлый.
14.00 «Мэдэният доньясында».
16.00 «Халкым минем».
16.30 «Закон. Парламент. Общество».
17.00 «Оныта алмыйм…» Ретро-концерт.
18.20 «Деньги: руководство по применению».
18.30 «Автомобиль».
19.00 «7 дней».
19.45 «Юмор-шоу».
20.30 «Кэеф ничек?»
21.15 «Батырлар».
21.30 «Яшьлэр тукталышы».
22.00 «7 дней».
22.45 «Джазовый перекресток».
23.15 Мультфильмы.
23.30 Фильм «Повелитель». 
1.05 Фильм «Веселая война». 

6.10 Боевик «КОНСЕРВЫ».
7.45 Мультфильм.
8.00 «СЕГОДНЯ».
8.15 Лотерея «РУССКОЕ ЛОТО».
8.45 «ДИКИЙ МИР».
9.05 «СЧАСТЛИВЫЙ РЕЙС».
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ЕДИМ ДОМА!»
10.50 «ИХ НРАВЫ».
11.25 «АВИАТОРЫ».
11.55 «QUATTRORUOTE». 
Программа про автомобили.
12.25 Д/с «ПОБЕДИВШИЕ СМЕРТЬ».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.25 Фильм «МОЛОДАЯ ЖЕНА».
15.05 «Йолдызлык-2008» фестиваленнэн 
концерт.
15.25 «Фольклор - душа народа». Фестиваль 
самодеятельного художественного творчества.
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.25 Булэккэ жыр. Песня в подарок.
17.00 Сериал «АДВОКАТ».
19.00 «СЕГОДНЯ. 
ИТОГОВАЯ ПРОГРАММА».
19.55 «ЧИСТОСЕРДЕЧНОЕ ПРИЗНАНИЕ».
20.25 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРОИСШЕСТВИЕ. 
ОБЗОР ЗА НЕДЕЛЮ».
21.00 «ГЛАВНЫЙ ГЕРОЙ».
22.00 «ВОСКРЕСНЫЙ ВЕЧЕР С 
ВЛАДИМИРОМ СОЛОВЬЕВЫМ».
23.15 «ФУТБОЛЬНАЯ НОЧЬ».
23.45 Фильм «БЕССОНИЦА».
2.00 Комедия «ЗАМУЖЕМ ЗА МАФИЕЙ».

4.40 Триллер «Поверхность».

5.00 Доброе утро, Россия!
8.55 Мусульмане.
9.05 «Мой серебряный шар. 
Элина Быстрицкая».
10.05 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
11.00 Вести.
11.25 Местное время. Вести-Москва.
11.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
12.40 «Муравьишка-хвастунишка». 
Мультфильм.
13.00 Сериал «Древние египтяне».
14.00 Вести.
14.20 Местное время. Вести-Москва.
14.40 «Ну, погоди!» «Ореховый прутик». 
Мультфильмы.
15.35 Суд идет.
16.30 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ».
17.00 Вести.
17.30 Местное время. 
Вести-Московская область.
17.50 Вести. Дежурная часть.
18.05 Сериал «ЖЕНЩИНА БЕЗ ПРОШЛОГО».
19.00 Сериал «РОДНЫЕ ЛЮДИ».
20.00 Вести.
20.30 Местное время. Вести.
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Большой юбилейный вечер 
Владимира Винокура. «60 лет, а я не верю».
0.40 Триллер «НЕ ГОВОРИ НИ СЛОВА».
2.50 Дорожный патруль.
3.05 Фильм «10».
5.10 «Мой серебряный шар. 
Элина Быстрицкая».

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 Программа передач.
10.30 Д/с «Таинственная вселенная 
Артура Кларка». «Загадки майя».
11.00 Х/ф «ПАРЕНЬ ИЗ НАШЕГО ГОРОДА».
12.40 «Культурная революция».
13.35 «Странствия музыканта».
14.05 Х/ф «ОНИ ВСТРЕТИЛИСЬ В ПУТИ».
15.30 Юбилей Элины Быстрицкой. 
«Театральная летопись».
16.00 «Медвежонок Паддингтон». 
Мультсериал.
16.20 «В музей - без поводка».
16.30 Сериал «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
МЭДДИГАНОВ».
16.55 Д/ф «Джеймс Максвелл».
17.00 Д/с «Путешествие в царство животных». 
«Мечта бегемотов о глубокой воде».
17.30 «За семью печатями».
18.00 К 135-летию со дня рождения 
С. Рахманинова. Все фортепианные концерты. 
Концерт №2. Солист А. Мельников.
18.40 «Партитуры не горят».
19.10 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Фивы. Сердце Египта».
19.30 Новости культуры.
19.55 «Сферы».
20.40 Х/ф «МОРГАН: ПОДХОДЯЩИЙ 
СЛУЧАЙ ДЛЯ ТЕРАПИИ».
22.15 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Краков. Тайная столица».
22.35 К 80-летию Александра Белинского. 
«Линия жизни».
23.30 Новости культуры.
23.55 «Кто там...»
0.20 Х/ф «МУШЕТТ».
1.40 Музыкальный момент. Дж. Россини. 

Увертюра к опере «Сорока-воровка».
1.50 Программа передач.
1.55 «Сферы».
2.40 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Краков. Тайная столица».

6.35, 7.35, 8.35, 11.25, 14.20, 20.30 «Вести-
Татарстан».
17.30 «Вести Приволжского федерального 
округа».

5.20 Новости Татарстана.
5.50 Татарстан хэбэрлэре.
6.20 «Жомга вэгазе».
6.30 «Хэерле иртэ!»
8.30 Фильм «Жак Ив Кусто. 
Дэрьялар кочагында». 
9.05 Сериал «Яраланган йорэклэр».
10.05 «Мэдэният доньясында».
11.00 Сериал «Я не вернусь».
12.00 Сериал «В поисках истины». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Видеоспорт».
14.45 «Реквизиты былой суеты».
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Спектакль «Могжиза». 
16.15 «Нэсыйхэт».
16.45 «Йолдызлар янгыры».
17.00 Сериал «Яраланган йорэклэр».
18.00 «Кучтэнэч».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 «Из «личной жизни»… фолианта».
18.40 «Монетный двор».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «ИлСаф жырлый».
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 «Будем здоровы!»
20.40 «Деловой разговор».
21.30 Фильм «Старухи». 
23.30 Татарстан хэбэрлэре.
23.45 Новости Татарстана.
0.00 Фильм «Бункер». 
2.30 Сериал «В поисках истины».

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.00 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.25 Д/с «ПОБЕДИВШИЕ СМЕРТЬ».
11.00 Сериал «МАНГУСТ-2».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.35 Сериал «МОСКВА. 
ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ».
15.30 «ОБЗОР. СПАСАТЕЛИ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Кыйбла.
20.10 Йолдызлар балкышы. ТР атказанган 
артисты Рифкать Хэмидуллин истэлегенэ...
20.20 Новости.
20.35 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРОИСШЕСТВИЕ. 
РАССЛЕДОВАНИЕ».
20.55 Боевик «КОНСЕРВЫ».
0.35 «ВСЕ СРАЗУ!»
1.05 Фильм «СПАУН».
3.00 Сериал «2,5 ЧЕЛОВЕКА II».
3.50 Сериал «КЛАН СОПРАНО-6».
4.50 Сериал «КАРНАВАЛ-2».

8.00 «СЕГОДНЯ».
8.15 Лотерея «ЗОЛОТОЙ КЛЮЧ».
8.50 «БЕЗ РЕЦЕПТА». Доктор Бранд.
9.25 Яналыклар.
9.40 Новости.
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.25 «ГЛАВНАЯ ДОРОГА».
10.55 «КУЛИНАРНЫЙ ПОЕДИНОК».
11.55 «КВАРТИРНЫЙ ВОПРОС».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.25 «ОСОБО ОПАСЕН!»
14.05 «КРЕМЛЕВСКИЕ ДЕТИ». 
«СВЕТЛАНА ТУХАЧЕВСКАЯ. 
ДОЧЬ КРАСНОГО НАПОЛЕОНА».
15.05 «СВОЯ ИГРА».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.25 «ЖЕНСКИЙ ВЗГЛЯД». 
Элина Быстрицкая.
17.00 Сериал «АДВОКАТ».
18.00 Булэккэ жыр. Песня в подарок.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 ПРОФЕССИЯ – РЕПОРТЕР.
20.05 «ПРОГРАММА МАКСИМУМ». 
Скандалы. Интриги. Расследования.
21.05 «РУССКИЕ СЕНСАЦИИ».
21.55 «ТЫ НЕ ПОВЕРИШЬ!»
22.45 «РЕАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА».
23.25 «ДАС ИСТ ФАНТАСТИШ».
0.00 Боевик «ШЕСТОЙ ДЕНЬ».
2.15 Фильм «АМАРКОРД».
4.40 Сериал «2,5 ЧЕЛОВЕКА II».
5.30 Сериал «БЕЗ СЛЕДА-3».
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ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 
1. И ... попавший в переплёт, 
ягнёнка дядей назовёт 
(посл.). 
6. Фигура пилотажа.
8. Вертикальный транспорт. 
9. Нечто малое. 
10. Часть туши. 
11. «Пшеничное страдание». 
13. Тебе дано, а люди 
пользуются (загадка). 
15. Газ, чья жидкая 
ипостась верно служит для 
охлаждения сверхточных 
приборов.  
17. «Собачий» тариф. 
19. Самый весёлый из 
древне-римских богов. 
22. Водоём, которому на 
месте не сидится. 
24. Бочоночная игра. 
25. Азбука из двух знаков.
28. Острый кол. 
31. Знахарь с дипломом. 
33. Передача мяча партнёру. 
34. Огненная «река». 
35. Съедобный гриб. 
36. Небольшая плохая изба, 
хижина. 
37. «Падающая» башня в 
Италии. 
38. Деликатес из баклажана.
39. Сплав на основе никеля, 
алюминия.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 
2. Собрание патронов. 
3. Тяжёлое положение. 
4. Горящий и светящийся 
раскаленный газ, огонь. 

5. Алмаз-фальшивка. 
6. Ума ..., да другая не почата 
(посл.). 
7. Род попугая с хохлом на 
голове. 
12. Тропическое дерево, 
из семян которого делают 
шоколад. 
14. Фломастер-толстяк. 
16. Ненасытный и жадный 
в еде. 
17. Футбольный урок. 
18. Остров Афродиты.
20. Паломничество в Мекку. 
21. Псевдоним офицера в
шахматах. 
23. Плохая лошадь. 
26. Остроумный человек. 
27. Крупнейший огранённый 
бриллиант «... Африки» 
украшает главный английский 
скипетр. 
29. Несостоявшийся выстрел. 
30. Штат США. 
32. Горы в Западной Европе. 
33. Труженик эшафота.

По горизонтали: 1. Ласты. 
5. Горан. 7. Узбек. 8. Укол. 9. 
Трек. 11. «Оскар». 14. «Лацио». 
15. Клинч. 18. «Милан». 20. 
Гиря. 22. Яшин. 23. Ананд. 24. 
Нетто. 25. Спорт. 

По вертикали: 1. Лодка. 
2. Сеул. 3. Рост. 4. Чешка. 6. 
Накал. 10. Раунд. 11. Опиум. 
12. Ролан. 13. Забор. 16. Бегун. 
17. Алина. 19. Ринат. 21. Яхта. 
22. Ядро.
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ЛЕНТА НОВОСТЕЙ

Директор библиотеки Валентина Прозапас рассказала об 
истории приобретения шедевра. Всего несколько месяцев 
назад президент РАН, академик Юрий Осипов и генераль-
ный директор мегапроекта «Нобелевские лекции на русском 
языке» Вячеслав Лобанков обратились к генеральному 
директору акционерного общества С. Когогину с предло-
жением приобрести это уникальное издание (всего издано 
500 экземпляров, первый из них приобретен акционерным 
обществом). В энциклопедию включены биографии, ход 
церемонии вручения и Нобелевские лекции 720 лауреатов 
премии. Из 50 красочно оформленных и иллюстрированных 
томов 14 посвящены химии, 13 – физике, 10 – физиологии 
и медицине, 5 – литературе, 6 – защите мира, 2 – эконо-
мическим наукам. И вот драгоценные фолианты, впитав-
шие в себя всю широту и глубину человеческого гения, 
поступили в камазовскую библиотеку, теперь ее читатели 
имеют возможность прикоснуться к этой «святыне разума». 
Валентина Ивановна от имени работников библиотеки и 
всех присутствующих выразила искреннюю благодарность 
гендиректору «КАМАЗа». 

Как признались работники библиотеки, при подготовке 
к презентации издания их беспокоил вопрос – как можно 
за академический час рассказать о ценности такого дара. 
Стоит отметить, что им это, бесспорно, удалось. В весьма 
интересной и занимательной форме присутствующим была 
поведана летопись величайшей из премий. Не стану лишать 
читателей радости открытия уникальных фактов, скажу 
лишь, что история Нобелевской премии полна и курьезов, и 
трагичных фактов, и даже любовь проникла на ее страницы. 
Обо всем этом вы можете узнать сами, достаточно только 
обратиться к работникам библиотеки. 

Участники презентации обменялись мнениями.
Борис Кузнецов, доктор технических наук, профессор 

ИНЭКА:
– Сегодня российская наука переживает не лучшие вре-

мена. Достаточно сказать, что сумма вложений государства 
и корпораций в научные разработки в России составляет 
менее 7 млрд долларов, в то время как в США эта цифра 
превышает 400 млрд долларов. Причем около половины 
вкладывается не государством, а корпорациями. Только 
одна немецкая фирма Siemens вкладывает около 12 млрд 
евро ежегодно. Поэтому неудивительно, что мы имеем двух 
здравствующих нобелевских лауреатов в области наук, а 
США – более двухсот. «КАМАЗ» в числе пионеров, осоз-
нающих ценность научного знания. Спасибо работникам 
библиотеки, материал был подан превосходно, но хотелось 
бы, чтобы подобные мероприятия проводились и среди 
школьников, студентов, молодежи. 

Устин Гессер, советник генерального директора 
ОАО «КИСМ»:

– Разделяю высказанное Борисом Леонидовичем. Думаю, 
что не в наших силах решить озвученные проблемы. Оче-
видно, что их решение – в руках государства. Библиотека 
действительно отлично справилась с поставленной задачей, 
но надо подумать о пропаганде научных достижений в 
институтах, в школах. 

Людмила Нигматуллина, учитель русского языка и 
литературы средней школы №5: 

– Развивая мысль о необходимости проведения подоб-
ных мероприятий для детей и молодежи, хочу привести 
пример «Камгэсэнергостроя». Недавно, открыв музей, они 
обратились в управление образования с просьбой оказать 
им содействие. Сейчас все школьники старой части города 
в обязательном порядке, по графику посещают этот музей. 
И надо видеть глаза этих детей, узнающих на фотографиях 
своих родных, открывающих для себя новое и интересное! 
Нет сомнений, что сегодняшнее мероприятие было бы 
интересно и им. 

АДМИНИСТРАТИВНЫЕ ВЕСТИ

ОБНОВИТЬ ДОКУМЕНТЫ
Всем тем, кто сдал документы на получение жилья 

по программе социальной ипотеки до 1 апреля 2007 года, 
необходимо их обновить.

В управление учета жилья или на предприятие, которое 
участвует в социальной ипотеке, необходимо предоставить 
справку с места жительства, справку с места работы, справку 
о доходах по форме «2 НДФЛ», копию трудовой книжки, 
ходатайство предприятия, документы, подтверждающие 
наличие или отсутствие жилья в собственности, копии 
личных документов.

Как сообщила начальник управления учета жилья ис-
полкома города Клара Мингалеева, внесено ограничение 
в льготный порядок приобретения жилья. Если после 
получения квартиры работник предприятия или учрежде-
ния бюджетной сферы уволился, ежемесячные платежи 
подлежат перерасчету с начислением двойной процентной 
ставки до 14%. 

Кроме этого, изменился и минимальный размер перво-
начального взноса. Сегодня для работников бюджетной 
сферы он составляет 10% от стоимости жилья, для работни-
ков предприятий – 30%. И если раньше можно было сдать 
документы в Набережных Челнах, но квартиру получить в 
Казани, то сейчас квартиру можно выбрать только по месту 
постановки на учет.

НА ОЛИМПИАДУ В ПЕКИН
Шесть челнинских спортсменов стали кандидатами 

в состав сборной команды страны для участия в Олим-
пийских играх в Пекине. 

Это легкоатлетки Гульнара Галкина-Самитова, Ирина 
Пермитина и Любовь Моргунова, а также Лейсира Габ-
драхманова (спортивная гимнастика), Алексей Зацепин 
(плавание), Александр Беспалов (велоспорт).

В списке кандидатов от республики – 40 человек. Это 
рекордное количество спортсменов, выступающих за 
республику и включившихся в подготовительную гонку 
к Олимпийским играм. Более двух десятков из них явля-
ются наиболее вероятными кандидатами. Напомним, что 
на Олимпийских играх в Афинах в 2004 году Татарстан 
представляли 9 спортсменов.

ОДИН НА ТЫСЯЧУ
Этой весной на службу в армию уйдут чуть больше 

пятисот челнинцев.
Или каждый тысячный житель города. Срок службы со-

кратился до года, а весенняя призывная кампания продлится 
до середины июля. 

Как сообщил на «деловом понедельнике» главный во-
енком города Рашид Ильясов, с этого года одновременно 
с сокращением срока службы утратили силу и многие от-
срочки. Например, теперь призывать можно тех, у кого есть 
дети младше трех лет. А тем, кто является единственным 
кормильцем несовершеннолетних братьев и сестер, чтобы 
получить отсрочку, необходимо оформить над ними опеку 
или попечительство. 

В то же время выпускники вузов с военной кафедрой 
(имеющие офицерское звание) не будут призываться вовсе, 
а те, кто окончил обычный вуз, могут, по желанию, сразу 
идти служить по контракту, минуя срочную службу.

КОММУНАЛЬНЫЕ ВЕСТИ

БЛИЗИТСЯ ПАВОДОК
Руководители подразделений, служб и управлений горо-

да готовятся к наступлению весеннего паводка. 
В преддверии половодья город озабочен возможными 

последствиями паводка. В целях предупреждения угрозы 
затопления создана противопаводковая комиссия. По мне-
нию специалистов, которые на недавнем заседании докла-
дывали о готовности предприятий к паводку, он пройдет «в 
штатном режиме». Они считают, что в этом году садовые 
общества, находящиеся в нижней части водохранилища, не 
будут затоплены сверх нормы. 

В период половодья на предприятиях и в службах, входя-
щих в состав комиссии, на случай оперативной ликвидации 
чрезвычайных ситуаций будет вестись круглосуточное 
дежурство.

НОВОЕ ПОВЫШЕНИЕ ЦЕН
С 1 апреля повышается абонентская плата за стаци-

онарный телефон. Она составит 311 рублей вместо 290. 
Предельные расценки на услуги операторов связи были 

утверждены Федеральной службой по тарифам России еще 
в ноябре прошлого года. В Министерстве информатизации и 
связи Республики Татарстан сообщают, что пока повышение 
коснется только городских абонентов.

ТРАНСПОРТНЫЕ ВЕСТИ

СОЕДИНИТЬ ПРОСПЕКТЫ
58 миллионов рублей нужно для строительства трам-

вайных путей, которые соединят проспекты Сююмбике 
и Московский. 

На заседании постоянной комиссии горсовета директор 
предприятия «Электротранспорт» попросил у депутатов 
горсовета половину этой суммы выделить из муниципально-
го бюджета. Еще 30 миллионов рублей выделяет «КАМАЗ». 
По словам Рашида Шамсудинова, проектная документация 
новой ветки уже разрабатывается. Но пока не совсем ясно, 
поддержит ли город строительство новых путей.

АВТОБУСОВ СТАНЕТ БОЛЬШЕ
Частные предприниматели готовы закупить двести 

автобусов большой и средней вместимости. 
Но есть проблема: частные перевозчики не получают 

дотаций за перевозку пассажиров с социальными проезд-
ными. По информации начальника управления транспорта 
Фаргата Набиева, за четыре года, что существуют социаль-
ные проездные, перевозчики недосчитались 165 миллионов 
рублей. По мнению чиновника, из-за этого один за другим 
разоряются пассажирские предприятия. Так случилось не 
только с челнинским ПАТП, но и другими перевозчиками 
республики. Теперь ликвидировать дефицит автобусов 
планируют с помощью частных предпринимателей. Но 
найти желающих сложно. Частные перевозчики не хотят 
работать в убыток. 

Депутат Сергей Киров на заседании постоянной депутат-
ской комиссии предложил создать в Челнах муниципальное 
пассажирское предприятие. На базе бывшего ПАТП. Чинов-
ники обещали рассмотреть этот вариант. 

По материалам городских сайтов

КЛУБ БОЛЕЛЬЩИКОВ
В городе появился клуб 

футбольных болельщиков.
В его составе пока 60 

человек. Для членов клуба 
предусмотрены привилегии 
– покупка билетов без оче-
редей и со скидкой. Также 
они смогут воспользоваться 
скидкой на приобретение 
клубной атрибутики. Всту-
пить в клуб болельщиков 
может каждый, независимо 
от пола и возраста.

Собраться все вместе и 
поддержать футболистов 
«КАМАЗа» представители 
клуба болельщиков смогут 
уже в конце марта. Для них 
организован выезд в Улья-
новск, на первый матч автоза-
водцев с местной «Волгой».

Постановка приглашен-
ного режиссера Сергея 
Иванникова действительно 
получилась очень смешной. 
И талантливой. Сказку, ко-
торую взрослые рассказы-
вают своим детям не более 
пяти минут, на сцене театра 
продолжалась в девять раз 
дольше. Заслуженная артист-
ка Республики Татарстан 
Галина Кузнецова, актеры 
Ландыш Мурзаханова и 
Делюс Хузяхметов с увлече-
нием показали зрителю, что 
бывает, когда начинаешь 
размышлять: «Почему это 
дед и баба плачут, когда 
мышка разбивает яичко? 
Ведь они сами пытались 
его разбить…». И откуда 
взялись дед Билл и баба 
Билла? А также синхрон-
ный переводчик их диалога 
и Супермышь?.. Впрочем, 
нет смысла пересказывать. 
Нужно смотреть. Не вредно 
и взрослым.

Набережночелнинский 
государственный театр ку-
кол – первый профессио-
нальный театр города – был 
создан в 1987 году. Его 
основатель – заслуженный 
деятель искусств РТ Алек-
сандр Янкелевич. 

Всего за 20 лет в театре 
поставлено 73 спектакля на 
русском и татарском языках, 
в их числе и 5 спектаклей 
для взрослых. В год пока-
зывается около 400 спек-

Накануне старта но-
вого сезона Первенства 
России в первом дивизионе 
футболисты и руководс-
тво ФК «КАМАЗ» провели 
традиционную встречу с 
болельщиками. 

Зал в концертном зале 
Сары Садыковой был пол-
ностью заполнен. Руко-
водство клуба представило 
собравшимся как игроков, 
уже находящихся в коман-
де не первый сезон, так и 
новичков. 

– Будем играть и выиг-
рывать, – с этих слов начал 
свое выступление, встре-
ченное овациями в зале, 
президент ФК «КАМАЗ» 
Юлий Авдеев. – Команда 
у нас обновленная. Есть 
опытные футболисты, есть 
молодежь. Этот конгломе-
рат должен нам принести 
нужный результат.

– Мы надеемся, что будем 
побеждать и, естественно, 

находиться среди лидеров, 
– продолжил встречу с бо-
лельщиками главный тренер 
ФК «КАМАЗ» Юрий Газза-
ев. – Я рад, что болельщиков 
полный зал, и это накла-
дывает на нас большую 
ответственность.

Во время встречи были 
обозначены цены на билеты 
на сезон 2008 года. На ос-
новные трибуны вход будет 
стоить 70 рублей. Сезонный 
абонемент можно будет 
купить за 1 тысячу рублей. 
Сохранятся льготы для пен-
сионеров, участников воен-
ных действий, студентов и 
детей. 

Первую игру «КАМАЗ» 
проведет 30 марта в Уль-
яновске, с местной «Вол-
гой». На своем стадионе 
поклонники команды смо-
гут увидеть футболистов 
«КАМАЗа» 6 апреля в матче 
против «Машука-КМВ» из 
Пятигорска.

ПРИОБРЕТЕНИЕ ГОДА

Олег ФЁДОРОВ
Презентация энциклопедии «Нобелевской лекции 

– 100 лет» состоялась 20 марта в межзаводской библи-
отеке ОАО «КАМАЗ».

Дания МАЖИТОВА
Набережночелнинский 
государственный театр 
кукол отметил свой 
юбилей. Поздравления 
длились и подарки 
дарились в течение трех 
часов. А в самом начале 
вечера зрители от души 
повеселились на премьере 
спектакля «Загадка 
Курочки Рябы».

СПОРТИВНЫЕ ВЕСТИ

ПОСЛЕДНЯЯ 
ПРОВЕРКА

22 марта «КАМАЗ» провел 
в Москве два контрольных 
матча с командой «Ника» 
(Москва), выступающей в 
зоне «Центр» второго диви-
зиона. В первой игре автоза-
водцы переиграли соперника 
со счетом 4:0. Хет-триком 
в этом поединке отметился 
боснийский полузащитник 
команды Зайко Зеба, еще 
один гол на счету Игнатьева. 
Во втором матче «КАМАЗ» 
победил со счетом 3:2. По 
одному мячу в этом спар-
ринге в составе «КАМАЗа» 
забили Тыняный, Тодорович 
и Нагибин.
ЗАЯВКА НА СЕЗОН 

ФК «КАМАЗ» заявил 30 
футболистов: вратари – За-
харчук, Яшин; защитники  
– Гудукин, Качан («Ме-
таллург», Липецк), Лож-
кин, Рытов, Сидяев, Усачев, 

РАСТЁМ

Утицких («Содовик», Стер-
литамак), Шпедт («Спартак», 
Москва); полузащитники – 
Базанов («Металлург», Крас-
ноярск), Волков («Олимпия», 
Волгоград), Деменко, Зеба, 
Игнатьев, Козлов, Комков, 
Нагибин («Сибирь», Ново-

сибирск), Перов («Торпедо», 
Москва), Петрович, Пиме-
нов, Скороходов («Сибирь», 
Новосибирск), Тодорович; 
нападающие – Гогниев 
(«Кубань», Краснодар), Гру-
бештич, Каньенда («Ростов», 
Ростов-на-Дону), Кобялко 

(«Металлург-Кузбасс», Но-
вокузнецк), Романенко, Са-
фин, Тыняный («Спартак», 
Томов).

В скобках указаны коман-
ды, из которых футболисты 
перешли в ФК «КАМАЗ». 

ДВАДЦАТЬ ЛЕТ НА СЛУЖБЕ У МАЛЕНЬКОГО ЗРИТЕЛЯ

таклей, на которые приходят 
более 50000 зрителей. 

Ежегодно в репертуаре 
театра появляется, в сред-
нем, 4-5 новых, оригиналь-
ных постановок, театр кукол 
готовит новогодние пред-
ставления и тематические 
программы. Театр не просто 
воспитывает своего зрителя, 
он борется за него и каждый 
раз придумывает всё новые 
формы общения с ним. Де-
тские викторины, конкурсы 
рисунков, чтецов, поделок, 
радиопередачи, экскурсии 
по «закулисью», выступ-
ления на городских празд-
никах – всё это выходит за 
рамки профессиональной 
деятельности. Но именно 
такие мероприятия, как «Ба-
бушкина суббота», «Папин 
день», «День именинника», 
позволяют театру заявить о 
себе не только как о детском 
театре, но и как о театре для 
всей семьи. Театр пригла-
шает на благотворительный 
просмотр спектаклей боль-
ных детей, детей-сирот. Так, 
за 2007 год бесплатно пос-
мотрели спектакли театра 
1827 ребят из социальных 
учреждений города.

Театр побывал на гаст-
ролях во многих городах 
России, Татарстана, Украи-
ны и Казахстана. Ежегодно 
труппа театра принимает 
участие в Международных 
и Всероссийских фестивалях 

кукольников: «Московские 
каникулы», «Белгород-
ская забава», «Петрушка 
Великий», «Оренбургский 
арбузник», «Чир-Чайаан», 
«Веселая Коза», «Серебря-
ный осетр» и других. 

Обо всём этом гостям 
юбилейного вечера рас-
сказали… сами куклы – в 
фильме, подготовленном 
специально для юбилея.

Ну а после просмотра на-
чались поздравления. При-
ехал поздравить созданный 
им театр Александр Янке-
левич – основатель и первый 
художественный руково-
дитель театра. Он теплыми 
словами вспомнил Юрия 
Петрушина, бывшего в год 
создания театра председате-
лем Набережночелнинского 
горисполкома. Это с его по-
дачи и был основан в городе 
кукольный театр. От имени 
московского театра кукол 
«Жар-птица», которым сей-
час руководит, Александр 
Янкелевич преподнес в дар 
театру одноименную птицу, 
выполненную из хрусталя. 

Файруза Мустафина, рек-
тор НГПИ, а в недавнем 
прошлом – вице-мэр, не-
мало сделавшая для этого 
коллектива, как всегда, на-
шла самые точные слова 
для определения сущности 
театра, его необходимости 
для города: «У этих людей, 
которые начинали, которые 

поверили в эту идею – идею 
создания театра, есть одна 
общая черта – детская муд-
рость и взрослая детскость. 
Иначе не было бы этого 
честного, созидательного 
труда. И то, что мы имеем 
сегодня такой театр – на-
верное, самое большое наше 
богатство…».

В этот вечер работни-
кам театра было вручено 
немало правительственных 
наград от республики. А 
также Почетные грамоты 
мэра и Благодарственные 
письма руководителя ис-
полкома города. Их вручили 
специально приехавшая из 
Казани начальник отдела 
развития искусств Минис-
терства культуры респуб-
лики Зульфира Салихова и 
руководитель управления 
культуры исполкома На-
бережных Челнов Рамиль 
Мазитов.

Коллектив театра позд-
равили коллеги из «Масте-
ровых», татарского театра 
драмы и комедии, детско-
го театра «Земляничка», а 
также из соседних городов 
республики. Были поздрав-
ления и от маленьких зрите-
лей, и от зрителей, водивших 
в театр своих детей, а теперь 
приводящих внуков. 

Театр, который начина-
ется с кукол, нужен любо-
му городу. Счастье, что у 
нас он есть.
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Было, как в песне: «Это 
в городе тепло и сыро, а за 
городом – зима, зима, зима!». 
Снег, на который зима в этом 
году не поскупилась, сохра-
нил лыжню, и 130 камазовцев 
из 12 организаций и подразде-
лений не были разочарованы, 
придя посостязаться в личном 
первенстве и в первенстве 
среди коллективов. Многие 
участники прибыли с семь-
ями, и даже маленькие дети 
с удовольствием пробовали 
себя на старте. Год семьи – он 
и в спорте Год семьи!

Командами-дебютантами 
стали сразу три организации: 
ОАО «Лизинговая компа-
ния «КАМАЗ», ЗАО «Чел-
ныводоканал» и профком 
ОАО «КАМАЗ». У каждой 
сборной образовалась своя 
группа поддержки, свои бо-
лельщики, а работники ООО 
«Электротранспорт» подде-
рживали боевой дух своих 
спортсменов горячим чаем 
и пирожками. И не напрасно 
– трамвайщики лидировали 
практически по всем возрас-
тным подгруппам. 

Состязания, как обычно, 
проводились в двух груп-

После пожеланий здоровья, 
удачи, успехов и спортивных 
достижений 70 участников 
соревнования разделились на 
возрастные группы. Мужчи-
ны мерились силой на дистан-
ции 5 километров, женщины 
преодолевали 3 километра. 

Абсолютным лидером сре-
ди мужчин стал Виталий Лав-
рентьев, работающий в цехе 
мелких серий. В возрастной ка-
тегории от 18 до 29 лет самым 
быстрым оказался Иван Дза-
мулич – работник отдела ана-
лиза эффективности средств 
производства, от 30 до 39 лет 
– Виталий Лавреньев, от 40 до 
49 лет – Александр Захаров 
из производственно-техни-
ческого отдела прессового 
производства. Последними 
на старт вышли мужчины, чей 
возраст переступил 50-летний 
порог, среди них первым 
5-километровую дистанцию 
прошел Виктор Лаврентьев из 
цеха изготовления штампов. 

Абсолютным победите-
лем в женском забеге стала 
Ольга Тамиева из централь-
ной лаборатории инстру-

– Зимний лыжный – один 
из самых сложных видов 
походов, поскольку требует 
большой подготовки. Наша 
группа начала искать снаря-
жение за два месяца до дня 
«Х». Ребята шили бахилы, 
оставались после работы в 

цехах, чтобы изготовить креп-
ления. Особо ответственная 
миссия была возложена на 
Сергея Гончаренко – он был 
назначен мастером по ремон-
ту лыж. Этот бывалый турист 
собрал комплект необходи-
мых инструментов и запасных 

Домоседы любят отмечать праздники в кругу 
семьи, любители светской жизни лишний выходной 
используют для похода по кинозалам, кафе и ночным 
клубам, а романтики отправляются в поход. 
Четырнадцати работникам «КАМАЗ-Металлургии» 
надоело хлюпкое месиво из подтаявшего снега, и 
они решили посмотреть на владения матушки 
Зимы с высот хребтов Южного Урала. О первом 
зимнем походе камазовцев в национальный парк 
Южного Урала «Таганай» рассказал заведующий 
организационно-массовым отделом и по работе с 
молодежью профкома работников ОАО «КАМАЗ» 
Рафис Харисов.

ДО БУДУЩЕЙ ЗИМЫ
Регина АХАТОВА

В прошедшие выходные работники прессово-рамного 
завода на базе отдыха «Лесная сказка» отмечали закрытие 
зимнего сезона. Отмечали традиционно, по-спортивному, 
организовав лыжные гонки.

ОВÅН
Месяц принесет вам возможность проявить себя и свои 

творческие способности. Вам сейчас становится важно то, 
какое впечатление вы производите на окружающих. У вас 
есть стремление к личному росту и развитию, но энтузиазм 
может иссякнуть, если окружающие не заметят вашего про-
гресса. Звезды советуют в области личных взаимоотношений 
брать инициативу на себя. Этот месяц отлично подходит для 
красивых ухаживаний и выражения своих чувств. Неожидан-
ная удача может ждать вас в области карьеры. Проявления 
повышенной активности в течение этого месяца потребуют и 
дела домашние.

Наиболее благоприятные дни: 5, 6, 13, 14, 23, 24.
Наименее благоприятные дни: 11, 12, 18, 19, 26, 27.

ТЕЛÅЦ
Постарайтесь в течение этого месяца довести начатые дела 

до логического конца. Месяц окажется благоприятным для 
изучения загадочных вещей. В это время любые неформальные 
встречи и переговоры могут оказаться эффективными. Вас 
ожидает много поездок, повышается склонность к спорам, во 
время которых звезды советуют вам контролировать свои слова 
и высказывания и избегать переходов на личности. Удачные 
возможности откроются в сфере расширения кругозора. Повы-
шается вероятность незапланированных путешествий.

Наиболее благоприятные дни: 7, 8, 16, 17, 25, 26, 27.
Наименее благоприятные дни: 1, 2, 14, 15, 21, 22, 28, 29.

БЛИЗНЕЦÛ
Расположение планет в апреле принесет вам много новых 

планов и идей. У вас появится новый взгляд на красоту и сис-
тему ценностей, что может привести к переменам во внешнем 
виде или в стиле одежды. В кругу друзей и единомышленни-
ков вы сможете реализовать свои творческие способности. 
Друзья могут выступать и в качестве посредников при ваших 
знакомствах романтической направленности. Неожиданные 
удачи в этом месяце возможны в вопросах инвестиций. Если 
вы являетесь владельцем акций, то вполне вероятно, что они 
возрастут в цене или покажут высокий уровень доходности.

Наиболее благоприятные дни: 1, 2, 9, 10, 18, 19, 28, 29.
Наименее благоприятные дни: 3, 4, 16, 17, 23, 24, 30.

РАК
Расположение планет благоприятно отразится на вашей ка-

рьере, но только в том случае, если вы докажете, что являетесь 
яркой и способной личностью. Нужно отметить, что успехи в 
карьере привлекут к вам также внимание со стороны противо-
положного пола, на работе повышается вероятность служебных 
романов, в особенности с кем-то из вашего руководства. Месяц 
окажется благоприятным для занятия спортом. Удача ожидает 
вас в супружеских взаимоотношениях, в деловых контактах.

Наиболее благоприятные дни: 3, 4, 11, 12, 21, 22, 30.
Наименее благоприятные дни: 5, 6, 18, 19, 26, 27.

ЛÅВ
Месяц окажется удачным для обучения, что может привести 

и к новым романтическим знакомствам, во время посещения 
учебных заведений или каких-либо курсов вы можете встре-
тить симпатичного вам человека. Приятные неожиданности и 
новые перспективы ожидают вас в работе. Вполне возможно 
получение нового опыта, рост уважения к вам коллег. В течение 
этого периода не исключена и возможность обучения за счет 
фирмы, на которой вы работаете.

Наиболее благоприятные дни: 5, 6, 13, 14, 23, 24.
Наименее благоприятные дни: 1, 2, 21, 22, 28, 29.

ДЕВÀ
Месяц окажется удачным для укрепления близких отноше-

ний. Вас ожидает месяц чувственности и сочетания нежности со 
страстью. Расположение планет показывает и на благоприятный 
период для инвестиций. Удачно в апреле будут решаться воп-
росы, связанные со страхованием. В вашу пользу завершатся и 
судебные дела. С получением кредитов, даже если речь идет о 
весьма крупных суммах, проблем возникать не должно.

Наиболее благоприятные дни: 7, 8, 16, 17, 25, 26, 27.
Наименее благоприятные дни: 3, 4, 9, 10, 23, 24, 30.

ВЕСÛ
Вас ждет укрепление доверия в отношениях с любимым 

человеком. Если же вы не состоите в браке, внимательно при-
смотритесь к своему окружению, не исключены и судьбоносные 
знакомства, которые приведут к длительному любовному ро-
ману. За место под солнцем вам придется сражаться. Особенно 
это относится к вопросам карьеры. Важно показывать свою 
целеустремленность в работе, тогда любые сражения завер-
шаться вашей полной победой.

Наиболее благоприятные дни: 1, 2, 9, 10, 18, 19, 28, 29.
Наименее благоприятные дни: 5, 6, 11, 12, 26, 27.

СКОРПИОН
Апрель принесет вам удачу в работе. Отношения с коллега-

ми будут более гармоничными. Ваших обязанностей на работе 
станет меньше, и вы сможете получать от работы истинное 
наслаждение. Обратите внимание на свое здоровье. Любые 
косметические процедуры, начало новых диет окажутся весь-
ма продуктивными. Сходите на массаж – это главный ключ к 
вашему прекрасному самочувствию. Месяц окажется благопри-
ятным для обучения, проведения собственных исследований. 

Наиболее благоприятные дни: 3, 4, 11, 12, 21, 22, 30.
Наименее благоприятные дни: 1, 2, 7, 8, 14, 28, 29.

СТРЕЛÅЦ
Расположение планет принесет вам массу творческой 

энергии. Апрель станет прекрасным периодом для развития 
любовных романов. Старайтесь, однако, избегать излишеств и 
частой смены партнеров, иначе в потоке любовных приключе-
ний вы можете пропустить свою истинную вторую половинку. 
Неожиданная удача может случиться в материальной сфере. 
Вам могут повысить заработную плату или выплатить премию. 
Не исключено также получение дорогостоящих подарков.

Наиболее благоприятные дни: 5, 6, 13, 14, 23, 24.
Наименее благоприятные дни: 3, 4, 9, 10, 16, 17, 30.

КОЗЕРОГ
Месяц принесет много приятных неожиданностей и сюр-

призов. Вероятно общение с необычными людьми, личные 
встречи со знаменитостями. Основной задачей месяца может 
стать работа над собой. Займитесь расширением своего кру-
гозора, но избегайте потворства своим слабостям. Улучшатся 
отношения с родителями и членами вашей семьи. Это также 
благоприятное время для благоустройства собственного жилья. 
Много активности потребуют и отношения с партнером по 
браку. Стремитесь избегать прямого противостояния.

Наиболее благоприятные дни: 7, 8, 16, 17, 25, 26, 27.
Наименее благоприятные дни: 5, 6, 12, 18, 19.

ВОДОЛЕÉ
Расположение планет обещает много общения. В большинс-

тве случаев – с представителями противоположного пола. В 
течение месяца удачно сложатся поездки, особенно на неболь-
шие расстояния. Успех в деловых переговорах будет зависеть 
от вашей эрудиции и личного обаяния. Звезды также советуют 
вам обратить внимание на свое здоровье. Ваш организм на-
страивается на активную борьбу с недугами, а вашей задачей 
станет помочь ему в этом. В отношениях с коллегами по работе 
старайтесь избегать бессмысленных споров и дискуссий, но в 
важных вопросах смело отстаивайте собственную позицию.

Наиболее благоприятные дни: 2, 9, 10, 18, 19, 28, 29.
Наименее благоприятные дни: 7, 8, 14, 21, 22.

РЫБÛ
Звезды рекомендуют заняться вопросами, связанными с 

деньгами, заработками и увеличением своих прибылей. Апрель 
окажется благоприятным периодом и для совершения важных 
покупок, однако в период с 6 по 8 и с 22 по 25 апреля крупные 
покупки делать не рекомендуется. Среди ваших друзей могут 
оказаться люди весьма необычные, которые помогут вам рас-
крыть собственные таланты и стать более независимыми. Месяц 
окажется благоприятным для любой творческой деятельности, 
общения с детьми, участия в соревнованиях (особенно спор-
тивных). В отношениях с противоположным полом вы станете 
более напористыми и решительными.

Наиболее благоприятные дни: 3, 4, 11, 12, 21, 22, 30.
Наименее благоприятные дни: 9, 10, 16, 17, 23, 24.

ГОРОСКОП НА АПРЕЛЬ

частей, чтобы в случае полом-
ки быстро привести в порядок 
снаряжение. 

Большую роль играет и 
состояние физической фор-
мы туристов. Чтобы прове-
рить себя, многие, прежде 
чем отправиться в дальний 
путь, практикуют контроль-
ный выход в ближайший 
лес. Нам времени на допол-
нительный поход выкроить 
не удалось, но мы все же 
решили рискнуть.

Благодаря помощи про-
фсоюзного комитета ОАО 
«КАМАЗ-Металлургия» (он 
не раз помогал в организации 
турпоходов) до Златоуста мы 
в субботу утром добрались 
на автобусе. В первый день 
надо было пройти на лыжах 
до приюта «Гремучий ключ», 
это около десяти километров. 
Нам повезло и с погодой 
– был легкий морозец, и с 
множеством попутчиков, при-
ехавших в «Таганай». Другие 
туристы уже протоптали до-
рогу к самым популярным 
вершинам – Откликному 
гребню, он находится на вы-
соте 1155 метров над уровнем 
моря, и горе Круглица – 1178 
метров над уровнем моря. 
Если бы тропы не было, нам 
бы пришлось продвигаться, 
утопая в снегу по колено, а 
так, даже с рюкзаками весом 
в 30-35 килограммов мы до-
шли до места назначения еще 
засветло.

Утром наша группа отпра-

вилась на Откликной гребень. 
Путь до вершины – два кило-
метра. Любители скоростных 
спусков пошли на лыжах, но 
и им пришлось «разуться» 
там, где кончалась снежная 
долина – дальше надо было 
карабкаться по камням. На 
гребень сложно подниматься 
даже летом, а зимой делать 
это еще опаснее, поскольку 
приходится пробираться по 
обледенелым камням. Еще 
одна опасность – трещины 
и расщелины, засыпанные 
снегом. Если нога попадет в 
такую ловушку, травма обес-
печена. Наша группа дошла 
до вершины без приключе-
ний. С собой мы несли флаг 
«КАМАЗ-Металлургии», 

очень хотелось сфотографи-
роваться на вершине, на фоне 
синего стяга. С трудом, но эту 
задумку мы осуществили. А 
вот с погодой не повезло, она 
испортилась. Из-за метели 
нам не удалось насладиться 
панорамой, открывающейся 
с этой вершины, в хорошую 
погоду оттуда видно даже 
Златоуст. 

Спустившись с Откликно-
го гребня, наша группа от-
правилась на гору Круглица. 
Путь проходил через Долину 
сказок. Так она называется 
потому, что летом тропинки 
в этом живописном месте по-
сыпаны песком, смешанным 
со слюдой, и они сказочно 
блестят на солнце. Говорят, 
что здесь растет чудесное 
дерево, исполняющее все 
желания. Чтобы мечта сбы-
лась, надо привязать на его 
ветку ленточку. Мы не стали 
мучиться в догадках и доба-
вили свои узелки на елку, 
все ветви которой были ук-
рашены ленточками других 
туристов. Впереди нас жда-
ла еще одна вершина – пик 
горы Круглица. Называют 
ее так потому, что формой 
она похожа на шар. Дойдя до 
середины пути, мы решили 
повернуть назад, небо так и 

не прояснилось, к тому же 
надвигались сумерки, а нам 
надо было хорошенько от-
дохнуть перед марш-броском 
до Златоуста.

На третий день с самого 
утра ярко светило солнце. 
Ребята не смогли себе отка-
зать в удовольствии еще раз 
полюбоваться на окрестности 
с вершины Откликного греб-
ня и резво вскарабкались на-
верх. Насладившись видами 
уральского ландшафта, мы 
тронулись в путь домой. Не 
знаю, о чем просили волшеб-
ное дерево другие туристы, а 
мне хотелось, чтобы удача не 
оставляла нас и чтобы мы без 
приключений добрались до 
Златоуста. Желание было ис-
полнено, правда, на обратном 
пути один из наших ребят всё 
же сломал лыжи. Но тратить 
время на их ремонт не при-
шлось, мы твердо стояли на 
тропе и были недалеко до фи-
ниша, где нас ждал автобус. 

В Набережные Челны наша 
группа вернулась рано утром 
во вторник. Отдышавшись и 
попив домашнего чаю, мно-
гие отправились на работу. 
Теперь, после такой проверки 
на прочность, можно меч-
тать и о покорении других 
вершин.

К публикации 
подготовила 

Татьяна 
БЕЛОНОЖКИНА

Феликс Барнаев – турист со стажем. 
Он не раз участвовал в сплавах по рекам 

Южного Урала, спускался в Киндерлинскую пещеру, 
а теперь взобрался и на вершину Откликного гребня

Зимний лес в предгорьях Урала. Вот где живёт сказка!

В ПОХОД!

ТРАДИЦИИ

МАРТОВСКИЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 
В КАМАЗОВСКУЮ 

БИБЛИОТЕКУ
Лихачев Дм. Воспоминания. М.: Вагриус, 2007 г. (Мой 20 век)
Дмитрий Лихачев – известный ученый, автор многих фундаментальных 

трудов, посвященных истории русской литературы и культуры, который 
умел говорить и писать о самых сложных вещах ясно и просто. Его называли 
«совестью нации». Лихачев не был кабинетным учёным – он деятельно влиял 
на жизнь своих современников: организовал Советский (ныне Российский) 
Фонд культуры, стоял у истоков создания телеканала «Культура», принимал 
участие в Комиссии по правам человека.

Поборник «культурного единства человечества», он выдвинул идею созда-
ния своеобразного Интернационала интеллигенции, сформулировав «девять 
заповедей гуманизма».

«Воспоминания» – честная и беспощадная к нашему времени книга. В ней 
много и горьких, и светлых страниц – о детстве, о юности, о Соловках, где он 
чудом избежал расстрела, о Ленинградской блокаде, о «хождении во власть», 
об отношениях с коллегами… Эта книга – гимн русской интеллигенции, спо-
собной сопротивляться духовному насилию и разложению.

Валишевский К. Роман императрицы. (Великие династии России. 

Романовы. Екатерина II). М.: Мир книги. Литература, 2007 г.
Казимир Валишевский (1849-1935) – польский писатель, историк, эконо-

мист, социолог. Учился в Варшаве и Париже, преподавал в Кракове, жил и 
работал во Франции.

Большую известность ему принесла серия произведений, посвященных 
истории России 17-19 веков. Валишевский оказался одним из первых, кто 
решился нарушить запреты и рассказать о личной жизни русских монархов и 
их дворов, опираясь на исторические документы. В данный том вошла книга о 
Екатерине Великой: описаны важнейшие политические и культурные события 
времени ее правления; увлекательно представлены наиболее яркие эпизоды 
ее бурной жизни.

Аксенов В. Редкие земли. Роман. М., ЭКСМО, 2007 г.
Перед нами новый роман всемирно известного автора. Его главные герои 

– «золотая молодежь», лидеры ЦК ВЛКСМ, которые, благодаря своим связям, 
превращаются в олигархов. Они владеют империей добычи редкоземель-
ных металлов, у них – неограниченная власть денег, на их стороне силовые 
структуры, именно они управляют миром: редкий металл выдержит такое. 
Смогут ли люди?

Керенский А. Потерянная Россия. М.: Вагриус, 2007 г. (Мой 20 век)
Современному читателю впервые представлены воспоминания и поли-

тический дневник Александра Федоровича Керенского (1881-1970), публи-
ковавшиеся с 1920-х годов в русской периодике Парижа, Берлина, Праги, 
Нью-Йорка. Автор – главный участник Февральской революции 1917 года, 
и его свидетельства остаются в числе самых достоверных источников по 
истории России.

«Я взял Россию в свои руки» – так говорил Керенский, после того, как 
стал председателем Временного правительства в июле 1917 года. Взял и… не 
удержал. Уже в ноябре ему пришлось оставить Петроград, почти без сопротив-
ления отдав власть большевикам во главе с Лениным, и бежать, переодевшись 
в женское платье. О нём говорили: «Политический курьез, оседлавший волну 
революции…». Но был ли он таким на самом деле?

Памук О. Дом тишины: Роман. Санкт-Петербург: АМФОРА, 2007 г.
«Дом тишины» – второй роман известного турецкого писателя, лауреата 

Нобелевской премии 2006 года. Перед нами грустная история о счастливом 
и ярком прошлом нескольких поколений старинной семьи, о ее неясном и 
неопределенном будущем.

Автор дает понять читателям, что человек не всегда может еще раз отпра-
виться в путешествие, что зовется жизнью, но если у тебя в руках есть книга, 
какой бы сложной и запутанной она ни была, ты всегда сможешь вернуться в 
начало, когда она закончится, чтобы понять жизнь и то, что ты понять не мог. 
И тогда ты еще раз прочтешь уже оконченную книгу.

Быков Дм. Борис Пастернак. 8-е издание. М.: Молодая гвардия, 2007 г.
Эта книга – объяснение в любви к ее герою, одному из крупнейших русских 

поэтов 20 века – Борису Пастернаку и миру его поэзии и прозы. Читатель 
оказывается сопричастным к главным событиям жизни Пастернака, к соци-
ально-историческим катастрофам, которые сопровождали его на своем пути. 
Автор пытается восстановить для себя и читателя внутреннюю жизнь поэта, 
столь насыщенную и трагедиями, и счастьем.

В книге дается новая трактовка легендарного романа «Доктор Живаго», 
сыгравшего столь роковую роль в жизни его создателя.

КНИЖНЫЕ ВЕСТИ

Комплексную спартакиаду работников ОАО «КАМАЗ», 
шестую по счёту, по традиции, в парке «Прибрежный» 
открыли соревнования по лыжным гонкам. 

СПАРТАКИАДА, 
ТЕБЕ МЫ РАДЫ 

пах – среди подразделений 
с численностью до 2000 че-
ловек и среди организаций 
с численностью более 2000 
человек. После двухчасовых 
соревнований места распре-
делились так:

1-е место – ООО «Элект-
ротранспорт» и ОАО «Кам-
ПРЗ».

2-е место – НТЦ и литей-
ный завод ОАО «КАМАЗ-
Металлургия».

3-е место – кузнечный 
завод ОАО «КАМАЗ-Метал-
лургия» и ОАО «КАМАЗ-
Дизель».

Вторым видом программы 
в комплексной спартакиаде 
стал баскетбол. В минувшую 
субботу в спортзале средней 
школы №48 первыми вышли 
померяться силами женс-
кие баскетбольные команды. 
Мужчины примут у них эста-
фету уже в апреле. 

Наталья РУБАН,
ведущий специалист 

ДТОиРП

ментальных технологий, 
она же показала лучшее 
время в забеге участниц в 
возрасте от 18 до 29 лет. 
Среди участниц возрастной 
категории от 30 до 39 лет 
быстрее других преодолела 

финишную черту Рушанья 
Куракбаева из цеха сборки 
автобусных шасси, от 40 
до 49 лет – Файруза Вари-
сова из цеха транспортно-
складских работ, от 50 лет 
– Екатерина Вихарева из 
заготовительного цеха. 

Всем победителям от ад-
министрации завода были 
вручены медали, грамоты и 
денежные призы. Летняя се-
рия соревнований в «Лесной 
сказке» стартует после Са-
бантуя. На базе отдыха будут 
проводиться соревнования 
по бегу, волейболу, футболу 
и бадминтону.


