
¹34

6 
се

нт
яб

ря
 2

00
7 

№
34

 (3
45

6)

Как вы думаете, российский крестьянин, как 
бы громко это ни звучало, заслужил право 
трудиться в хороших условиях, точнее, за рулем 
качественной и комфортной техники? Можем ли 
мы его посадить в кресло с пневмоподвеской, дать 
управлять электронной трансмиссией и цифровой 
приборной панелью, позволив наслаждаться 
функцией климат-контроля? Видимо, уже 
можем… В недалеком 2008-м «КАМАЗ» 
намеревается приступить к выпуску тракторов, 
которые будут обладать вышеперечисленными 
возможностями, какими бы утопичными 
для отечественного сельского хозяйства они 
ни казались. А познакомиться с пока еще 
мифическим для нашего агропрома трактором 
КАМАЗ-Т-215 могли все желающие на выставке-
презентации оного 30 августа в Казани. 

Толпы людей, прибыва-
ющие в День Республики 
на Казанский ипподром, 
естественно, посмотреть на 
конные скачки, уже при вхо-
де могли обратить внимание 
на коней, только уже «желез-
ных». То ли организаторы 
выставки учли символич-
ность места выставки, а мо-
жет, просто совпадение, но 
лошадками народ любовался 
в этот день и «железными», 
и «простыми». Познако-
миться с презентационны-
ми восемью образцами 
Т-215 прибыли первые лица 
республики, в том числе 
и ее Президент Минтимер 
Шаймиев в сопровождении 
федерального гостя – пред-
седателя Счетной палаты РФ 
Сергея Степашина. Чтобы 
продемонстрировать сель-
скохозяйственную новин-
ку Президенту Татарстана, 

столицу республики посетил 
и генеральный директор 
«КАМАЗа» Сергей Когогин. 

Стоит заметить, вопрос 
производства тракторов на 
камском автозаводе стоял 
уже давно, практически с 
начала 90-х годов. В 2002 
году, к примеру, был раз-
работан трактор КТ-240К 
на базе узлов и агрегатов 
автомобиля КАМАЗ. Но 
впоследствии был выбран 
другой путь. Было решено 
провести конкурс на поиск 
партнеров по производству 
тракторов, причем, жела-
тельно, современных инос-
транных марок… Еще до 
приезда Президента мы поп-
росили Сергея Анатольеви-
ча поделиться сегодняшним 
положением «тракторного» 
проекта «КАМАЗа» и его 
перспективами. 

(Окончание на 2-й стр.)

Ильмир САФИН

4 сентября в Актаныше 
с участием Президента 
Татарстана 
Минтимера 
Шаймиева состоялось 
республиканское 
совещание, 
посвященное развитию 
промышленного 
потенциала городов 
и районов РТ на базе 
взаимодействия 
крупного и малого 
бизнеса, а также 
презентация 
Актанышского 
автоагрегатного завода 
(ААЗ), поставляющего 
свою продукцию на 
главный конвейер 
«КАМАЗа». 

(Окончание 
на 2-й стр.)

КОНТАКТЫ / КОНТРАКТЫ

В 9 часов утра 679 но-
воиспеченных студентов 
отправились в свой первый 
путь к профессиональным 
знаниям. Поздравить их с 
этой датой пришли гене-
ральный директор ОАО 
«КАМАЗ» Сергей Кого-
гин, первый заместитель 
начальника городского 
управления образования 
Ильдар Яруллин. 

Торжественную линейку 
открыл директор колледжа 
Александр Некрасов.

– Уважаемые студенты, 
родители и гости! – об-
ратился к собравшимся 
Александр Васильевич. 
– Разрешите поздравить 
вас с этим знаменатель-
ным днем. Его значение 
вы, ребята, будете переос-
мысливать с годами. Вам 
посчастливилось обучать-
ся в колледже, по праву 
считающемся лучшим в 
городе и республике. Сви-
детельство тому – наша не-
давняя победа в конкурсе 
учебных заведений началь-
ного профессионального 
образования России и вы-
игранный грант в размере 
60 млн руб. Желаю вам 
активной студенческой 
жизни и успехов, которые 
не только сохранят, но и 
укрепят позиции колледжа 

и обеспечат процветание 
«КАМАЗа», города, рес-
публики, России. Ну и, 
конечно, терпения и здо-
ровья вам! 

Эстафету поздравлений 
принял человек, без кото-
рого таких успехов кол-
леджа просто не было бы 
– генеральный директор 
ОАО «КАМАЗ» Сергей 
Анатольевич Когогин: 

– Сегодня я как будто 
попал на завод – те же 
камазовские бейсболки, 
те же умные взгляды, та 
же заинтересованность, 
пытливость и доброта в 
глазах. Желаю вам не рас-
терять этого камазовского 
джентльменского набора, 
мы вас очень ждем на 
производстве. Больше 
года назад мы обрати-
ли особое внимание на 
ПУ-57, и, действительно, 
успехи в виде повышения 
статуса учебного заведе-
ния и российского гранта 
– это в немалой степени 
результат нашего тесного 
сотрудничества. Но один 
раз взять высокую планку 
– недостаточно, вам пред-
стоит ежедневно доказы-
вать соответствие этим 
наградам.

 (Окончание 
на 3-й стр.)

ШАГ В ПРОФЕССИЮ

«КАМАЗ» ГОТОВ ПРОФИНАНСИРОВАТЬ СТАЖИРОВКУ В ВЕЛИКОБРИТАНИИ ПЯТЕРЫХ 
ЛУЧШИХ СТУДЕНТОВ ПЕРВОГО КУРСА ПО ИТОГАМ УЧЕБНОГО ГОДА»Олег ФЁДОРОВ

Настоящим подарком судьбы можно 
считать по-летнему солнечный день 
3 сентября, ставший началом учебного 
года для студентов Политехнического 
колледжа – одного из базовых 
учебных заведений ОАО «КАМАЗ». 
Букеты роскошных гладиолусов и 
астр. Нарядные и взволнованные 
преподаватели. Оживлённые, 
радостные первокурсники. 
Улыбающиеся родители. Для кого-то 
начинающийся учебный год в колледже 
будет последним, а для кого-то – всё 
впервые. 

НАГРАДЫ «КАМАЗУ»
Неизбежные спутники любой автомобильной вы-

ставки – конкурсы. В классе коммерческой техники на 
«Интеравто-2007» их было немного. Тем ценнее награды. 
«КАМАЗ» завоевал победы сразу в нескольких конкурсах, 
проводившихся на выставке в этом году.

Самые значительные из них – победы в конкурсах «Луч-
ший грузовик выставки» и «Лучший автобус выставки», 
которые ежегодно проводит журнал «Автоперевозчик». 
Признание и диплом экспертного совета конкурса (он же 
– жюри) получил автомобиль КАМАЗ-53082 как лучший 
грузовик средней тоннажности. В этой же номинации, но 
уже диплом зрительских симпатий достался боевой машине 
команды «КАМАЗ-мастер» – КАМАЗ-4911.

Сразу пять дипломов привезут на родину, в Нефтекамск, 
представители дочерней компании «НЕФАЗ». Здесь в но-
минации «Лучшая прицепная техника» победа досталась 
автоцистерне НЕФАЗ-96893, совместному детищу ОАО 
«НЕФАЗ» и германской фирмы WILLIG. Она же завоевала 
приз зрительских симпатий в этой номинации.

В номинации «Лучший автобус малой вместимости» дип-
лом журнала достался миниатюрному башкиро-голландскому 
VDL-НЕФАЗ-32997. Кроме того, кроху наградил своим дип-
ломом выставочный центр «Крокус Экспо», видимо, за то, что 

малыш появился на выставке без предварительной заявки. 
А городской автобус НЕФАЗ-5299-30-31 с газовым 

двигателем завоевал специальный диплом журнала «Авто-
перевозчик».

Несколько раньше свой конкурс провела телевизионная 
программа «Карданный вал плюс» (ДТВ), где в номинации 
«Самый перспективный грузовик выставки» награду заво-
евал КАМАЗ-53082.

(Материал корреспондента «ВК» с выставки года 
читайте на 2-й странице газеты).

СОГЛАШЕНИЕ – В ДЕЙСТВИИ 
Лизинговая компания «КАМАЗ» и ООО «Лизинговая 

компания Дельта» заключили договор на поставку 
5 автобусов на сумму более 16 млн руб. 

Это уже 4-я сделка с ООО «ЛК Дельта», заключенная в 
рамках соглашения о сотрудничестве между «КАМАЗом» 
и администрацией Красноярского края. Кроме того, в мае 
2007 г. ОАО «КАМАЗ» и ООО «ЛК Дельта» заключили еще 
2 договора на передачу общим числом 25 единиц грузовых 
автомобилей на сумму более 59 млн руб.

Напоминаем, что за 7 месяцев 2007 г. Лизинговой ком-
панией «КАМАЗ» было передано в лизинг 2118 единиц 
автотехники на сумму 2650 млн руб. 

НОВОСТИ

ПРЕЗЕНТАЦИЯ
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По словам первого за-
местителя генерального ди-
ректора компании «Крокус 
Интернэшнл» Александра 
Борцова, выставка будет 
насыщена, в основном, де-
ловыми мероприятиями. 
Программа выставки это 
подтверждала: 6-й конг-
ресс технологов автомо-
билестроения, двухдневная 
конференция «Проблемы 
развития коммерческого 
транспорта», 9-я конферен-
ция «Двигатели для рос-
сийских автомобилей», 
второй международный 
форум «Российский авто-
пром: стратегия и потенциал 
интеграции», ежедневные 
премьеры компаний-произ-
водителей автомобилей и 
автокомпонентов – вот лишь 
неполный перечень деловой 
составляющей пяти рабочих 
дней выставки. Александр 
Борцов заявил также и о том, 
что «Крокус Экспо» с вы-
ставкой «Интеравто-2007» 
номинируется в «Книгу ре-
кордов России», причем 
сразу по трем направлениям: 
самая большая выставочная 
площадь павильона (3-й па-
вильон, 394248 кв. м), самая 
большая общая площадь 
единого выставочного ком-

плекса (три павильона МВЦ 
«Крокус Экспо», соединен-
ные переходами, – 548794 
кв. м) и самое быстрое стро-
ительство (3-й павильон 
строился с сентября 2006-го 
по 23 августа 2007 года). По-
павшие в «Книгу рекордов 
России» достижения будут 
номинированы в «Книгу 
рекордов Гиннесса».

Выступивший затем Сер-
гей Когогин отметил, что 
его, как и многих автопроиз-
водителей, радует состояние 
рынка России. По его словам 
наблюдается повышенный 
спрос как на легковой, так 
и коммерческий транспорт. 
«Это подчеркивает, что в 
нашей стране и в странах 
СНГ практически везде на-
блюдается очень серьезный 
подъем уровня жизни людей, 
подъем инвестиционной ак-
тивности, что и приводит к 
такому повышенному спро-
су. Я считаю, что период 
конкурентной борьбы еще 
впереди, хотя не так долго 
его осталось ждать. Когда 
спрос должен будет неиз-
бежно стабилизироваться, 
тогда уже за потребителя 
придется бороться», – сказал 
Сергей Когогин. 

По прогнозам же Хенрика 

Хенсена, экс-главы пред-
ставительства компании 
«Форд» в России и президен-
та Ассоциации Европейско-
го бизнеса в России, в 2012 
году Россия станет самым 
крупным рынком легковых 
автомобилей в Европе. 

В целом, первый выста-
вочный день смело можно 
назвать днем «КАМАЗа» 
на «Интеравто», потому что 
среди почетных гостей на 
церемонии открытия были 
и Олег Морозов, который 
отстаивает интересы ком-
пании, используя все свое 
влияние первого вице-спи-
кера Госдумы, и самый пер-
вый камазовский «генерал» 
Лев Борисович Васильев. 
Последовавшая через пару 
часов после открытия вы-
ставки пресс-конференция 
камазовского руководства 
лишь подтвердила огром-
ный интерес участников 
выставки и прессы к нашей 
компании. Я не стану при-
водить здесь полный отчет 
с пресс-конференции, в 
расшифровке он занимает 8 
печатных страниц. Приведу 
лишь наиболее интересные 
вопросы генеральному ди-
ректору и ответы Сергея 
Анатольевича на них. В 

частности, у «генерала» 
спросили: «Почему такой 
разрыв между «КАМАЗом» 
и другими российскими 
автопроизводителями? Вы 
– лидеры, а есть пораженцы, 
которые отдают рынок кому 
попало». «Они отдают ры-
нок не кому попало, а очень 
сильным мировым игрокам, 
– ответил на это Когогин. 
– Конечно, коммерческий и 
легковой транспорт сильно 
отличаются по нише, но, 
тем не менее, я считаю, что 
упущен момент модерниза-
ции в легковом автотранс-
порте. И крупные игроки, 
кто поставил своей целью 
завоевание рынка России, 
делают бюджетные модели 
и очень серьезно рвутся к 
захвату рынка. В этом слу-
чае доходность становится 
вторичной.

Что касается коммерчес-
кого транспорта, то здесь, 
как мне кажется, сработало 
то, что мы никогда не вла-
дели 70% рынка России, как 
это было у «АвтоВАЗа» и 
Горьковского автозавода: 
они доминировали абсо-
лютно, чувствовали себя 
совершенно беззаботно, а 
«КАМАЗу» приходилось 
всегда напрягаться в доволь-

но серьезном конкурентном 
окружении. Поэтому мы 
привыкли к конкуренции, 
привыкли к тому, чтобы 
очень серьезно относиться к 
сервисной сети, постоянной 
модернизации производс-
тва. Поэтому коммерческие 
грузовики оказались более 
устойчивыми». 

Были вопросы по автомо-
бильному кластеру, который, 
как ответил Сергей Когогин, 
уже создан в Закамье, но 
большим препятствием к 
дальнейшему его развитию 
может стать отсутствие нор-
мального транспортного со-
общения (плохое состояние 
трассы Казань – Набережные 
Челны и отсутствие между-
народного сообщения через 
аэропорт Бегишево), а также 
проблема квалифицирован-
ных рабочих и инженерных 
кадров. 

На следующий день был 
праздник в республике, и 
Сергей Когогин улетел в 
Казань представлять Пре-
зиденту и Правительству 
Татарстана первую партию 
тракторов – совместное де-
тище «КАМАЗа» и италь-
янской фирмы «Landini», 
причем собираемое пока 
на английской территории 

– в Ланкастере. В отсутствие 
«генерала» весь день на ка-
мазовском стенде работали 
его заместители. Происхо-
дили встречи, переговоры, 
осмотр экспозиции, заклю-
чались предварительные 
договоренности. 

Сам стенд выгодно отли-
чался от того, что представ-
ляли другие производители 
грузовиков. Большой поди-
ум с легким белоснежным 
навесом и со стеклянным 
полом, сквозь который было 
хорошо видно, что покоится 
он на шасси КАМАЗ, а точ-
нее – на отрезке конвейера, 
где это шасси собирают, на 
первый взгляд слегка закры-
вал обзор на те несколько 
моделей, что «КАМАЗ» 
представил на выставке. 
Но, как решительно заявила 
мне новая знакомая, коллега 
из журнала «Женщина за 
рулем», этим-то наша экспо-
зиция и привлекает взгляд со 
стороны. Как восточная кра-
савица, которая прячет лицо 
за легким покрывалом. (Это 
как, «Гюльчетай, открой ли-
чико»? – спросила я. «Вроде 
того», – был ответ).

(Продолжение – в следу-
ющем номере «ВК»).

«ИНТЕРАВТО-2007»

Дания МАЖИТОВА 

В Москве завершилась выставка «Интеравто-2007». Как мы 
уже сообщали в предыдущем материале на эту тему, в отличие от 
Московского международного автосалона (ММАС), который проводился 
в 2006 году и пройдет в 2008-м, «Интеравто» – выставка, адресованная 
больше специалистам, чем автомобилистам-любителям и вообще 
широкой публике. По специфической направленности – да, но отнюдь не 
по масштабам. В этом году экспонаты заняли 10 выставочных залов в 
трех павильонах выставочного центра «Крокус Экспо» (общая площадь 
– более 80000 кв. метров). Под автовыставку впервые был задействован 
третий павильон, строительство которого еще полностью не завершилось. 
Однако уже готовой части новостройки хватило для размещения в ней 
экспозиции коммерческого автотранспорта и автобусов, хотя было видно, 
что им тесновато. Как отметил в ходе пресс-конференции, организованной 
по поводу открытия выставки, Сергей Когогин, впервые грузовики 
выставлялись не под открытым небом, а в павильоне.

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

– То, что мы имеем сейчас, 
а именно КАМАЗ-Т-215 – есть 
результат идеи Премьер-ми-
нистра Татарстана. У Рустама 
Нургалиевича была мечта, чтобы 
наша республика производила ка-
чественные тракторы. И Первый 
премьер столько раз обращался к 

«КАМАЗу» с этой идеей, что мы 
ввели собственную программу по 
развитию данного проекта. Дру-
гое дело, у нас не совсем хватало 
времени заниматься этой темой, 
потому как есть основной про-
дукт – грузовой автомобиль, над 
которым мы и работаем. Но идея 
не умирала, да и мы ее поддержи-
вали, а потом и вовсе решили, за-
чем «КАМАЗу» с нуля браться за 

разработку и производство того, 
чем завод никогда не занимался. 
Так, проведя переговоры с шес-
тью европейскими компаниями, 
выбор остановили на холдинге 
ARGO SPA (Италия), выпус-
кающем тракторы на заводах 
Landini (Италия) и McCormikc 
(Англия). Мы посчитали, что 
наиболее интересующий нас 
баланс цена – качество отражает 

Сельскохозяйственный, общего назначения, III тяглового клас-
са трактор КАМАЗ-Т-215 исполнен в классической компоновке 
и оснащен двигателем Cummins QSB. Эти двигатели с высоким 
крутящим моментом устанавливаются в специальную литую раму, 
выполненную из высокопрочной стали. Кроме того, на тракторах 
установлена система Power Management, которая позволяет подде-
рживать постоянную рабочую скорость во время выполнения опера-
ций, требующих участия механизма вала отбора мощности (ВОМ). 
Литая стальная основа шасси используется для крепления передней 
оси и соединяется с передней частью картера коробки передач.

Новейшая 32-скоростная трансмиссия XtraSpeed производится 
в двух вариантах (стандартная трансмиссия и трансмиссия с элек-
тронным переключением ступеней) и предусматривает возмож-
ность переключения до 8 передач под нагрузкой. В обеих версиях 
трансмиссии предусмотрена опция установки ходоуменьшителя, 
расширяющая возможности трансмиссии до 48 передних и 40 задних 
скоростей.

Кабина трактора имеет расширенный угол обзора. Ее отличие от 
традиционных кабин в том, что внутреннее пространство кабины 
расширено за счет перераспределения жесткости каркаса на переднюю 
и заднюю стойки кабины. Широко открывающиеся, подвешенные 
на задних петлях двери обеспечивают легкий доступ в кабину и 
хорошую обзорность. Используется несколько цветовых гамм 
интерьера, что создает приятную атмосферу в кабине. Кресло, ус-
тановленное на пневматической подвеске, повышает комфортность 
рабочих условий. Цифровая приборная панель предоставляет точную 
информацию о параметрах работы трактора. Новая конструкция 
крыши и улучшенная светооптическая аппаратура обеспечивают 
максимальное освещение. 

Кроме того, машины могут оснащаться IFS и подвеской каби-
ны, системой климат-контроля и целой гаммой дополнительных 
элементов.

английская марка тракторов. Тем 
более, в Англии сегодня по ряду 
объективных причин намечается 
закрытие завода McCormikc. А 
мы можем забрать оттуда все, 
что нас интересует – оборудова-
ние, оснастку – и в очень сжатые 
сроки наладить сборку тракторов 
в Набережных Челнах, обеспечив 
также хороший уровень лока-
лизации комплектующих. Ну и 
главный агрегат будущего трак-
тора – двигатель – уже находится 
в процессе локализации и будет 
производиться на площадях 
«КАМАЗа» в следующем году. 

На вопрос о том, собирается 
ли «КАМАЗ» в перспективе 
захватить сегмент рынка трак-
торов, Сергей Когогин заявил, 
что воевать за очень большую 
долю на рынке лидер россий-
ского автопрома не собирается. 
Хотя 10-20% нового рынка, по 
мнению генерального директора, 
«КАМАЗу» будет обеспечено 
без особых проблем. Более того, 
уже разработан бизнес-план, рас-
считанный на мощности завода 
– 2500 тракторов на первом этапе 
(2008 год) и 4000 тракторов на 
втором этапе производства (2009 
год). Уже сейчас поступают заяв-
ки на покупку тракторов из ряда 
сибирских областей, заявлены 
также и крупные корпоративные 
заказчики. 

Ну а пока камазовские тракто-
ры ждали главную заключитель-
ную оценку – мнение Президента 
республики. Тем более, первые 
две сотни тракторов для своих 
хозяйств были закуплены имен-
но Татарстаном. Прибывший на 
Казанский ипподром Минтимер 
Шаймиев прямиком отправился 
к расположенным у входа трак-
торам. Не мудрствуя лукаво, 
Президент забрался в кабину 
первого попавшегося Т-215 и под 
руководством Сергея Когогина 
завел трактор. Да, звук рычащего 
двигателя Т-215 мощностью 215 

лошадиных сил впечатлял…
– Со следующего года такие 

тракторы появятся у нас, – за-
явил народу президент. – Наш 
«КАМАЗ» купил завод в Англии. 
Вопрос решен!

Целый завод, конечно, «КА-
МАЗ» не приобретал – ему 
хватило одной сборочной ли-
нии. Но, видимо, вопрос по 
производству современнейших 
тракторов у нас – в Набережных 
Челнах – действительно решен. 
По словам заместителя гене-
рального директора торгово-
финансовой компании по спец-
технике Николая Абрукова, это 
будет отдельное производство с 
отдельным конвейером, никак 
не обременяющее мощности 
главного сборочного конвейера. 
На первой партии тракторов 
установлен двигатель IVECO, 
однако в тракторах выпуска 
2008 года будет стоять двига-
тель Cummins производства 
совместного предприятия «Кам-
минз Кама». Второе – планиру-
ется обязательная локализация 
кабины. Ее сборка, сварка и 
окраска будут производиться на 
площадях «КАМАЗа». И третье 
– разнообразные мелкие ком-
поненты: фары, пластиковые 
детали интерьера и экстерьера, 
сиденья и т.п. – также будут 
местного производства. 

Что касается индивидуаль-
ного нейминга проекта, зам по 
спецтехнике заметил, что пока 
официальное название трактора 
заявлено как КАМАЗ-Т-215. 
Хотя, возможно, мы еще услы-
шим нечто оригинальное (как 
тот же «Мустанг») в результате 
брендинга именно камазовских 
тракторов. А вот о рентабель-
ности «тракторного» проекта 
Николай Абруков поспешно за-
являть не стал, сказав лишь, что 
все покажет 2008 год. Ну что же, 
будем ждать 2008-й, тем более, 
уже не долго осталось… 

(Окончание. Начало на 1-й стр.)
В ходе совещания Премьер-министр Татарстана Рустам 

Минниханов подчеркнул, что основополагающим в вопросе 
открытия в малых городах и крупных селах сопутствующих 
производств для промышленных гигантов республики яв-
ляется наличие стабильных заказов, подкрепленных долго-
срочными контрактами. В качестве основных докладчиков 
перед собравшимися выступили министр экономики РТ 
Марат Сафиуллин и министр промышленности и торговли 
РТ Александр Когогин. Они на конкретных цифрах и приме-
рах попытались доказать целесообразность распространения 
принципов аутсорсинга на территории всех муниципальных 
образований республики, в особенности тех, которые имеют 
преимущественно сельскохозяйственную направленность. 
По их общему мнению, повсеместное появление новых 
машиностроительных и нефтехимических предприятий поз-
волит сократить разрыв между социально-экономическим 
положением различных муниципальных образований. 

Примером удачного партнерства крупного товаропроизво-
дителя с предприятием местного значения на совещании был 
назван проект по производству литых тормозных колодок 
для ОАО «КАМАЗ» на базе созданного инициативной груп-
пой частных лиц ЗАО «Актанышский агрегатный завод». 
О преимуществах вывода непрофильного бизнеса за стены 
основного предприятия рассказал заместитель генерального 
директора ОАО «КАМАЗ» – директор по развитию Ирек 
Гумеров. Он, в частности, сообщил, что автогигант намерен 
и в дальнейшем развивать эту практику, причем, желательно, 
чтобы автомобильными компонентами челнинцев снабжали 
татарстанские предприятия. 

Актанышский проект «КАМАЗа» был подготовлен в свете 
реализации послания Президента Татарстана М. Шаймиева 
Государственному Совету РТ о необходимости уделить 
особое внимание созданию отдельных видов производств в 
небольших городах и населённых пунктах республики.

Стоимость проекта – 33,4 млн рублей, из них 32,2 млн 
рублей в виде займа предоставил Инвестиционно-венчурный 
фонд Республики Татарстан. Подготовку и сопровождение 
бизнес-плана осуществил Центр производственной субкон-
трактации РТ. На стадии разработки предполагалось, что 
проект окупится в течение трёх лет, но уже сейчас понятно, 
что это произойдет гораздо раньше.

Предполагается, что уже в декабре 2007 года завод пе-
рекроет свою проектную мощность (15,5 тысячи единиц) и 
изготовит 18 тысяч тормозных колодок. В 2008 году заказ 
автогиганта своему новому партнёру увеличится до 25 тысяч 
единиц. А это уже половина потребностей «КАМАЗа» в этом 
виде автокомпонентов.

Помимо этого, «КАМАЗ» предложил актанышскому 
предприятию для освоения выпуска несколько позиций 
фланцев, кронштейнов, патрубков и других массовых ком-
плектующих изделий – все для автомобилей КАМАЗ.

Как отметил Минтимер Шаймиев,  устойчивое развитие 
Татарстана в долгосрочной перспективе невозможно без 
повсеместного увеличения эффективности производства. 
«Почему руководство ОАО «КАМАЗ» вдруг заговорило о 
выводе сопутствующих производств? Потому что менедж-
мент начал реально работать, – пояснил Президент РТ. 
– Они приступили к оптимизации, которая диктует необхо-
димость выведения этих производств. Мы должны сполна 
загрузить себя и эффективно начать работать», – подчеркнул 
он, добавив, что вслед за «КАМАЗом» по такому же пути 
непременно пойдут другие крупные машиностроительные 
предприятия республики.

АКТАНЫШСКИЙ 
ПРОЕКТ 

КОНТАКТЫ / КОНТРАКТЫ

ПРЕЗЕНТАЦИЯ

2 ОТДЕЛ ПО СВЯЗЯМ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ: 37-19-08, 37-10-35
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СОЦИАЛЬНЫЙ МОНИТОР

АКТИВНЫЙ 
ВЫБОР 

В сентябре начинается отбор 
кандидатов в резерв руководящих 
кадров ОАО «КАМАЗ» на должности 
среднего звена управления. Любой 
работник подразделений/организаций 
ОАО «КАМАЗ», удовлетворяющий 
критериям конкурсного отбора, может 
заявить о себе как о потенциальном 
руководителе (отсюда и название 
конкурсного отбора «Активный 
выбор») и предложить свою 
кандидатуру в резерв ОАО «КАМАЗ». 

КРИТЕРИИ ОТБОРА: 
* возраст (25-39 лет); 
* образование (высшее профильное); 
* стаж работы (общий – не менее 3 лет, в 

группе организаций ОАО «КАМАЗ» – не менее 
1 года, управленческий – не менее 1 года);

* участие в проектах (при наличии под-
тверждающих документов – предоставляется 
преимущество при отборе); 

* соответствие должности по результатам 
аттестации;

* отсутствие дисциплинарных взысканий. 

КОНКУРС ВКЛЮЧАЕТ В СЕБЯ 
3 ТУРА: 

1. Анкетирование на знание основ менедж-
мента. 

2. Компьютерное тестирование на комплексе 
«Служба персонала». 

3. Собеседование со специалистами бюро 
оценки персонала и работы с резервом и ди-
ректором департамента трудовых отношений 
и развития персонала. 

Для участия в программе «Активный вы-
бор» необходимо до 24 сентября заполнить 
анкету участника и отправить на адреса 
электронной почты: epbuton@kamaz.org, 
guseva3@kamaz.org. 

Форма анкеты, критерии отбора в резерв 
представлены на корпоративном сервере 
«Комета», «Общие разделы», раздел «Персо-
нал», подраздел «Оценка персонала и работа 
с резервом». 

За бланками анкеты можно обратиться 
непосредственно в бюро оценки персонала и 
работы с резервом, расположенное по адресу: 
Автозаводский проспект, 2, генеральная дирек-
ция ОАО «КАМАЗ», кабинет 126, телефон для 
справок: 45-22-79. 

Победителей конкурсного отбора ожидает 
зачисление на вакантные места в резерв руко-
водящих кадров ОАО «КАМАЗ» и обучение по 
утвержденной программе подготовки управ-
ленческих кадров в группе организаций ОАО 
«КАМАЗ». 

ТОРОПИТЕСЬ – КОЛИЧЕСТВО 
ВАКАНТНЫХ МЕСТ 

ОГРАНИЧЕНО!

ДЕНЬ ЗНАНИЙ 
ОТМЕТИЛ НА РАБОТЕ?
Филиал «ТАТАРСТАН» ФГУП «Ведомствен-

ная охрана объектов промышленности России» 
сообщает:

С 27 августа по 2 сентября работниками ве-
домственной охраны за различные правонару-
шения на объектах ОАО «КАМАЗ» задержано, 
с составлением протоколов, 39 человек, в том 
числе:

– за несанкционированный вынос (вывоз) то-
варно-материальных ценностей – 10 человек;

– за перевложения товарно-материальных 
ценностей – 9 человек;

– за недовложения товарно-материальных 
ценностей – 2 человека;

– за попытку прохода (выхода) в состоянии 
алкогольного опьянения – 3 человека; 

– за другие нарушения пропускного режима 
– 15 человек.

По количеству нарушителей лидирует ОАО 
«КамПРЗ» (10 задержанных), второе место – у 
ОАО «КАМАЗ-Дизель» (9 случаев), третье – у 
автомобильного завода (4 случая). 

КРУПНЫМ ПЛАНОМ
27 августа в 16.40 работники ЦВО-1 в 

АБК-407-1 автомобильного завода задержали 
слесаря МСР Н., у которого под брюками было 
обнаружено 40 прокладок глушителя и 4 элект-
рических привода. 

***
29 августа в 11.55 работники ЦВО-1 в АБК 

ПКППиЗЧД задержали наладчика Г., который 
заходил на территорию завода в состоянии алко-
гольного опьянения и пытался пронести литро-
вую бутылку водки. Наладчика отправили домой, 
о факте сообщили по месту работы. 

***
День знаний, видимо, отмечал на рабочем 

месте стропальщик ОАО «КамПРЗ» А., который 
1 сентября при выходе с территории завода ока-
зался в нетрезвом состоянии. 

КОНКУРС

ДИСЦИПЛИНА

О ДЕТЯХ ЗАВОДЧАН
Получить место в детском 

дошкольном учреждении 
трудно не только в Набереж-
ных Челнах. Преференций 
для своих работников руко-
водители «НЕФАЗа» сначала 
добивались через солидное 
представительство в выбор-
ных органах городской власти. 
Завод – градообразующее 
предприятие, его отчисления 
составляют 60% бюджетного 
кошелька. Но даже когда была 
введена линейная система 
распределения мест в детские 
сады и создана единая очередь, 
профсоюз и администрация не 
только передали все списки 
нуждающихся и проконтро-
лировали их включение, но 
и проштудировали правила 
распределения мест и нашли 
там лазейку, позволяющую со-
здать дополнительную квоту 
для семей нефазовцев.

О ТРАНСПОРТЕ 
И ДИСЦИПЛИНЕ

Всех заводчан, живущих 
в городе и за его пределами 
(чтобы утолить кадровый го-
лод, руководство принимает 
на работу жителей окрес-
тных городов и деревень), 
доставляют на завод бесплат-

ОПЫТ

Татьяна  
БЕЛОНОЖКИНА

В ОАО «НЕФАЗ» 
коллективный договор был 
принят 9 февраля текущего 
года, срок его действия, 
так же, как и в ОАО 
«КАМАЗ», рассчитан на 
2007-2008 годы. Но основной 
закон Нефтекамского 
автозавода, регулирующий 
вопросы взаимоотношений 
между руководством и 
коллективом, отличается 
ровно настолько, насколько 
отличаются правила 
внутреннего распорядка 
материнской компании и 
дочки. О них рассказали 
нам директор по кадрам 
и социальным вопросам 
ОАО «НЕФАЗ» Рашит 
Давлетов и председатель 
профсоюзного комитета 
работников завода 
Александр Герасимов.

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

На праздники не принято 
ходить без подарков, поэто-
му пусть нашим подарком 
станут две новости. Во-пер-
вых, в бюджет акционерного 
общества на следующий год 
отдельной строкой заложены 
суммы на финансирование 
колледжа, что означает про-
должение обновления мате-
риально-технической базы, 
повышение зарплат педагогов 
и стипендий студентов. Во-
вторых, всем, наверное, из-
вестно о расширении деловых 
контактов автогиганта, в связи 
с чем повышаются требования 
к знанию иностранных языков. 
Чтобы изучение английского 
языка эффективно проходило 
в комфортной, англоязычной 
среде, «КАМАЗ» готов про-
финансировать стажировку в 
Великобритании пятерых луч-
ших студентов первого курса 
по итогам учебного года. 

Ильдар Яруллин в своем 
выступлении отметил востре-
бованность образовательных 

услуг колледжа и передал 
поздравления от имени мэра 
Ильдара Халикова и руко-
водителя исполкома города 
Василя Шайхразиева.

После торжественной части 

первокурсники отправились на 
первые занятия, посвященные 
родному городу и «КАМАЗу». 
А между тем, теплые слова 
в свой адрес принимали уже 
второкурсники колледжа. 

Мы же побеседовали с учас-
тниками мероприятия. Вот их 
впечатления. 

Александр Пермяков, пред-
седатель профкома ОАО 
«КАМАЗ-Металлургия»:

– Мы уже много лет сотруд-
ничаем с ПУ-57, отрадно слы-
шать, что учебное заведение 
повысило статус и получило 
грант. В период дефицита 
рабочих кадров каждый ус-
троившийся в цех молодой 
человек – это удача, если в 
цех пришел выпускник ПУ-57 
– двойная удача. Поздравляя 
студентов, их родителей и 
педагогов с праздником, уже 
представляю себе, каких ти-
танов рабочего класса будет 
теперь выпускать колледж. 
Приход на завод таких спе-
циалистов можно сравнить с 
джекпотом в лотерее. 

Лидия Матвеевна, ба-
бушка будущего электрога-
зосварщика Константина 
Копьева:

– Пришла на праздник с 
внуком. Сразу видно – учили-
ще хорошее, здесь и отец его 
учился, тоже хвалил учителей, 
сыну посоветовал сюда пос-
тупать. В общем, я за внука 
теперь спокойна. 

Егор Созин, будущий сле-
сарь-ремонтник:

– На «КАМАЗе» у меня 
работает мама – Анна Нико-
лаевна, кладовщик на заво-
де двигателей. На литейном 
электриком трудится брат 
– Антон. Работа им нравится, 
поэтому я тоже решил связать 
жизнь с «КАМАЗом». Специ-
альность такую выбрал, пото-
му что она трудная. А пацаны 
трудностей не боятся. 

Салават Мирхайдаров, 
выпускник первой кадетской 
группы, ныне рядовой РА:

– Приехал в отпуск и не мог 
удержаться, чтобы не пови-
дать родные стены училища, 
преподавателей и первокур-
сников, которым хотелось бы 
дать небольшой наказ. Ребята, 
не каждое учебное заведение 
дает подготовку, позволяю-
щую выжить в суровых армей-
ских буднях. Наше училище 
такую подготовку дает, надо 
только слушаться преподава-
телей и не тратить время на 
глупости. Цените то, что есть, 
вы еще не знаете, как вам по-
везло, что сюда попали. 

но. Автобусные маршруты 
согласованы с профсоюзной 
организацией. 

Устраиваясь на работу, 
каждый будущий работник 
завода знакомится с прави-
лами внутреннего трудового 
распорядка, а расписываясь в 
листе согласования, обязуется 
не употреблять ни грамма 
спиртного за 12 часов до 
начала смены. Если кто-то 
проштрафился, обычно пос-
ле беседы «тет-а-тет» пишет 
заявление об увольнении 
по собственному желанию. 
Если в неприятную ситуа-
цию попал человек, крайне 
необходимый производству, 
руководитель совместно с 
председателем цехкома хода-
тайствуют перед генеральным 
директором о том, чтобы им 
разрешили взять его на по-
руки, и гарантируют, что он 
такого проступка больше не 
совершит. 

Курить на территории 
предприятия тоже нельзя, 
первыми распрощались с 
вредной привычкой руково-
дители, остальные старают-
ся их поддерживать. Такие 
факты нарушения трудовой 
дисциплины, как посещение 
вытрезвителя, попытки хи-

щения, появление на рабочем 
месте в нетрезвом виде, резко 
снижают показатели сорев-
нования по экономическо-хо-
зяйственной деятельности, и 
коллектив цеха может остать-
ся без премии.

О ЗДОРОВЬЕ 
И ПИТАНИИ

В обеденный перерыв все 
нефазовцы идут в столовую. 
Полтора года назад админис-
трация решила ввести для 
рабочих бесплатные обеды, 
это обязательство зафиксиро-
вано в коллективном договоре 
предприятия. 

В случае заболевания ра-
ботники предприятия могут 
воспользоваться услугами па-
кета добровольного медицин-
ского страхования. Полисы 
ДМС на «НЕФАЗе» получили 
в этом году заводчане, отрабо-
тавшие на предприятии более 
15 лет. 

Из разных источников на 
приобретение путевок для 
нефазовцев и их детей в этом 
году было выделено 6500 ты-
сяч рублей. Завод содержит 
детский оздоровительный 
лагерь «Бригантина». Путевка 
в него на смену в 21 день сто-
ит 13500 рублей, нефазовцы 
оплачивают лишь 8% путем 
вычета из зарплаты. 

О ЖИЛЬЕ
Самой острой проблемой 

работников завода остается 
решение квартирного вопро-

са. До конца 2006 года жилые 
дома для нефазовцев возво-
дило ремонтно-строительное 
предприятие завода. Кварти-
ры передавались с рассрочкой 
платежа до 10 лет. Более 150 
человек до сих пор должны в 
кассу предприятия 85 милли-
онов рублей. 

С начала 2007 года, по но-
вому положению, «НЕФАЗ» 
субсидирует решение жилищ-
ного вопроса. В программу 
вовлечено 50 человек, каждый 
из которых должен решить, 
как он будет строить свой 
дом. Как только генеральный 
директор подпишет соответс-
твующее распоряжение, за 
каждого из них будет пере-
числен вступительный взнос 
в размере 30%, остальную 
сумму человек должен найти 
сам. 

На балансе у «НЕФАЗа» 5 
общежитий, где проживает 
750 семей. Приватизировать 
их и продавать своим работ-
никам администрация пред-
приятия пока не собирается. 
Согласно пункту 2.23 кол-
лективного договора ОАО 
«НЕФАЗ», «Работодатель 
производит ежемесячную 
компенсацию за проживание 
в общежитиях «НЕФАЗа» 
инвалидам 1, 2, 3-й групп, 
ветеранам войны и прирав-
ненным к ним лицам, вете-
ранам труда, вооруженных 
сил, чернобыльцам, много-
детным семьям, согласно 
действующему законода-
тельству». 

О ЗАРПЛАТЕ
Средняя зарплата за пер-

вую половину этого года 
на «НЕФАЗе» составляет 
12  тысяч рублей.  Кроме 
того, по итогам работы за по-
лугодие все работники завода 
получили единовременное 
вознаграждение – 3 тысячи 
рублей. Тарифная ставка пер-
вого разряда составляет 2620 
рублей, но при этом приказом-
постановлением установлен 
минимальный размер зара-
ботной платы – 3300 рублей. 
По последним сводкам, пред-
ставленным в трехстороннюю 
комиссию, состоящую из Пра-
вительства Республики Баш-
кортостан, Совета федерации 
профсоюзов и Объединения 
работодателей Республики 
Башкортостан, тарифная часть 
зарплаты на «НЕФАЗе» со-
ставляет 56%. 

Но если бюджет семьи пор-
вали незапланированные рас-
ходы, работники предприятия 
могут занять деньги в кассе 
взаимопомощи. Она работа-
ет в профсоюзе работников 
«НЕФАЗа» второй год. Средс-
тва в нее были перечислены 
по решению профсоюзного 
комитета. Ежемесячно 20-25 
человек могут одолжить в 
ней не более 10 тысяч рублей 
с беспроцентной рассрочкой 
на 5-10 месяцев.

О ПЕНСИЯХ
До выхода на заслуженный 

отдых каждый нефазовец, так 
же, как и камазовец, может 
накопить дополнительную 
пенсию, участвуя в программе 
негосударственного пенсион-
ного обеспечения НПФ «Пер-
вый промышленный альянс». 

На «НЕФАЗе» сейчас тру-
дится 300 пенсионеров. Для 
мотивации их своевременного 
ухода на предприятии разрабо-
тали специальный механизм. 
Если человек, отработавший на 
заводе не менее 5 лет, в тече-
ние трех месяцев добровольно 
уйдет на заслуженный отдых, 
администрация выплачивает 
единовременное вознаграж-
дение. Его сумма равна 40% 
от средней заработной платы, 
умноженной на количество от-
работанных лет. Тот, кто про-
пустил этот временной рубеж, 
прощаясь с заводом, получает 
другую сумму – 400 рублей за 
каждый отработанный год.

В день пожилых людей 
каждый из 1700 неработаю-
щих пенсионеров предприятия 
получает от администрации 
конверт с 1000 рублей. 1 де-
кабря инвалидам 1-й группы и 
неработающим инвалидам 2-й 
группы выплачивается по 1000 
рублей. В списки отдела кад-
ров сейчас занесены фамилии 
и адреса 8 ветеранов Великой 
Отечественной войны. Все они 
в честь Дня Победы получают 
от предприятия праздничную 
премию – 3000 рублей, ежеме-
сячные выплаты им составля-
ют 1000 рублей.

О МОЛОДЕЖИ
Средний возраст нефазовца 

– 36 лет, но для дальнейшего 
омоложения коллектива на 
предприятии принята комп-
лексная программа по закреп-
лению кадров. 

Молодая семья может улуч-
шить свои жилищные усло-
вия, участвуя в федеральной 
программе. Кроме того, по 
коллективному договору пред-
приятия, 30% средств, предус-
мотренных бизнес-планом, 
выделяется молодым семьям 
для оплаты первоначального 
взноса по ипотечному креди-
тованию жилья. 

На предприятии оказыва-
ется материальная помощь 
в размере среднемесячной 
зарплаты по подразделению 
молодым людям, уволенным 
в запас после службы в армии 
и вернувшимся на завод. При 
вступлении в брак дают отпуск 
на 3 дня с сохранением зара-
ботной платы. Молодым мате-
рям, находящимся в отпуске по 
уходу за ребенком в возрасте 
до 1,5 лет, ежеквартально ад-
министрация выплачивает по 
1000 рублей. Как только дитя 
подрастет, ему понадобится 
место в детском саду… 

ШАГ В ПРОФЕССИЮ
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– Иван Борисович, много ли камазовцев 
получили в этом году «письма счастья» от 
«Первого промышленного альянса»?

– Судите сами: в 2007 году нами было под-
готовлено и передано застрахованным лицам 
– работникам «КАМАЗа» более 25800 выписок о 
состоянии пенсионного счета, а также участникам 
пенсионной программы «КАМАЗа» почти 16400 
выписок о состоянии именного пенсионного 
счета.

– Давайте поподробнее остановимся на 
каждой выписке и начнем с выписки по обя-
зательному пенсионному страхованию (далее 
– ОПС. – Ред.)

– В «письмо счастья» вложен лист бумаги, с 
одной стороны которого напечатана информа-
ция об итогах деятельности фонда в 2006 году, 
доходности, зачисленной на пенсионные счета 
камазовцев, а также адреса головного офиса и 
Набережночелнинского филиала фонда, по кото-
рым камазовцы могут обратиться с имеющимися 
у них вопросами. На второй стороне напечатана 
непосредственно информация о состоянии счета 
накопительной части трудовой пенсии, пред-
ставленная в виде таблицы.

– Какая конкретно информация отобража-
ется в таблице?

– Для наглядности приведем выписку Ивано-
ва Ивана Ивановича, заключившего с фондом 
договор ОПС в 2004 году.

В таблице отражены все изменения, произо-
шедшие со счетом накопительной части трудо-
вой пенсии застрахованного лица за отчетный 
год. Сюда включены: а) остаток на начало года 
(для заключивших договоры по обязательному 
пенсионному страхованию с НПФ «Первый про-
мышленный альянс» в 2004 г.); б) поступление 
средств пенсионных накоплений из Пенсионно-
го фонда России; в) начисление дохода.

– Раз разговор зашел о доходности, расска-
жите поподробнее, каким образом формиру-
ется доходность, отраженная в выписке.

– Доходность за 2006 год по НПФ «Первый 
промышленный альянс» составила 12,65%, в то 
время, как управляющая компания Пенсионного 
фонда России (далее – ПФР) – «Внешэкономбанк» 
– получила доходность 5,67%. 

Доход начисляется на счет застрахованного 
лица на основе так называемого принципа сред-
недневного остатка. Например (см. таблицу), 
на счете застрахованного лица на 1 января 2006 
года имелся остаток 5000 рублей. Пенсионные 
средства поступали на счет в феврале, июле и 
декабре в размере 1000, 2000 и 1000 рублей со-
ответственно. Чтобы рассчитать годовой доход, 
нужно сложить доход от каждой суммы: 

5000 рублей работали все 12 месяцев, соот-
ветственно, и доход здесь наибольший – 632,5 
рубля. Одна тысяча рублей поступила в феврале 
и, значит, работала 11 месяцев, доход – 115,96 
рубля. Следующее поступление было в июле 
– 2000 рублей. Они за 6 месяцев заработали 126,5 
рубля. Последнее, декабрьское поступление 
– 1000 рублей – заработало за месяц всего 10,54 
рубля. Таким образом, общий доход составил 
885,5 рубля.

– А почему тогда у некоторых работников, 
заключивших договор ОПС с фондом в 2006 
году, в выписке доход вообще не отражен?

– Дело в том, что, в соответствии со статьей 

36.12. Федерального закона №75-ФЗ «О негосу-
дарственных пенсионных фондах», Пенсионный 
фонд России обязан перевести средства пенси-
онных накоплений лиц, заключивших с НПФ 
договор ОПС, не позднее 31 марта года, следу-
ющего за годом подачи заявления о переходе из 
ПФР в негосударственный пенсионный фонд. 
При этом за первый квартал 2007 года доход по 
средствам пенсионных накоплений начислялся 
Пенсионным фондом России, он будет переве-
ден в НПФ «Первый промышленный альянс» 
в течение текущего года, а отражен в выписке 
работника в 2008 году.

– Но договор ОПС, насколько я понимаю, 
могут заключить не все?

– Да, действительно. Напомню, что накопи-
тельная часть трудовой пенсии имеется только у 
граждан, родившихся после 1953 – для мужчин 
и 1957 года – для женщин.

– А выплата пенсий когда начнется?
– В соответствии с действующим пенсионным 

законодательством накопительная часть тру-
довой пенсии начинает выплачиваться только 
при достижении гражданином пенсионного 
возраста – 55 лет у женщин и 60 лет у мужчин, 
поэтому первые пенсионные выплаты за счет 
накопительной части начнутся не ранее 1 января 
2012 года.

– Иван Борисович, поговорим теперь о вто-
ром конверте – выписке о состоянии именного 
пенсионного счета. 

– Во втором конверте находится информация 
о средствах, зачисленных на именные пенсион-
ные счета работников «КАМАЗа», как за счет его 
личных средств, так и за счет средств предпри-
ятия. В конверт может быть вложено от одного 
до трех листов, в зависимости от ситуации.

Первый лист, назовем его условно лист №1, 
– выписка о состоянии именного пенсионного 
счета, сформированного за счет личных средств 
участника. Отличительной чертой этого счета 
является наличие в графе «операция» формули-
ровки «Поступление личных взносов».

Второй лист (лист №2) – выписка о состоянии 
именного пенсионного счета, сформированного 
за счет средств предприятия (в соответствии с 
пенсионной программой, утвержденной При-
казом-постановлением №43 от 11.03.2006 г.). В 
графе «операция» стоит формулировка «Пос-
тупление взносов предприятия».

Третий лист (лист №3) – выписка о состоянии 
именного пенсионного счета, сформированного 
за счет средств предприятия в соответствии с 
пенсионной программой, утвержденной При-
казом-постановлением №245 от 22.07.2004 г. 
Согласно ранее действовавшей на «КАМАЗе» 
пенсионной программе, в первом квартале 
2005 года предприятиями группы компаний 
«КАМАЗ» работникам-участникам НПО была 
перечислена сумма пенсионного взноса в раз-
мере от 150 до 1500 рублей в одностороннем 
порядке. 

Как правило, в конверте работника, заклю-
чившего договор НПО, находится два листа. 
Однако, если он являлся участником программы 
в 2004 году и в его пользу был сделан взнос, то в 
его конверте будет три листа. По одному листу, 
в котором отражены только взносы предприятия, 
будет в конвертах, пришедших заслуженным 
работникам «КАМАЗа», победителям конкурсов 
профмастерства, а также участникам программы 
НПО в 2004 году и не заключившим договор 
НПО с фондом.

Также один лист с отражением взносов пред-
приятия может быть и у участников, начавших 
перечислять взносы с декабря 2006 года. Дело 
в том, что декабрьская зарплата 2006 года 
рассчитывалась только в январе 2007 года. 
Соответственно, и сумма пенсионного взноса 
поступила в фонд и была зачислена на инди-
видуальный пенсионный счет только в январе 
2007 года. Поэтому вполне естественно, что 
в выписку за 2006 год она не попала. Сумма 
пенсионного взноса из декабрьской зарплаты 
будет отражена в выписке, которую работник 
получит в 2008 году.

– Но разве нельзя было личные взносы ра-
ботника отразить в одном листе со взносами 
предприятия?

– Здесь работает принцип незыблемости де-
нег клиента. Человек перечисляет их со своей 
заработной платы, и, кроме него, никто на эти 
деньги не имеет права посягнуть. Что касается 
взносов предприятия, то в Положении написано, 
что при некоторых условиях предприятие имеет 
право взносы отозвать. Поэтому, чтобы не пу-
тать те суммы пенсионных резервов, которые 
незыблемы, и те, на которые предприятие имеет 
право наложить арест, существуют два счета. 
Будет 3, будет 4 счета, потому что, когда человек 
будет, допустим, увольняться с автомобильного 
завода и переходить в «КАМАЗ-Металлургию» 
или на ПРЗ, ему автоматически (при условии, 
что он продолжает участвовать в программе) 
открывается новый счет, который будет учиты-
вать средства того предприятия, на которое он 
перешел. В Положении прописано, что в течение 
года предприятие имеет право отозвать средства. 
Если мы будем на один счет все класть, потом 
– поди разбери, где деньги автомобильного, а 
где другого завода. К тому же, когда начнется 
выплата пенсий, то, по закону, пенсия, выпла-
чиваемая за счет предприятия, будет облагаться 
13-процентным подоходным налогом. 

– Спасибо, теперь поняла. А почему в моих 
выписках взносов предприятия по сумме 
меньше, чем моих личных? Ведь при заключе-
нии договора мне говорили, что предприятие 
на мой счет будет начислять столько же, 
сколько перечислю я сама. 

– А вы посмотрите внимательнее на оба листа. 
Видите, ваши личные взносы поступали ежеме-
сячно и неотраженными в выписке оказались 
только взносы за декабрь (они, как я уже сказал, 
были перечислены в январе нынешнего года и 
войдут в выписку в 2008 году). А предприятие 
свои взносы на ваш счет вносит ежеквартально. 
Поэтому здесь всего два поступления: за часть 
второго квартала, когда вы заключили договор, и 
за 3-й квартал. Взносы за четвертый квартал (то 
есть, за октябрь, ноябрь и декабрь) на ваш счет 
поступили только в этом году и, соответственно, 
будут отражены в выписке в будущем году.

К тому же вы, очевидно, не очень вниматель-
но читали Положение?

– Вы правы. 
– А согласно этому документу, совокупный 

плановый взнос предприятия за год не должен 
превышать 50% от среднемесячной зарплаты. 
То есть, если ваша зарплата, например, 10 
тысяч рублей, то больше 5 тысяч в год вам 
предприятие не перечислит, отчисляй вы со 
своей зарплаты хоть тысячу, хоть все десять 
тысяч рублей. 

– Нет, я отчисляю 4%.
– Точнее 4,16%. Это как раз те самые 50% от 

вашей зарплаты, разделенные на 12 месяцев. И 
это оптимальная величина, если вам скоро на 
пенсию. Молодежи мы рекомендуем отчислять 
по 2%. Впрочем, если кто-то хочет побольше 
накопить на своем счете средств ко времени вы-
хода на заслуженный отдых, он может и больше 
перечислять, но, повторюсь, предприятие ему 
больше половины его месячной зарплаты в год 
не начислит. Плюс по 100 рублей за каждый год 
непрерывного стажа. 

– В моем случае это всего 200 рублей, но все 
равно приятно. 

Иван Борисович, боюсь, море вопросов мы 
не исчерпали. К тому же, после прочтения 
газеты, у участников программы могут поя-
виться и дополнительные вопросы…

– Что ж, в этом случае милости просим на 
продолжение разговора. Помимо этого, ваши 
читатели могут обратиться за разъяснениями 
и непосредственно к нам, в Набережночелнин-
ский филиал НПФ «Первый промышленный 
альянс», по адресу: б-р Рубаненко, 6 (1/07), 4-й 
подъезд, 3,5 этаж или по телефонам: 37-18-95 
и 39-59-37.

– Спасибо.

Основной целью конкурса 
была проверка теоретичес-
ких и практических знаний, 
содействие повышению про-
фессионального мастерства 
молодых конструкторов и 
подготовка к общекамазов-
скому конкурсу профессио-
нального мастерства. 

На первом этапе состяза-
ний нужно было выполнить 
теоретические задания, вы-
бранные конкурсной комис-
сией путем жеребьевки.

– Мы выбрали 10 вопро-
сов из 40, – говорит член 
жюри Александр Шейн, 
главный специалист КОЛО.  
– Сюда вошли задания из об-
ласти оформления чертежей, 
технологии машиностро-
ения, материаловедения, 
теоретической механики, 
деталей машин, 3D-модели-
рования. Все конкурсанты 
справились на «отлично».

Вторым этапом была раз-
работка соответствующей 
требованиям электронной 
модели заготовки по предо-
ставленному чертежу детали.

– Основная причина оши-
бок, допущенных конкур-
сантами, – невниматель-
ность, – считает член жюри 
Юрий Мещанов, главный 

специалист ОРАС. 
Альфия Ибатуллина, ин-

женер-конструктор КОиИО 
кузнечного завода, второй 
раз участвует в подобном 
конкурсе.

– Задания, действитель-
но, достаточно сложные, 
– делится она впечатлени-
ем от конкурса. – Основ-
ной проблемой, по крайней 
мере, для меня стало то, 
что в повседневной работе 
я не сталкиваюсь с такими 
сложными деталями. 

Третий, заключительный 
этап конкурса предлагал 
участникам создать элект-
ронный чертеж заготовки по 
разработанной электронной 
модели. 

– Ошибки, допущенные 
нами на этом этапе, – говорит 
Артем Паймулин, инженер-
конструктор КОЛО, – были 
связаны только с жесткими 
временными рамками, ут-
вержденными жюри. На 
создание подобного чертежа 
в обыденной жизни уходит 
около 3-4 часов. Здесь же 
нас ограничили всего одним 
часом. Поэтому перед нами 
стоял выбор: или успеть 
вовремя, или выполнить 
работу качественно. Хоте-

ВАША ПЕНСИЯ

Дания МАЖИТОВА

Примерно месяц назад мне на рабочий стол в редакции положили 
конверт: «Пляши, тебе пришло «письмо счастья» от «Первого 
промышленного альянса», – улыбнулась секретарь Гульнара. В пляс 
я, естественно, не пустилась, но конверт вскрыла с любопытством: 
что-то там «накапало» мне с мая 2006 года, когда я заключила с 
негосударственным пенсионным фондом «Первый промышленный 
альянс» договор о негосударственном пенсионном обеспечении? 
Четыре процента от заработной платы, отчисляемые ежемесячно 
на мой лицевой счет в фонде, да плюс взносы предприятия (в равном, 
как сказали мне при заключении договора, размере) должны были 
сложиться пусть не в «кругленькую», но уже какую-то значимую 
цифру. Достав из конверта два листочка с цифрами и внимательно 
изучив их, я поняла… что ничего не поняла. Впрочем, не так 
радикально, разумеется, – понять-то поняла, но возникли вопросы. 
С которыми я решила обратиться к специалисту НПФ. В «Первом 
промышленном альянсе» мне пояснили, что вопросов к ним поступает 
море. Быть «лоцманом» в этой стихии согласился начальник 
договорного отдела Иван Кудимов.

Оксана ТЕБЕКИНА

Конкурс профмастерства прошел 25 августа в 
конструкторском отделе литейной оснастки 
ОАО «КАМАЗ-Металлургия». В борьбе за звание 
«Лучший конструктор» приняли участие 10 
специалистов кузнечного и литейного заводов. 
Конкурс был организован силами отдела по 
развитию персонала, а разработку заданий взяли 
на себя ведущие конструкторы заводов.

лось бы, чтобы в будущем 
жюри пересмотрело систе-
му начисления баллов за 
выполненные задания. 

Конкурс завершился. 
Строгое жюри в течение 
полутора часа подводило 
итоги.

Виктор Власов, началь-
ник КОЛО, член жюри, 
считает, что конкурс про-
шел на достаточно высоком 
организационном уровне. 

– Хочу поблагодарить 
всех участников и напом-
нить им: здесь нет про-
игравших, – говорит он. 
– Участие в подобном ме-
роприятии – это уже ма-
ленькая победа, очередной 
шаг к повышению своего 
профессионализма. 

Третье место в конкурсе 
занял Александр Кашминс-
кий. На вторую ступень пье-
дестала поднялся Раушан 
Шарипов. Ну а победителем 
стал Сергей Колчерин. К 
слову, его лидерство опре-
делилось практически с са-
мого старта соревнований. 
Все призеры работают ин-
женерами-конструкторами 
КОЛО.

Сергей Колчерин вос-
принял победу в конкурсе 
как закономерность.

– Участие в подобном ме-
роприятии подразумевает 
стопроцентную подготовку. 
Ежедневно мы в отделе 
выполняем работу гораздо 
сложнее предложенных 
заданий, поэтому не побе-
дить я просто не мог. Труд-
нее было конкурсантам с 
кузнечного завода, у них 
несколько иная специфика 
работы. Но я уверен, что 
будет праздник и на улице 
«кузницы», – говорит он.

Все призёры соревнова-
ний поощрены премиями. 
Плюс ко всему Сергей Кол-
черин получил право на бес-
платные курсы повышения 
квалификации и будет пред-
ставлять наше предприятие 
на общекамазовском кон-
курсе профессионального 
мастерства, который состо-
ится 15 сентября. Пожелаем 
ему удачи!

Отправной точкой для 
разработки этого проек-
та послужило пожелание 
специалистов завода дви-
гателей получать поков-
ку «коленчатого вала» с 
уменьшенными припуска-
ми, дабы минимизировать 
дальнейшую механическую 
обработку детали. В ответ 
на это специалистами куз-
нечного завода на основе 
существующей технологии 
был разработан новый, бо-
лее экономичный способ из-
готовления поковок «колен-
чатых валов» повышенной 
геометрической точности. 
Он позволяет выстроить 

Эльвира НАСИБУЛЛИНА

В декабре 2006 года коллектив рационализаторов 
кузнечного завода ОАО «КАМАЗ-Металлургия» 
стал победителем в республиканском конкурсе 
лучших инновационных идей. Их работа 
«Новый ресурсосберегающий способ штамповки 
коленчатых валов большегрузных автомобилей» 
получила признание самых маститых ученых 
из разных регионов России и вошла в число 50 
лучших проектов Республики Татарстан. Сегодня 
программа успешно реализуется на производстве. 
К концу года планируется полностью перейти на 
новый способ производства поковок «коленчатых 
валов». 

такую последовательность 
деформаций заготовки, ко-
торая, при всех колебаниях 
технологических парамет-
ров, на конечной операции 
штамповки приводит к не-
обходимой конфигурации 
поковки. 

Произведенная таким 
образом поковка имеет по-
вышенную геометрическую 
точность. Это позволяет 
снизить припуски на ме-
ханическую обработку и 
уменьшить норму расхода 
металлопроката. Например, 
при производстве коленвала 
для автомобиля КАМАЗ 
экономия легированной 

стали составляет около 7 кг. 
Также уменьшаются расхо-
ды на нагрев заготовок под 
штамповку. 

Работа по реализации 
нового способа штампов-
ки началась еще в конце 
прошлого года. Параллель-
но основные положения 
проекта использовались 
на кузнечном заводе при 
разработке так называемого 
«китайского вала». И как 
отметил Виктор Мартюгин, 
главный технолог завода по 
ОМД, вопросов по качеству 
детали не возникало. 

Сегодня проект нахо-
дится на стадии широкого 
внедрения в производс-
тво. Уже согласованы все 
замечания технологов за-
вода двигателей и дорабо-
тана штамповая оснастка. 
А на конец 2007 года на-
мечен полный переход на 
новый способ производс-
тва поковок «коленчатых 
валов». 

Стоит надеяться, что 
ОАО «КАМАЗ-Металлур-
гия» получит еще одно пре-
имущество в конкурентной 
борьбе за потребителя. 

СОБЫТИЯ / ЛЮДИ
ОАО «КАМАЗ-МЕТАЛЛУРГИЯ»

дата Поступления И н в е с т . 
доход

Выплаты Остаток на 
счете

Операция Основание

0 0 0 5000 О с т а т о к 
(на начало 
периода)

1000 0 0 6000 П о с т у п -
ление на 
счет

Платежное 
п о р у ч е н и е 
ПФР

2000 0 0 8000 П о с т у п -
ление на 
счет

Платежное 
п о р у ч е н и е 
ПФР

1000 0 0 9000 П о с т у п -
ление на 
счет

Платежное 
п о р у ч е н и е 
ПФР

0 885,5 0 9885,5 Начисле-
ние инвес-
тиционно-
го дохода

П р о т о к о л 
С о в е т а 
Фонда

4 ТЕЛЕФОН  ДОВЕРИЯ  ДЕПАРТАМЕНТА  ЭКОНОМИЧЕСКОЙ  БЕЗОПАСНОСТИ:  37-19-47
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СРЕДА / 12 СЕНТЯБРЯ

ПОНЕДЕЛЬНИК / 10 СЕНТЯБРЯ

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.30 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Агент 
национальной безопасности». 
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Фабрика звезд».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Лолита. Без комплексов».
16.20 «Понять. Простить».
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости 
(с субтитрами).
18.20 Жди меня.
19.10 «След».
20.00 Фильм «Татьянин день».
21.00 Время.
21.30 Фильм «Нью-Йорк. 9/11».
23.30 Ночные новости.
23.50 «Фабрика звезд» дома».
0.20 Теория невероятности. 
«Инстинкт самосохранения».
1.10 «Гении и злодеи».
1.40 Фильм «Накал».
3.00 Новости.
3.05 Триллер «Мотивы».

5.00 «Доброе утро, Россия!»
8.00 «Курортный роман 
с властью».
8.55 Фильм «Так бывает».
10.45 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ 
ЧАСТЬ.
11.00 ВЕСТИ.
11.30 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
11.50 «Суд идет».
12.50 «Остров Ошибок». 
«Пес и кот». Мультфильмы. 
13.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
14.00 ВЕСТИ.
14.10 Сериал «Своя команда».
14.40 «Ступени». 
Телеигра для всей семьи.
15.40 Сериал «Мачеха».
16.30 «Кулагин и партнеры».
17.00 ВЕСТИ.
17.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКОВСКАЯ 
ОБЛАСТЬ.
17.40 Сериал «Ангел-хранитель».
18.40 Сериал «Держи меня 
крепче».
19.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
20.00 ВЕСТИ.
20.45 «Спокойной ночи, 
малыши!»
20.55 Сериал «Возвращение 
Турецкого».
22.50 «Мой серебряный шар. 
Анатолий Кторов».
23.50 «ВЕСТИ+».
0.10 «Очевидное - невероятное».
0.40 «Честный детектив».
1.10 «Синемания».
1.45 «Дорожный патруль».

1.55 Фильм «Международный 
приз «Вельвет».
4.00 Канал «Евроньюс».
4.40 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ 
ЧАСТЬ.

7.00 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» 
у Юлиана Макарова.
10.45 Программа передач.
10.55 Х/ф «В ОГНЕ БРОДА 
НЕТ».
12.30 Д/ф «Переменчивое 
постоянство».
12.50 «Линия жизни». 
Марина Неёлова.
13.45 «Пятое измерение».
14.15 Юбилей сценариста 
Александра Галина. 
Х/ф «ПРЕДЛАГАЮ РУКУ 
И СЕРДЦЕ».
15.40 «Порядок слов». 
Книжные новости.
15.45 «Книга года-2007».
16.30 «Госпиталь Хиллтоп». 
Мультсериал.
17.00 «Арктика всерьёз». 
Реалити-шоу для школьников.
17.25 Д/ф «Галилео Галилей».
17.35 Д/с «Дневник большой 
кошки».
18.05 «Пленницы судьбы». 
«Аврора Шернваль».
18.30 «Достояние республики». 
Солдатская слобода.
18.45 «БлокНОТ». 
Музыкальный еженедельник.
19.15 «Ночной полет».
19.45 Новости культуры.
20.10 Д/с «Метрополии». 
«Афины. Правление народа».
21.05 «Острова». Алексей Каплер.
21.45 Фильм «Гвардейский 
корпус».
22.15 «Тем временем». 
Информационно-аналитическая 
программа.
23.15 Д/ф «Москва - «Батум».
23.45 Новости культуры.
0.10 Про арт.
0.35 Документальная камера. 
«Кинофестивали: зрелище 
для масс или концепция 
кинопроцесса?»
1.15 С. Рахманинов. 
Вариации на тему Корелли. 
Исполняет А. Гиндин (ф-но).
1.35 Программа передач.
1.40 Д/с «Метрополии». 
«Афины. Правление народа».
2.35 Д/ф «Мировые сокровища 
культуры». «Вокзал королевы 
Виктории в Мумбае. Транзитный 
пункт для миллионов 
пассажиров».

6.15, 6.45, 7.15, 7.45, 13.40, 17.20, 
19.40 «Вести-Татарстан».
11.30 «Парламентские вести».
23.50 «Вести+».

5.50 «7 дней».

6.30 Х/ф «Моряки».
8.00 «Музыкаль сэхифэ».
8.30 Фильм «Серле жэнлеклэр 
доньясы». 
9.05 Фильм «Тормыш сабаклары».
10.05 Сериал «Близнецы».
11.00 «Жиде йолдыз».
11.45 «Колкеханэ».
12.00 Сериал «Секреты». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Путь».
14.30 «Хэрефле шакмаклар». 
Фильм-концерт.
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 «Тамчы-шоу».
15.45 Фильм «Авыл эте Акбай». 
16.10 Фильм «Серле жэнлеклэр 
доньясы». 
16.45 Сериал «Тормыш 
сабаклары».
17.45 «Кэеф ничек?»
18.00 «Автомобиль».
18.45 Хоккей. Чемпионат России. 
«Ак Барс» (Казань) – «Металлург» 
(Магнитогорск). По окончании 
- новости Татарстана, Татарстан 
хэбэрлэре.
22.00 Х/ф «Заяц над бездной».
23.40 «Жиде йолдыз».
0.00 Сериал «Любовь к року».
1.30 Сериал «Сирены». 

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
9.05 «СЛЕДСТВИЕ ВЕЛИ...»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ. 
ОБЗОР ЗА НЕДЕЛЮ».
10.55 «КУЛИНАРНЫЙ 
ПОЕДИНОК».
11.55 «КВАРТИРНЫЙ ВОПРОС».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.35 Детектив «ЛАРЕЦ МАРИИ 
МЕДИЧИ».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ЗАКОН 
И ПОРЯДОК».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Яшь йорэклэр.
20.20 Новости.
20.45 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
21.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО 
ОТДЕЛА».
22.45 «СЕГОДНЯ».
23.10 Сериал «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО...».
0.10 ПРОФЕССИЯ - РЕПОРТЕР. 
Дневник Всероссийского 
конкурса.
0.25 Сериал «ЗОНА».
1.15 «ГЛАВНАЯ ДОРОГА».
1.45 ХОККЕЙ. РОССИЯ-
КАНАДА. МОЛОДЕЖНЫЕ 
СБОРНЫЕ. СУПЕРСЕРИЯ-2007.
3.20 «КРИМИНАЛЬНАЯ 
РОССИЯ».
3.45 Фильм «СЕЛЬСКИЙ ВРАЧ».
5.35 Мультсериал «АЛЬФ II».

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.30 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Агент 
национальной безопасности». 
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Фабрика звезд» дома».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Лолита. Без комплексов».
16.20 «Понять. Простить».
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости 
(с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 «След».
20.00 Фильм «Татьянин день».
21.00 Время.
21.30 Фильм «Русский перевод».
23.00 «Личная жизнь 
Иосифа Кобзона».
0.00 Ночные новости.
0.20 «Фабрика звезд» дома».
0.50 «Доброй ночи».
1.50 Триллер «Обыкновенный 
преступник».
3.00 Новости.
3.05 Триллер «Обыкновенный 
преступник».
3.50 Сериал «Битва за галактику».

5.00 «Доброе утро, Россия!»
8.00 «Тайна смерти 
Дзержинского».
8.55 Сериал «Возвращение 
Турецкого».
10.45 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ 
ЧАСТЬ.
11.00 ВЕСТИ.
11.30 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
11.50 «Суд идет».
12.50 «Бэтмен». Мультсериал.
13.15 «Рэдволл». Мультсериал.
13.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
14.00 ВЕСТИ.
14.10 Сериал «Своя команда».
14.40 «Ступени». 
Телеигра для всей семьи.
15.40 Сериал «Мачеха».
16.30 «Кулагин и партнеры».
17.00 ВЕСТИ.
17.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКОВСКАЯ 
ОБЛАСТЬ.
17.40 Сериал «Ангел-хранитель».
18.40 Сериал «Держи меня 
крепче».
19.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
20.00 ВЕСТИ.
20.45 «Спокойной ночи, 
малыши!»
20.55 Сериал «Возвращение 
Турецкого».

22.50 «Стелс. 
Погоня за невидимкой».
23.50 «ВЕСТИ+».
0.10 Фильм «Дорога».
1.45 «Дорожный патруль».
2.00 «Горячая десятка».
3.05 Сериал «Закон и порядок».
3.50 Сериал «Большая любовь».
4.40 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ 
ЧАСТЬ.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» 
у Юлиана Макарова.
10.45 Программа передач.
10.55 Х/ф «ИГРОК».
12.40 Д/ф «Инспектор Завен».
12.55 «Тем временем». 
Информационно-аналитическая 
программа.
13.45 Aсademia. К 250-летию 
Российской Академии художеств.
14.15 Х/ф «ПЯТЬ ДНЕЙ 
ОТДЫХА».
15.50 «Порядок слов». 
Книжные новости.
16.00 Д/ф «Москва - «Батум».
16.30 «Госпиталь Хиллтоп». 
Мультсериал.
17.00 Чудеса погоды.
17.05 Сериал «НОВЫЕ 
ПРИКЛЮЧЕНИЯ ЛЕССИ».
17.25 Д/ф «Майкл Фарадей».
17.35 Д/с «Дневник большой 

кошки».
18.05 «Дворцовые тайны». 
«Тайная аудиенция у 
императрицы».
18.30 «Секреты старых мастеров». 
Абрамцево.
18.45 100 лет со дня рождения 
Льва Оборина. 
«Первый из страны Советов».
19.15 «Ночной полет».
19.45 Новости культуры.
20.10 Д/с «Метрополии». 
«Александрия. Центр знаний».
21.05 «Больше, чем любовь». 
Евгений и Нина Дворжецкие.
21.45 Фильм «Гвардейский 
корпус».
22.15 Ток-шоу «Апокриф».
23.00 Иностранное дело.
23.45 Новости культуры.
0.05 Х/ф «ЖЕРВЕЗА».
2.05 Программа передач.
2.10 Д/с «Метрополии». 
«Александрия. Центр знаний».

6.15, 6.45, 7.15, 7.45 «Вести-
Татарстан».
8.00 «Мир культуры».
8.25 «Дороже богатства».
11.30, 13.40, 17.20, 19.40 «Вести-
Татарстан».
23.50 «Вести+».

5.30 Новости Татарстана.
6.00 Татарстан хэбэрлэре.

6.30 Х/ф «Жених напрокат».
8.00 «Музыкаль сэхифэ».
8.30 Фильм «Серле жэнлеклэр 
доньясы». 
9.05 Сериал «Тормыш 
сабаклары».
10.05 Н. Гаетбаев. Спектакль 
«Эстэгъфирулла». 
11.05 «Жырлыйк эле!» Караоке.
11.50 «Колкеханэ».
12.00 Сериал «Секреты». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Гусиное радио города 
Уржума».
14.40 «Монетный двор».
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Авыл эте Акбай». 
15.45 Фильм «Серле жэнлеклэр 
доньясы». 
16.15 «Яшьлэр тукталышы».
16.45 Сериал «Тормыш 
сабаклары».
17.45 «Кучтэнэч».
18.00 «Жиде йолдыз».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 «Видеоспорт».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Родная земля».
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 Сериал «Офицеры».
21.30 Х/ф «Жених напрокат».
23.10 «Жиде йолдыз».
23.30 Д/с «Дикая Америка».
0.00 Новости Татарстана.
0.20 Татарстан хэбэрлэре.
0.35 Сериал «Любовь к року».
2.00 Сериал «Сирены». 

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.05 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ЧИСТОСЕРДЕЧНОЕ 
ПРИЗНАНИЕ».
10.55 Сериал «ТАКСИСТКА».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.25 Сериал «БЕШЕНАЯ».
14.30 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА-2».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Сабак.
20.10 Будь здоров!
20.20 Новости.
20.45 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
21.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО 
ОТДЕЛА».
22.45 «СЕГОДНЯ».
23.10 Сериал «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО...».
0.15 Сериал «ЗОНА».
1.15 «TOP GEAR». ПРОГРАММА 
ПРО АВТОМОБИЛИ.
1.45 Фильм «ПОТАЕННОЕ».
4.00 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА-2».
4.45 Сериал «АЭРОПОРТ».

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.30 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Агент 
национальной безопасности». 
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Фабрика звезд» дома».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Лолита. Без комплексов».
16.20 «Понять. Простить».
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости 
(с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 «След».
20.00 Фильм «Татьянин день».
21.00 Время.
21.30 Фильм «Русский перевод».
22.45 Футбол. Отборочный 
матч чемпионата Европы 2008. 
Сборная Англии - сборная 
России. Прямой эфир из Лондона. 
В перерыве - ночные новости.
1.00 «Фабрика звезд» дома».
1.30 «Доброй ночи».
2.30 Фильм «Спартак».
3.00 Новости.
3.05 Фильм «Спартак».
4.20 Д/ф «Биолокация».

5.00 «Доброе утро, Россия!»
8.00 «Татьяна Доронина. 
Театральный роман».
8.55 Сериал «Возвращение 
Турецкого».
10.45 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ 
ЧАСТЬ.
11.00 ВЕСТИ.
11.30 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
11.50 «Суд идет».
12.50 «Бэтмен». Мультсериал.
13.15 «Рэдволл». Мультсериал. 
13.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
14.00 ВЕСТИ.
14.10 Сериал «Своя команда».
14.40 «Ступени». 
Телеигра для всей семьи.
15.40 Сериал «Мачеха».
16.30 «Кулагин и партнеры».
17.00 ВЕСТИ.
17.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКОВСКАЯ 
ОБЛАСТЬ.
17.40 Сериал «Ангел-хранитель».
18.40 Сериал «Держи меня 
крепче».
19.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
20.00 ВЕСТИ.
20.45 «Спокойной ночи, 
малыши!»
20.55 Сериал «Возвращение 
Турецкого».
22.50 «Звездная любовь 
Виталия Соломина».

23.50 «ВЕСТИ+».
0.10 Детектив «Кольцо из 
Амстердама».
1.55 «Дорожный патруль».
2.15 Сериал «Закон и порядок».
3.00 Сериал «Большая любовь».
3.50 Канал «Евроньюс».
4.40 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ 
ЧАСТЬ.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...» у 
Юлиана Макарова.
10.45 Программа передач.
10.55 Х/ф «КРОТКАЯ».
12.10 «Театр Александра 
Филиппенко».
12.50 Ток-шоу «Апокриф».
13.35 Документальная камера. 
«Кинофестивали: зрелище 
для масс или концепция 
кинопроцесса?»
14.15 Х/ф «ДВА БЕРЕГА».
15.30 «Порядок слов». 
Книжные новости.
15.35 Иностранное дело.
16.20 Живое дерево ремесел.
16.30 «Госпиталь Хиллтоп». 
Мультсериал.
17.00 Чудеса погоды.
17.05 Сериал «НОВЫЕ 
ПРИКЛЮЧЕНИЯ ЛЕССИ».
17.25 Д/ф «Фритьоф Нансен».
17.35 Д/с «Дневник большой 
кошки».
18.05 «Петербург: время и место». 
«Два лица Тэффи».
18.30 «Собрание исполнений». 
Дирижирует Геннадий 
Рождественский.
19.15 «Ночной полет».
19.45 Новости культуры.
20.10 Д/с «Метрополии». 
«Карфаген. Город моряков».
21.05 «Власть факта».
21.45 Фильм «Гвардейский 
корпус».
22.15 Д/ф «Звезда со стороны». 
22.55 Д/ф «Мировые сокровища 
культуры». «Дубровник. 
Крепость, открытая для мира».
23.15 Д/с «Империя Королёва». 
23.45 Новости культуры.
0.05 Х/ф «ЗАПРЕТНЫЕ ИГРЫ».
1.35 Д/ф «Код капеллы Медичи».
2.05 Программа передач.
2.10 Д/с «Метрополии». 
«Карфаген. Город моряков».

6.15, 6.45, 7.15, 7.45 «Вести-
Татарстан».
8.00 «Рухи хэзинэ».
8.20 «Яна сэлам».
8.40 «Дочки-матери».
11.30, 13.40, 17.20, 19.40 «Вести-
Татарстан».
23.50 «Вести+».

5.30 Новости Татарстана.
6.00 Татарстан хэбэрлэре.

6.30 Х/ф «Повесть о настоящем 
человеке».
8.00 «Музыкаль сэхифэ».
8.30 Фильм «Серле жэнлеклэр 
доньясы». 
9.05 Сериал «Тормыш 
сабаклары».
10.05 Сериал «Офицеры».
11.00 «Родная земля».
11.30 «Татар халык моннары».
12.00 Сериал «Секреты». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Видеоспорт».
14.45 «НЭП» (нелегальное 
экономическое пространство).
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Авыл эте Акбай». 
15.50 Фильм «Серле жэнлеклэр 
доньясы». 
16.20 «Музыкаль сэхифэ».
16.45 «Кучтэнэч».
17.00 Хоккей на траве. Чемпионат 
Европы. Сборная России 
– Сборная Хорватии. Трансляция 
из Казани. В перерыве - «Хочу 
мультфильм!».
18.30 «Точки над «i».
19.00 Хоккей. Чемпионат России. 
«Ак Барс» (Казань) – «Трактор» 
(Челябинск). По окончании - 
новости Татарстана, 
Татарстан хэбэрлэре.
22.00 Х/ф «Тотальная слежка».
0.00 Сериал «Любовь к року».
1.30 Сериал «Сирены». 

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.05 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.25 «СПАСАТЕЛИ».
10.55 Сериал «ТАКСИСТКА».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.30 Сериал «БЕШЕНАЯ».
14.35 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА-2».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Молодежный коктейль.
20.20 Новости.
20.45 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
21.45 Сериал «ОПЕРА. 
ХРОНИКИ УБОЙНОГО 
ОТДЕЛА».
22.45 «СЕГОДНЯ».
23.10 Сериал 
«БАЛЬЗАКОВСКИЙ ВОЗРАСТ, 
ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ СВО...».
0.15 Сериал «ЗОНА».
1.15 «ВСЕ СРАЗУ!»
1.45 Фильм «МАНДЭРЛЕЙ».
4.10 «КРИМИНАЛЬНАЯ 
РОССИЯ».
4.45 Сериал «АЭРОПОРТ».
5.35 Мультсериал «АЛЬФ II».
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ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА КАМАЗОВЦЕВ: (8552) 37-40-74
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ПО ГОРИЗОНТАЛИ:
1. «Консервы» бурёнок.
6. Аз - 1, ... - 20, ферт - 500.
10. Продукт окисления сплавов.
12. Пальмовая водка.
13. Просёлочная дорога.
14. Самый высокий мужской голос.
16. Хобби чревоугодника.
17. К/ф «Аршин мал ...».
19. Пение одиночки.
20. Искусство наколок. 
22. Монголо-российский приток Шилки.
24. Крыша - верх, подвал - ... .
25. «Брат» белорыбицы.
27. Сок хвойного дерева.
29. Популярная кличка дворняги.
32. «Священное Писание» ислама.
33. Столица Хакасии.
35. «Где ж ты мой ..., вешняя краса?»
36. Аттракцион с мишенями.
37. От пяток до макушки. 
39. Фильм С. Соловьёва. 
43. Его не смог переплыть Чапаев.
45. Французская актриса ... Бернар.
47. И козёл, и баран в одном лице.
48. Большая цыганская семья.
50. Исправленное место в
чистовике.
52. 100 тетри в кошельке у Гиви.
53. Врач, выписывающий рецепт на очки.
54. Пряность для спиртного и для капель.
55. «Ракушка», укрывающая автомобиль.

 ПО ВЕРТИКАЛИ:
1. Овощной пролог обеда.
2. Дерево - «двойник» сосны.
3. Выемка в стене.
4. Вещь, подобная другой.
5. Ружейная пуля на медведя.
6. Заплечных дел мастер.
7. Воитель на Олимпе.

8. Пушкарь на фрегате.
9. Изгородь вокруг села.
10. Обещание высоким штилем.
11. Добавочный стих в сонете.
15. Бутон царицы цветов. 
18. И серп, и финка, и скальпель. 
21. «Антенна» жука. 
23. Наш ответ американскому «Оскару». 
26. Долетавшийся к солнцу Дедалыч.
28. Как с гуся ... .
29. Спортивная сетка для «прыг-скоков».
30. Спекулянт, дерущий втридорога.
31. Спутник пионерского горна.
34. «Дырокол» у Буратино.
35. Буквы в шеренге.
38. Кирзач на ноге солдата.
40. Он 16-17 часов в сутки летает.
41. Джазовая дудка в обиходе.
42. Древнегреческий поэт и астроном.
44. И попугай, и примат.
46. «Любовная» река в Азии.
49. «Пловный» злак.
51. Природный парк в Киргизии ...-Арча.
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15

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.30 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Агент национальной 
безопасности». 
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Фабрика звезд» дома».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Лолита. Без комплексов».
16.20 «Понять. Простить».
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.10 «След».
20.00 Фильм «Татьянин день».
21.00 Время.
21.30 Фильм «Русский перевод».
22.30 «Человек и закон».
23.40 Ночные новости.
0.00 «Судите сами».
0.50 «Фабрика звезд» дома».
1.20 «Доброй ночи».
2.20 Фильм «Спартак».
3.00 Новости.
3.05 Фильм «Спартак».
4.10 Д/ф «Физиогномика».

5.00 «Доброе утро, Россия!».
8.00 Праздник Ураза-Байрам. Прямая 
трансляция из Московской соборной мечети.
8.55 Сериал «Возвращение Турецкого».
10.45 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ ЧАСТЬ.
11.00 ВЕСТИ.
11.30 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
11.50 «Суд идет».
12.50 «Бэтмен». Мультсериал.
13.15 «Рэдволл». Мультсериал. 
13.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
14.00 ВЕСТИ.
14.10 Сериал «Своя команда».
14.40 «Ступени». Телеигра для всей семьи.
15.40 Сериал «Мачеха».
16.30 «Кулагин и партнеры».
17.00 ВЕСТИ.
17.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-
МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ.
17.40 Сериал «Ангел-хранитель».
18.40 Сериал «Держи меня крепче».
19.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
20.00 ВЕСТИ.
20.45 «Спокойной ночи, малыши!»
20.55 Сериал «Возвращение Турецкого».
22.50 «Бомба для певца. Владимир Мигуля».
23.50 «ВЕСТИ+».
0.10 Фильм «Банды Нью-Йорка».
3.20 «Дорожный патруль».
3.30 Сериал «Закон и порядок».
4.15 Канал «Евроньюс».
4.40 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ ЧАСТЬ.

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.

10.20 «В главной роли...» у Юлиана Макарова.
10.45 Программа передач.
10.55 Х/ф «ИДИОТ».
13.00 «Созерцание ночи». Анна Голубкина.
13.40 «Письма из провинции». Воркута.
14.15 Х/ф «ЧЕЛОВЕК, КОТОРОМУ ВЕЗЛО».
15.35 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Лептис Магна. Римский торговый город в 
Северной Африке».
15.50 «Порядок слов». Книжные новости.
16.00 Д/ф «Империя Королёва». 
16.30 «Госпиталь Хиллтоп». Мультсериал.
17.00 Чудеса погоды.
17.05 Сериал «НОВЫЕ ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ЛЕССИ».
17.25 Д/ф «Мария Склодовская-Кюри».
17.35 Д/с «Дневник большой кошки».
18.05 «Отечество и судьбы». Вивьены.
18.30 Билет в Большой.
19.15 «Ночной полет».
19.45 Новости культуры.
20.10 Д/с «Метрополии». 
«Рим. Сердце империи».
21.05 Черные дыры. Белые пятна.
21.45 Фильм «Гвардейский корпус».
22.15 «Культурная революция».
23.15 «Русский стиль». «Купечество».
23.45 Новости культуры.
0.05 Х/ф «НА ЯРКОМ СОЛНЦЕ».
2.05 Программа передач.
2.10 Д/с «Метрополии». 
«Рим. Сердце империи».

6.15, 6.45, 7.15, 7.45, 11.30, 13.40, 17.20, 19.40 
«Вести-Татарстан».
23.50 «Вести+».

5.30 Новости Татарстана.
6.00 Татарстан хэбэрлэре.
6.30 Х/ф «Большая жизнь».
8.00 «Музыкаль сэхифэ».
8.30 Фильм «Серле жэнлеклэр доньясы». 
9.05 Сериал «Тормыш сабаклары».
10.05 Н. Гаетбаев. 
Спектакль «Эстэгъфирулла». 
11.00 «Кэеф ничек?»
12.00 Сериал «Секреты». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Яшэсен театр!»
14.40 Фильм «Светлый мир 
Асхата Галимзянова».
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Авыл эте Акбай». 
16.00 Фильм «Серле жэнлеклэр доньясы». 
16.45 Сериал «Тормыш сабаклары».
17.45 «Кучтэнэч».
18.00 «Жиде йолдыз».
18.15 «Хочу мультфильм!»
18.30 «Будем здоровы!»
18.40 «Монетный двор».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Татарлар».
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 Сериал «Офицеры».
21.30 Х/ф «Раскаяние».
23.00 «Жиде йолдыз».
23.30 «Проекция».
0.00 Новости Татарстана.

0.20 Татарстан хэбэрлэре.
0.35 Сериал «Любовь к року».
2.00 Сериал «Сирены». 

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.05 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ОСОБО ОПАСЕН!»
11.00 Сериал «ТАКСИСТКА-2».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.25 Сериал «БЕШЕНАЯ».
14.30 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
15.30 «ОБЗОР. ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ 
ПРОИСШЕСТВИЕ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА-2».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Шэфкать.
20.20 Новости.
20.45 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
21.45 Сериал «ОПЕРА. ХРОНИКИ 
УБОЙНОГО ОТДЕЛА».
22.45 «СЕГОДНЯ».
23.10 Сериал «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ СВО...».
0.15 «КАБАРЕ «СТО ЗВЕЗД».
1.25 «НАШ ФУТБОЛ».
2.30 Детектив «ЯДОВИТЫЙ ПЛЮЩ-2».
4.20 «КРИМИНАЛЬНАЯ РОССИЯ».

5.00 Новости.
5.05 Телеканал «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.20 «Малахов+».
10.30 «Модный приговор».
11.20 «Контрольная закупка».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 Фильм «Агент национальной 
безопасности». 
13.20 «Детективы».
14.00 Другие новости.
14.30 «Фабрика звезд» дома».
15.00 Новости (с субтитрами).
15.20 «Лолита. Без комплексов».
16.20 «Понять. Простить».
17.00 «Федеральный судья».
18.00 Вечерние новости (с субтитрами).
18.20 «Пусть говорят».
19.00 Поле чудес.
20.00 Фильм «Татьянин день».
21.00 Время.
21.25 Юбилейный концерт Иосифа Кобзона.
0.20 Фильм «Несколько хороших парней».
3.00 Комедия «Миллионы Брюстера».
4.45 Сериал «Битва за галактику».

5.00 «Доброе утро, Россия!».
8.00 «Мой серебряный шар. Вера Марецкая».
8.55 «Мусульмане».
9.05 Сериал «Возвращение Турецкого».
10.45 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ ЧАСТЬ.
11.00 ВЕСТИ.
11.30 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
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11.50 «Суд идет».
12.50 «Бэтмен». Мультсериал.
13.15 «Рэдволл». Мультсериал.
13.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
14.00 ВЕСТИ.
14.10 Сериал «Своя команда».
14.40 «Сразись с нацией». 
Интеллектуальная игра для школьников.
15.10 «Игра воображения».
15.40 Сериал «Мачеха».
16.30 «Кулагин и партнеры».
17.00 ВЕСТИ.
17.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-
МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ.
17.40 Сериал «Ангел-хранитель».
18.40 Сериал «Держи меня крепче».
19.40 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
20.00 ВЕСТИ.
20.15 «Пятая студия».
20.50 «Спокойной ночи, малыши!»
21.05 Юбилейный концерт Иосифа Кобзона.
1.10 Комедия «Устрицы из Лозанны».
2.40 «Дорожный патруль».
3.00 Сериал «Закон и порядок».
3.45 Сериал «Большая любовь».
4.35 Канал «Евроньюс».

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 Программа передач.
10.30 Шедевры старого кино.
12.30 «О Чехове». 
По воспоминаниям И. Бунина.
12.55 «Культурная революция».
13.50 «Странствия музыканта».
14.15 Х/ф «ПОХОЖДЕНИЯ ЗУБНОГО 
ВРАЧА».
15.35 Д/ф «Медная бабушка».
16.00 «Разночтения». 
Хроники литературной жизни.
16.30 «Госпиталь Хиллтоп». Мультсериал.
16.50 «В музей - без поводка». 
Программа для школьников.
17.05 Сериал «НОВЫЕ ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ЛЕССИ».
17.25 Д/ф «Даниель Дефо».
17.35 Д/с «Дневник большой кошки».
18.05 Я снова в Павловске... 
«Царственная хозяйка».
18.30 «Камертон».
19.00 К 150-летию со дня рождения А.И. 
Сумбатова-Южина. «Князь Сумбатов-Южин».
19.45 Новости культуры.
20.05 «Сферы».
20.50 Х/ф «БАРРЕТЫ С УИМПОЛ-СТРИТ».
22.35 «Линия жизни». Павел Лунгин.
23.25 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Тикаль. Исчезнувший город майя».
23.45 Новости культуры.
0.05 «Кто там...»
0.35 Х/ф «ЭТОТ КРАСАВЧИК БРАММЕЛЛ».
1.55 «Королевская игра». 
Мультфильм для взрослых.
2.05 Программа передач.
2.10 «Сферы».
2.50 Д/ф «Мировые сокровища культуры». 
«Дорога святого Иакова: 
паломничество в Сантьяго де Компостела».

6.15, 6.45, 7.15, 7.45, 11.30, 13.40, 19.40 «Вести-
Татарстан».
17.20 «Вести Приволжского федерального 
округа».

5.20 Новости Татарстана.
5.50 Татарстан хэбэрлэре.
6.20 «Жомга вэгазе».
6.30 Х/ф «Большая жизнь».
8.00 «Музыкаль сэхифэ».
8.30 Фильм «Серле жэнлеклэр доньясы». 
9.05 Сериал «Тормыш сабаклары».
10.05 Сериал «Офицеры».
11.00 «Хэят». Ф. Эмирхан эсэрлэре буенча 
телевизион куренешлэр.
11.50 «Жомга вэгазе».
12.00 Сериал «Секреты». 
14.00 Новости Татарстана.
14.15 «Видеоспорт».
14.45 «Реквизиты былой суеты».
15.00 Татарстан хэбэрлэре.
15.15 Фильм «Авыл эте Акбай». 
15.45 Фильм «Серле жэнлеклэр доньясы». 
16.15 «Нэсыйхэт».
16.45 «Кучтэнэч».
17.00 Хоккей на траве. Чемпионат Европы. 
Сборная России – Сборная Швеции. 
Трансляция из Казани. 
В перерыве - «Хочу мультфильм!».
18.30 «Мужское дело».
19.00 Новости Татарстана.
19.30 «Яшэсен театр!»
20.00 Татарстан хэбэрлэре.
20.30 Сериал «Офицеры».
21.30 Х/ф «Добро пожаловать в Швейцарию!».
23.30 «Дикая Америка».
0.00 Новости Татарстана.
0.20 Татарстан хэбэрлэре.
0.35 Сериал «Любовь к року».
2.00 Сериал «Сирены». 

6.00 «СЕГОДНЯ УТРОМ».
7.10 Яналыклар.
7.30 Новости.
9.05 «НАШЕ ВСЕ!»
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.25 «ЛИХИЕ 90-е».
10.55 Сериал «ТАКСИСТКА-2».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.25 Сериал «БЕШЕНАЯ».
14.30 Сериал «ЭРА СТРЕЛЬЦА».
15.30 «ОБЗОР. СПАСАТЕЛИ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.30 Сериал «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА-2».
18.30 Новости.
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 Яналыклар.
20.00 Кыйбла.
20.10 Чал тарихлы кала.
20.20 Новости.
20.40 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРОИСШЕСТВИЕ. 
РАССЛЕДОВАНИЕ».
21.05 Фильм «БУМЕР».
23.20 Детектив «ИДЕАЛЬНОЕ УБИЙСТВО».

6.00 Новости.
6.10 «Шутка за шуткой».
6.40 Комедия «Гость с Кубани».
8.10 Дисней-клуб: «Аладдин», 
«Микки Маус и его друзья».
9.00 Слово пастыря.
9.10 Здоровье.
10.00 Новости (с субтитрами).
10.20 «Смак».
10.50 «Игорь Кириллов. 
Улыбку шире, ты в эфире!»
12.00 Новости (с субтитрами).
12.10 Фильм «Жанна Д’Арк».
15.10 «Звездная болезнь».
16.00 Фильм «Львиная доля».
18.00 Времена.
19.00 Михаил Задорнов. 
«Записки усталого романтика».
21.00 Время.
21.20 «Ледниковый период».
23.10 Фильм «Каратель».
1.30 Фильм «Китайский синдром».
3.50 Триллер «Жестокие игры-3».

6.00 «Доброе утро, Россия!».
7.30 «Студия Здоровье».
8.00 ВЕСТИ.
8.10 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
8.20 «Военная программа».
8.45 «Утренняя почта».
9.20 «Субботник».
10.00 «Вокруг света».
11.00 ВЕСТИ.
11.10 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
11.20 Ток-шоу «Национальный интерес».
12.20 Детектив «Следствием установлено».
14.00 ВЕСТИ.
14.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. 
ВЕСТИ-МОСКВА.
14.30 «Гарем». 
15.30 Комедия «Скуби-Ду».
16.55 «Летучий корабль», «Приключения 
Точки и Запятой». Мультфильмы.
17.30 «Субботний вечер».
19.35 «Танцы на льду. Ваш выбор».
20.00 ВЕСТИ.
20.15 «Ревизор».
20.45 Фильм «Ситуация 202. 
Страшная сила».
22.55 Фильм «Служители закона».
1.30 Комедия «Друзья жениха».
3.30 Фильм «Счастливого пути!».
5.25 Канал «Евроньюс».

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Программа передач.
10.10 Библейский сюжет.
10.40 Х/ф «ДЕЛО БЫЛО В ПЕНЬКОВЕ».
12.20 Кто в доме хозяин.
12.50 Х/ф «НОВЫЕ ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
КАПИТАНА ВРУНГЕЛЯ». 
14.05 «Зайка-зазнайка». Мультфильм.
14.25 «Путешествия натуралиста».

14.50 «Широкий формат».
15.15 К 120-летию со дня рождения Веры 
Пашенной. Х/ф «ВАССА ЖЕЛЕЗНОВА».
17.00 «Свет далекой звезды...» 
Вера Пашенная.
17.40 «Романтика романса».
18.25 Магия кино.
19.05 Партия главных. 
Великие голоса ХХ века.
19.35 Д/с «У истории на кухне». 
«Античность».
20.25 Х/ф «КОГДА ДЕРЕВЬЯ БЫЛИ 
БОЛЬШИМИ».
22.00 Новости культуры.
22.25 Х/ф «ЛЕТО 2004 ГОДА».
23.55 Д/ф «Хранят так много дорогого... или 
Эрдман и Степанова: двойной портрет в 
интерьере эпохи».
0.55 Концерт Принсенграхт. Гил Шэхэм.
1.50 Программа передач.
1.55 Д/с «У истории на кухне». 
«Античность».

8.10, 11.10, 14.20 «Вести-Татарстан».
11.20 «Зебра». Детская телеигра.
11.45 «Средний класс».
12.00 «Квадратные метры».
12.10 «Сэламэт булыгыз!» 
Медицина тапшыруы.

6.00 Татарстан хэбэрлэре.
6.30 Новости Татарстана.
7.00 Х/ф «Белый олеандр».
9.00 Фильм – детям. «Пятеро детей и 
волшебство».
10.30 «Рота, подьем!»
11.00 «Автомобиль».
11.30 «Жырлыйк эле!» таршыруы 
лауретлары концерты.
12.30 «Яшьлэр тукталышы».
13.00 «Татарлар».
13.30 «Яшэсен театр!»
14.00 Ф. Булэков. Спектакль «Бибинур, ах, 
Бибинур». 
16.00 «Канун. Парламент. Жэмгыять».
16.30 «Халкым минем…»
17.00 Хоккей на траве. Чемпионат Европы. 
Сборная России – Сборная Белоруссии. 
Трансляция из Казани.
18.30 «Видеоспорт».
19.00 Новости Татарстана. 
В субботу вечером.
19.30 «Жиде йолдыз».
20.00 Татарстан. Атналык кузэту.
20.30 «Жырлыйк эле!» Караоке.
21.15 «Страхование сегодня».
21.30 Х/ф «Громобой».
23.15 «Жиде йолдыз».
23.30 Д/с «Дикая Америка».
0.00 «SMS-шоу LIFE».
2.00 Х/ф «Пуля настигает Элвиса».

5.45 Фильм «БУМЕР».
7.30 «СКАЗКИ БАЖЕНОВА».

8.00 «СЕГОДНЯ».
8.15 Лотерея «ЗОЛОТОЙ КЛЮЧ».
8.45 «БЕЗ РЕЦЕПТА». Доктор Бранд.
9.20 Яналыклар.
9.40 Новости.
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ГЛАВНАЯ ДОРОГА».
10.55 «КУЛИНАРНЫЙ ПОЕДИНОК».
11.55 «КВАРТИРНЫЙ ВОПРОС».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.20 «ОСОБО ОПАСЕН!»
13.55 Комедия «ХОЧУ В ТЮРЬМУ».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.25 «ЖЕНСКИЙ ВЗГЛЯД». Ия Нинидзе.
17.00 «СВОЯ ИГРА».
18.00 «Йолдызлык» фестиваленнэн 
концерт.
18.20 «Булэккэ жыр». «Песня в подарок».
19.00 «СЕГОДНЯ».
19.40 ПРОФЕССИЯ – РЕПОРТЕР.
20.05 «ПРОГРАММА МАКСИМУМ». 
Скандалы. Интриги. Расследования.
21.05 «РУССКИЕ СЕНСАЦИИ».
21.55 «ТЫ НЕ ПОВЕРИШЬ!»
22.45 «РЕАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА».
23.25 Детектив «ПОСЛЕ ЗАКАТА».
1.30 «МИКС-ФАЙТ М-1. 
БОИ БЕЗ ПРАВИЛ».
2.20 Фильм «УБРАТЬ КАРТЕРА».
4.25 Комедия «ХОЧУ В ТЮРЬМУ».

6.00 Новости.
6.10 Детектив «Хищники».
7.50 Армейский магазин.
8.30 Дисней-клуб: «Русалочка», «Черный 
плащ».
9.20 Играй, гармонь любимая!
10.00 Новости (с субтитрами).
10.10 «Непутевые заметки».
10.30 Пока все дома.
11.20 «Фазенда».
12.00 Новости (с субтитрами).
12.10 «Ползучая агрессия».
13.20 «Их разыскивает милиция».
13.50 Фильм «Два брата».
15.40 «КВН». Премьер-лига.
17.20 Комедия «Ты всегда будешь 
со мной».
19.10 «Минута славы».
21.00 Воскресное «Время». Информационно-
аналитическая программа.
21.50 «Фабрика звезд».
23.20 Фильм «Самолет президента».
1.40 Детектив «Коломбо нравится ночная 
жизнь».
3.30 Сериал «Битва за галактику».
4.20 Д/ф «Загадки памяти».

6.00 Фильм «Не ставьте Лешему капканы...».
7.30 «Сельский час».

8.00 ВЕСТИ.
8.10 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
8.20 «Диалоги о животных».
8.55 «Вся Россия».
9.05 «Смехопанорама».
10.05 «Сам себе режиссер».
11.00 ВЕСТИ.
11.10 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА. 
НЕДЕЛЯ В ГОРОДЕ.
11.50 «Городок». Дайджест. Развлекательная 
программа.
12.20 «Сто к одному». Телеигра.
13.15 «Парламентский час».
14.00 ВЕСТИ.
14.20 МЕСТНОЕ ВРЕМЯ. ВЕСТИ-МОСКВА.
14.30 «Фитиль 146». 
Сатирический тележурнал.
15.20 ВЕСТИ. ДЕЖУРНАЯ ЧАСТЬ.
15.50 «Честный детектив».
16.20 Спектакль «Страсти-мордасти».
17.50 «Танцы на льду».
20.00 ВЕСТИ НЕДЕЛИ.
21.00 «Специальный корреспондент».
21.25 Комедия «Большая любовь».
23.30 Фильм «Матрица: перезагрузка».
2.10 Фильм «В ожидании эха».
4.00 Сериал «Взгляды».

6.30 Канал «Евроньюс».
10.00 Программа передач.
10.10 Укрощение строптивых.
10.40 Х/ф «ПОСЛЕДНИЙ ДЮЙМ».
12.05 «Легенды мирового кино». Марлон 
Брандо.
12.40 Музыкальный киоск.
13.00 «Сказка о мертвой царевне и семи 
богатырях», «Сказка о рыбаке и рыбке». 
Мультфильмы.
14.05 Д/с «Однажды, много лет назад...» «Дядя 
Ералаш».
14.20 Д/ф «Орлиный остров».
15.15 «Что делать?»
16.00 60 лет директору ГМЗ «Царское село». 
«Рецепты оптимизма от Ивана Саутова».
16.30 Х/ф «ЗАСТАВА ИЛЬИЧА».
19.45 «Вокруг смеха. Нон-стоп».
20.30 «Абсолютная Мария Каллас».
22.10 Д/ф «Игры в честь богов».
23.05 Х/ф «ВСЁ О МОЕЙ МАТЕРИ».
0.55 Прогулки по Бродвею.
1.25 «Джем-5». Жако Пасториус.
1.50 Программа передач.
1.55 Д/ф «Орлиный остров».

8.10, 14.20 «Вести-Татарстан».
11.10 «Вести-Татарстан. 
События недели».

6.00 Татарстан. Атналык кузэту.
6.30 Новости Татарстана.
7.00 Х/ф «Семеро смелых».
8.30 Фильм – детям. 
«Василиса Прекрасная».

9.40 «ТИН-клуб».
10.00 «Тамчы-шоу».
10.30 Мультфильмнар.
11.00 «Мужское дело».
11.30 «Музыка души народа».
12.30 «Адымнар». 
Информацион программа.
13.00 «Адэм белэн Хава».
13.30 «Алтынчэч». 
Музыкаль-шигъри сэхнэ.
14.00 «Мэдэният доньясында».
16.00 «Закон. Парламент. Общество».
16.30 «КВН-2007».
17.30 Х/ф «Белеет парус одинокий».
19.00 «7 дней».
19.40 «Колкеханэ».
20.00 «Син – минеке, мин – синеке».
20.30 «Жиде йолдыз».
21.15 «Батырлар».
21.30 «Татнефть» - рекордная добыча!» 
Розыгрыш призов 
ОАО «Татнефть».
22.00 «7 дней».
22.40 «Джазовый перекресток».
23.10 Х/ф «Остин Пауэрс: человек-загадка 
международного масштаба».
0.50 «Звуки нашего времени». 
Рок-концерт.

6.00 Детектив «ПОСЛЕ ЗАКАТА».
7.40 Мультфильм «РИККИ-ТИККИ-ТАВИ».
8.00 «СЕГОДНЯ».
8.15 Лотерея «РУССКОЕ ЛОТО».
8.40 «ДИКИЙ МИР».
9.05 «СЧАСТЛИВЫЙ РЕЙС».
10.00 «СЕГОДНЯ».
10.20 «ЕДИМ ДОМА!»
10.55 «ИХ НРАВЫ».
11.30 «АВИАТОРЫ».
12.05 «TOP GEAR». 
ПРОГРАММА ПРО АВТОМОБИЛИ.
12.40 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРОИСШЕСТВИЕ. 
ОБЗОР ЗА НЕДЕЛЮ».
13.00 «СЕГОДНЯ».
13.25 «ЛИХИЕ 90-е».
14.00 Детектив «ИЗ ЖИЗНИ НАЧАЛЬНИКА 
УГОЛОВНОГО РОЗЫСКА».
16.00 «СЕГОДНЯ».
16.20 «Булэккэ жыр». 
«Песня в подарок».
17.00 «СВОЯ ИГРА».
17.55 Сериал «ЗАКОН И ПОРЯДОК».
19.00 «СЕГОДНЯ. 
ИТОГОВАЯ ПРОГРАММА».
19.50 «ЧИСТОСЕРДЕЧНОЕ ПРИЗНАНИЕ».
20.20 «ЧРЕЗВЫЧАЙНОЕ ПРОИСШЕСТВИЕ. 
ОБЗОР ЗА НЕДЕЛЮ».
20.55 «ГЛАВНЫЙ ГЕРОЙ».
22.00 «ВОСКРЕСНЫЙ ВЕЧЕР С 
ВЛАДИМИРОМ СОЛОВЬЕВЫМ».
23.05 Детектив «ИГРА РИПЛИ».
1.20 Боевик «НОВИЧОК».
3.45 «КРИМИНАЛЬНАЯ РОССИЯ».
4.15 Боевик «СЕМЕЙСТВО БЛЮЗ 
ПОД ПРИКРЫТИЕМ».
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ДОГОВОРИЛИСЬ О 
СОТРУДНИЧЕСТВЕ

2 сентября в Китае состоялось торжественное подписа-
ние Соглашения о долгосрочном сотрудничестве сроком на 
5 лет между городами Набережные Челны и Чанчунь. 

Обе стороны согласились на равноправной основе 
совместными усилиями способствовать установлению 
долгосрочных торгово-экономических связей, активно 
осуществлять обмен и сотрудничество в сферах экономики, 
торговли, автомобилестроения, строительства, сельского 
хозяйства и образования. 1 сентября по приглашению 
мэрии города Чанчунь мэр Набережных Челнов Ильдар 
Халиков, представители городской администрации и ОАО 
«КАМАЗ» посетили китайский город Чанчунь. В рамках 
рабочего визита гости из Татарстана встретились с секретарем 
парткома КПК провинции Цзилинь, побывали на сборочном 
конвейере автомобильного завода «FAW» и в компании 
«Идун». Визит челнинской делегации на завод не случаен, 
поскольку он занимается изготовлением комплектующих 
компонентов для ОАО «КАМАЗ».

ЮБИЛЕЙ ДСК 
Одно из крупнейших строительных предприятий 

города Набережные Челны ООО «Домостроительный 
комбинат» отметило 35-летие со дня образования.

Предприятие, созданное в 1972 году, все эти годы за-
нималось выпуском сборного железобетона, возведением 
и сдачей «под ключ» жилых домов. 

Начав с небольших объемов, ООО «Домостроительный 
комбинат» с каждым годом наращивало свое производс-
тво. Сегодня ДСК – это одно из крупнейших предприятий 
строительной индустрии Республики Татарстан.

За 35 лет существования компанией было сдано более 
4 млн кв. м жилья в Набережных Челнах, Нижнекамске, 
Елабуге, Казани, Уфе, Новокуйбышевске, Тюмени и в 
других городах.

Благодаря современному подходу к развитию пред-
приятия, коллектив комбината продолжает активно на-
ращивать объемы не только производства строительных 
материалов, но и строительства жилых домов. Ярким 
примером служит выпуск панелей типа «сэндвич» для 
строительства быстровозводимых малоэтажных домов 
индивидуальной застройки.

Мэр города Ильдар Халиков, который присутствовал 
на праздничном мероприятии, поздравил коллектив 
комбината с юбилеем: «Вы первыми в Татарстане стали 
строить жилье по социальной ипотеке, жилье для молодых 
семей. Поэтому сегодняшний юбилей – праздник не только 
вашего коллектива, но и сотен тысяч челнинцев, которые 
живут в домах, построенных вашими руками, и в которых 
вы оставили частичку своей души, доброту своих сердец. Я 
рад и искренне благодарен вам за то, что вы своим трудом 
оправдываете славу челнинского строителя».

На торжественном вечере мэр города вручил руково-
дителю предприятия Рафаилу Нуретдинову Почетный 
знак «За заслуги перед городом», лучшим работникам 
ООО «ДСК» – почетные грамоты и благодарственные 
письма.

ПОМОГЛИ
Накануне Дня знаний в городе организованно завер-

шилась благотворительная акция «Помоги собраться 
в школу!», инициированная Татарстанским региональ-
ным отделением партии «Единая Россия».

В рамках акции будущим челнинским первоклассникам 
из малообеспеченных семей вручено 536 портфелей со 
школьными принадлежностями.

В каждой школе церемония вручения проходила в 
торжественной обстановке, в присутствии родителей, 
преподавателей, активистов местного отделения партии 
«Единая Россия». Сделал подарок своим подшефным шко-
лам (№76, 38) и секретарь политсовета местного отделения 
партии «Единая Россия», мэр города Ильдар Халиков. 

В городе акцию поддержали все депутаты городско-
го Совета, независимо от партийной принадлежности, 
откликнувшись на призыв единороссов «…всем вместе 
сделать все, чтобы самыми счастливыми в стране перво-
классниками стали челнинские малыши».

Помимо этого, совместно с управлением социальной 
защиты города, активисты «Единой России» организова-
ли «Праздник первоклассника» для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. На мероприятии 
присутствовало 24 ребенка – будущих первоклассника, для 
которых была подготовлена развлекательная программа. 
Дети с удовольствием участвовали в конкурсах и играх, 
радовались призам. Специалисты управления социальной 
защиты вручили будущим первоклассникам памятные 
подарки (книга-энциклопедия). От местного отделения 
партии «Единая Россия» каждый ребенок получил сладкий 
подарок – шоколадку.

ОТКРЫТА НОВАЯ МЕЧЕТЬ
2 сентября в Набережных Челнах состоялось 

торжественное открытие еще одной мечети 
– «Рамазан». 

Мечеть вместимостью 100 человек была построена на 
благотворительные пожертвования. При ней располагает-
ся медресе на 50 учащихся, магазин продукции «халяль». 
Имам-хатыб мечети – Рафгат Харасов.

В торжественной церемонии открытия мечети приняли 
участие почетные гости: председатель Духовного управ-
ления мусульман РТ муфтий Гусман-хазрат Исхаков, 
руководитель исполнительного комитета города Василь 
Шайхразиев, мухтасиб города Альфас-хазрат Гайфулла.

Высокие гости поздравили мусульман с открытием 
еще одной мечети и поблагодарили депутатов городско-
го Совета: заместителя генерального директора ОАО 
«КАМАЗ» Васила Каюмова и генерального директора 
ЗАО «Челныводоканал» Уела Хусаинова за оказанную 
помощь при строительстве мечети.

– Что такое жилищный 
нацпроект и для чего он 
был нужен?

– Жилищный националь-
ный проект – это программа 
развития строительства жи-
лья в стране на несколько 
ближайших лет. Необходи-
мость реализации жилищ-
ного национального проекта 
продиктована несколькими 
серьезными причинами. В 
первую очередь очевиднос-
тью того факта, что большое 
число граждан страны нуж-
дается в жилье, но не может 
позволить себе его покупку. 
На этом фоне отсутству-
ет эффективная система 
долгосрочного жилищного 
кредитования, а главное, 
низкие объемы жилищного 
строительства явно недоста-
точны для удовлетворения 
существующего спроса. Для 
комплексного решения всех 
названных проблем и было 
принято решение реализо-
вать на территории страны 
приоритетный националь-
ный проект «Доступное и 
комфортное жилье – граж-
данам России». 

– Что изменится в жиз-
ни людей после реализации 
проекта? 

– Реализация проекта рас-
считана до 2010 года. Пла-
нируется, что к этому сроку 
как минимум треть граждан 
страны смогут получить воз-
можность приобрести жилье 
за счет собственных и заем-
ных средств. Что еще важно 
– упростится схема индиви-
дуального строительства, а 
это существенно повысит 
возможность граждан, же-
лающих жить на собствен-
ной земле, в своем доме, 
реализовать свои желания. 
Исполнение государствен-
ных обязательств по обес-
печению жильем отдельных 
категорий граждан также 
является приоритетной за-
дачей, предполагается, что 
к 2010 году очередь на улуч-
шение жилищных условий 
сократится до семи лет. В 
каждом регионе за основу 
приняты свои, так сказать, 
расчетные показатели. В 
Татарстане определено, что 
реализация жилищного нац-

проекта позволит ежегодно 
вводить на одного челове-
ка минимум 1 квадратный 
метр. Сегодня – это самая 
высокая планка в России, 
преодолеть которую удастся 
не всем регионам. 

По объемам выдаваемых 
в год ипотечных кредитов и 
займов республика опережает 
даже самые оптимистичные 
прогнозы. В 2006 году для 
Татарстана был опреде-
лен объем кредитования в 
размере 1 миллиарда руб-
лей. Только по программе 
классической ипотеки он 
был превышен более чем на 
50 процентов, не говоря о 
программе социального ипо-
течного кредитования. В 2007 
году в республике должно 
быть выдано кредитов на при-
обретение жилья на общую 
сумму не менее 1 миллиарда 
800 миллионов рублей. Уже 
сейчас нет сомнений, что 
цифра эта по итогам года бу-
дет значительно превышена. 

– Как обстоят дела с 
оказанием поддержки мо-
лодым семьям в приобре-
тении жилья? 

– В этом году в рамках 
реализации подпрограммы 
«Обеспечение жильем моло-
дых семей» ФЦП «Жилище» 
в республике планируется 
обеспечить жильем 2300 мо-
лодых семей. К реализации 
этой программы, а точнее к 
конкретному строительству 
жилья по ней, подключен 
Государственный жилищ-
ный фонд при Президен-
те Республики Татарстан. 
Татарстанцы, участвуя в 
этой программе, оплачива-
ют самостоятельно (за счет 
собственных или заемных 
средств) 60 процентов нор-
мативной стоимости приоб-
ретаемого жилья, остальная 
часть оплачивается из бюд-
жетов республики и России 
в соотношении 30 и 10 про-
центов соответственно. 

– Во многих выступ-
лениях официальных лиц 
можно услышать о том, 
что Республика Татар-
стан больше, чем другие 
регионы, подготовлена к 
реализации жилищного 

нацпроекта. На основа-
нии чего сделаны такие 
выводы? 

– Серьезные предпосылки 
для сложившейся в рес-
публике ситуации созда-
ла реализация Программы 
ликвидации ветхого жилья 
(1996-2004 годы), благодаря 
которой гражданам, прожи-
вающим в ветхом жилье, 
безвозмездно было предо-
ставлено свыше 48 тысяч 
квартир. Осуществлялось 
развитие инженерно-комму-
никационных сооружений, 
строились объекты социаль-
ной и культурно-бытовой 
сферы. 

Одновременно с Про-
граммой ликвидации вет-
хого жилья в конце 1990-х 
годов в республике была 
инициирована республи-
канская программа «Свой 
дом», основной задачей 
которой являлось увеличе-
ние ввода индивидуального 
жилья путем обеспечения 
новых жилых поселков ин-
дивидуальной застройки 
необходимой инженерной 
инфраструктурой – доро-
гами, газопроводом, водо-
проводом, электросетями, в 
некоторых поселках и сетя-
ми канализации. В период 
ее реализации (1998-2000 
годы) индивидуальными 
застройщиками ежегодно 
вводилось свыше 700 тысяч 
квадратных метров жилья. 

Нельзя забывать и о том, 
что республика разработала 
и внедрила собственную 
схему предоставления жи-
лья по социальной ипотеке, 
условия кредитования в 
рамках данной программы 
одни из самых привлека-
тельных в России. И дело не 
только в низкой процентной 
ставке (7 процентов годо-
вых), возможности в связи 
с финансовыми затрудне-
ниями гражданина времен-
но приостановить выплату 
по кредиту, поддержке в 
связи с рождением ребенка 
(при рождении ребенка из 
республиканского бюдже-
та выделяется субсидия в 
размере 200 тысяч рублей, 
направляемая на уплату 
первоначального взноса 

или текущих платежей по 
выкупу жилья в собствен-
ность). Главное достоинство 
программы в том, что стои-
мость квадратного метра по 
социальной ипотеке ниже 
цены, которая существует 
на рынке. Стоимость одного 
квадратного метра жилья в 
готовых квартирах, реали-
зуемых по программе со-
циальной ипотеки, в 2006 
году в Казани составила 
16 тысяч рублей, в горо-
дах и районах республики 
от 11 до 15 тысяч. 

– В последнее время мно-
го говорят о развитии ма-
лоэтажного строитель-
ства. Означает ли это, 
что такой тип застройки 
признан приоритетным? 

– Большая часть введен-
ного в 2006 году жилья (58 
процентов) – малоэтажная 
застройка. Статистика этого 
года дает основания пола-
гать, что подобная тенден-
ция сохранится. Безусловно, 
это стало возможным и бла-
годаря мерам государствен-
ной поддержки, которые 
выработаны как для компа-
ний-застройщиков, инвес-
тирующих свои средства в 
малоэтажную застройку, так 
и для граждан, желающих 
самостоятельно строить ин-
дивидуальные дома. 

Малоэтажное строитель-
ство решает множество эко-
номических и социальных 
проблем. Свой дом – это 
ответственное хозяйское 
отношение к имуществу, а 
значит, воспитание собс-

В РЕСПУБЛИКЕ

Приоритетный национальный проект 
«Доступное и комфортное жилье 
– гражданам России»: как приобрести 
или построить жилье за счет 
собственных или заемных средств? 
Отвечают на вопрос специалисты 
Министерства строительства, 
архитектуры и жилищно-
коммунального хозяйства Республики 
Татарстан. 

твенника. Это реализация 
стремлений большого числа 
граждан жить на собствен-
ной земле. С точки зрения 
экономики – это решение 
жилищно-коммунальных 
проблем, усиление терри-
ториальной мобильности 
населения. 

– Будет ли выдаваться 
определенным категориям 
граждан жилье в собствен-
ность бесплатно? 

– Только по договорам 
социального найма, это оз-
начает, что в нем можно 
будет проживать, но прива-
тизировать и сделать своей 
собственностью такое жилье 
нельзя. Закон Республики 
Татарстан «О реализации 
прав граждан на предостав-
ление жилых помещений 
государственного жилищ-
ного фонда Республики Та-
тарстан и муниципального 
жилищного фонда по дого-
ворам социального найма» 
принят 14 июня 2007 года. 
По нему жилые помещения 
по договорам социально-
го найма будут предостав-
ляться гражданам, которые 
приняты на учет в качестве 
нуждающихся в жилье. Та-
ковыми признаются граж-
дане, обеспеченные общей 
площадью жилого помеще-
ния на одного члена семьи 
менее учетной нормы (в 
каждом районе республики 
своя учетная норма); про-
живающие в помещении, не 
отвечающем установленным 
для жилых помещений тре-
бованиям; проживающие в 

квартире, занятой несколь-
кими семьями, если в соста-
ве семьи имеется больной, 
страдающий тяжелой фор-
мой хронического заболева-
ния, при которой совместное 
проживание с ним в одной 
квартире невозможно. 

Но для того, чтобы го-
сударство предоставило 
бесплатно для проживания 
жилье, мало быть нуждаю-
щимся в этом жилье, нужно 
еще, чтобы гражданин был 
признан малоимущим. 

Законом установлено, 
что граждане признаются 
малоимущими для предо-
ставления жилья по дого-
ворам социального найма в 
случае, если размер дохода, 
приходящегося на каждого 
члена семьи, и стоимость 
имущества, находящегося 
в собственности граждан 
и подлежащего налогооб-
ложению, не превышают 
порогового значения дохода 
и стоимости имущества. 
При этом определение по-
роговых значений дохода и 
стоимости имущества осу-
ществляется в соответствии 
с прилагаемой к законопро-
екту методикой. 

Законом предусмотрено, 
что если граждане, перед тем 
как встать на учет в качестве 
нуждающихся, предприня-
ли действия, в результате 
которых и стали таковыми 
(например, продали свою 
квартиру), быть признанны-
ми нуждающимися в жилье 
они могут не раньше, чем 
через пять лет. 

 CHELNY.VESTI.RU
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СПОРТ

ВЕРНИСАЖ АВТОМОБИЛЬНЫЙ ЮМОР

30 августа на городском ипподроме состоялось Откры-
тое первенство по конному спорту города Набережные 
Челны, посвященное Дню Республики и памяти Рашита 
Хамадеева.

В нем приняли участие 37 спортсменов из Набережных 
Челнов, Чистополя, Нурлата, Менделеевска, Нижнекамска, 
Мензелинска, которые разыграли призы президента Респуб-
лики Татарстан, ОАО «КАМАЗ, мэра города Набережные 
Челны, приз в честь дружбы народов Татарстана и приз в 
честь детей города.

Руководитель исполнительного комитета города Василь 
Шайхразиев поздравил участников соревнования с Днем 
Республики: «Каждой семье, каждому человеку желаю 
здоровья, счастья и благополучия. Особо теплые слова хочу 
выразить сегодня родным и близким Рашита Саитовича 
Хамадеева. Светлая память об этом замечательном, неза-
бываемом своими добрыми делами и душевной щедростью 
человеке, сильном и опытном руководителе навсегда сохра-
нится в наших сердцах, в сердцах всех челнинцев».

 

АЛАНИЯ 

ОБЫГРАЛА «КАМАЗ»
Владикавказская «Алания» в рамках очередного 
тура первенства России по футболу обыграла на 
своем поле «КАМАЗ» из Набережных Челнов со 
счетом 2:1.

Счет на 5-й минуте открыл Дегтярев, пробив метров с 
30-ти в дальний угол. Второй гол забил Джамбулад Базаев, 
реализовав пенальти на 13-й минуте. Момент начался со 
сноса Дубровина в штрафной. 

По линии Минис-
терства по делам 
молодежи, спорту 
и туризму РТ был 

организован отдых 233 детей во 
Всероссийском детском центре 
«Орленок», а также в городах 
Анапа и Евпатория. Через сов-
местный проект челнинского 
фонда «Город без наркотиков» 
и ОАО «КАМАЗ» 250 детей 
отдохнули в оздоровительном 
лагере в Туапсе. 

Совместно с местным отде-
лением партии «Единая Рос-
сия» впервые был организован 
отдых 29 детей, нуждающихся 
в особой заботе государства, 
и членов военно-патриоти-
ческих объединений города 
в оздоровительных лагерях 
Краснодарского края и Крыма. 
В профильных городских сме-
нах отдохнули 1778 человек в 
35 сменах, 4 из которых впер-
вые организованы благодаря 
финансированию из городского 
бюджета, а 31 проведена в 
результате победы авторских 
программ в республике. Откры-
ваются и развиваются новые 
профильные смены, а неко-
торые из них вышли за рамки 
города. Смена Татарстанской 
лиги КВН прошла с участием 
молодежи из Башкортостана, 
Тюмени, Челябинской облас-
ти. Международная смена с 
участием студентов из Японии, 
Тайваня и Китая завершилась 
буквально на днях.

С помощью местного от-
деления партии «Единая Рос-
сия» и ОАО «КАМАЗ» были 
организованы военно-патрио-
тические лагеря «Стратегия» 
и «Служу Отечеству» в горо-
дах Челябинск и Елабуга, в 
результате которых подписан 
договор о подготовке челнин-
ских юношей для поступления 

в Челябинское высшее военное 
автомобильное училище.

В слетах и экспедициях, в 
военно-спортивных и турис-
тических слетах «Форпост», 
работающей и студенческой 
молодежи, слете общественных 
организаций приняли участие 
650 человек. Палаточный ла-
герь фонда «Город без нарко-
тиков» занял первое место в 
Межрегиональном слете пала-
точных лагерей по работе с де-
тьми девиантного поведения.

Особое внимание уделялось 
отдыху и занятости подрост-
ков, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. Для 90 
подростков группы «риска» 
Закамья муниципальным уч-
реждением «Диалог» проведе-
на специализированная смена 
«Эдельвейс». В рамках Года 
благотворительности была 
поставлена задача о квотиро-
вании до 40 процентов мест в 
профильных сменах для детей 
и подростков, находящихся в 
трудной жизненной ситуации 
– отдохнуло 907 детей и под-
ростков этой категории.

В разновозрастных отрядах, 
на площадках при детско-под-
ростковых клубах и молодеж-
ных центрах был организован 
отдых более 6 тысяч детей. По 
инициативе местного отделе-
ния партии «Единая Россия» 
учреждениями управления ор-
ганизовано и проведено торжес-
твенное открытие 40 детских 
площадок в микрорайонах 
Центрального района.

В трудовых отрядах работа-
ли и отдыхали 1134 человека, 
из них 1034 человека – в горо-
де, что составляет 91 процент. 
Для сравнения – в 2006 году 38 
процентов. Средняя заработная 
плата составила 6000 руб. в 
месяц.

Стремление обрести круг 
единомышленников подвиг-
ло художников к созданию 
творческих организаций. В 
современном мире, на фоне 
активных процессов глоба-
лизации культуры, особую 
актуальность приобретают 
проблемы не только со-
хранения этнокультурного 
мира, но и дальнейшего раз-
вития культур, его составля-
ющих. Именно этим во мно-
гом объясняется обращение 
творческой интеллигенции 
народов, населяющих меж-
дуречье Волги и Урала, к 
национальному прошлому, 
к своим этническим кор-
ням. Стремление органично 
соединить стиль, язык и 
основные формы культуры 
с традициями этноса спо-
собствовало формированию 
в искусстве финно-угорских 
народов нового и динамично 
развивающегося направле-
ния – «этнофутуризм». В 

искусстве тюркских народов 
его называют «этническим 
авангардом». Термин «эт-
нофутуризм» в художест-
венной культуре Удмуртии 
прочно закрепился во вто-
рой половине 1990-х годов. 
В 1998 году в Удмуртии 
сложилась неформальная 
творческая группа «Одо-
маа» («Родная удмуртская 
земля»). Объединяющие 
художников этнофутурис-
тического направления твор-
ческие группы существуют в 
других местах («Тамга» – в 
Татарстане, «Чингизхан» – в 
Башкортостане и т.д.).

В искусстве этнофуту-
ристов большое смысловое 
значение приобретают древ-
нейшие образы мифологии. 
Такие картины, как «Жен-
щина-чувашка» (Праски 
Витти), триптихи «Ишмар» 
и «Кышномурт» (Мария Фа-
деева), «Дочь Шана» (Рания 
Хайруллина), «Полнолуние» 

(Сазида Сиразиева), «Лео-
пард и змея» (Юрий Сви-
нин), «Птица над Камой» 
(Елена Одинцова), «Путь 
неба» (Хамза Шарипов) и 
многие другие сами говорят 
за себя.

Хамза Шарипов и Мадь-
яр Хазиев принимали было 
участие в начале прошлого 
года и на выставке этнофу-
туристов в городе Ижевске. 
В их работах мы видим ис-
кания духовной и моральной 
опоры. Их самобытность и 
яркая индивидуальность, 
верность национальным 
традициям – залог несомнен-
ного интереса к искусству. 
В дополнение к выступле-
ниям научных сотрудников 
галереи Альфии Гарипо-
вой и Марата Мингалиева, 
руководитель челнинской 
подгруппы «Тамга» Хамза 
Маулиханович рассказал 
присутствующим о послед-
них поездках по выставкам.

ПОБЕЖИМ?
Очередной «Кросс наций» намечен на 16 сентября. На 

этот раз соревнования посвящены Всероссийскому дню 
бега. 

Принять участие в «Кроссе наций-2007» сможет каждый 
челнинец. Для этого нужно всего лишь подать заявку. Запла-
нированы дистанции от одного до 12 километров. Напом-
ним, что в прошлом году Челны отметились по всей России 
как город-рекордсмен по количеству участников. В «Кроссе 
наций-2006» участвовало 40 тысяч человек. Тогда говорили, 
что это не предел. Просто футболок с номерами на всех не 
хватило. Может быть, в этом году закажут больше. 

КОННЫЙ ПРАЗДНИК

ЭХО КАНИКУЛ

 

Hесeтся байкеp на мотоцикле, укуpенный в усмеpть. 
Думает: «Щас гаишники остановят, скажут: «Почему глаза 
кpасные, обкуpился?». А я им скажу: «Hет, ветром надуло». 
Раз, тормозят его гаишники:

– Почему глаза красные? Ветром надуло?
– Hет, обкурился...

***
Разговор на автобусной остановке:
– Вы 25-й ждёте?
– Да.
– А он только по праздникам ходит?
– А у меня сегодня день рождения.

***
– ЭЙ! Европейцы! Поаккуратней со своими тачками!
Нам на них еще ездить и ездить!!!

Всего в летних оздоровительных стационарных и 
палаточных лагерях автограда за лето отдохнули 
10319 детей, из них – 1778 в профильных сменах. 
Организация отдыха и труда велась по нескольким 
основным направлениям.

Ульфат ГИЛАЕВ

29 августа на открытие 
этнофутуристической выставки, 
посвященной Дню Республики Татарстан, 
люди пришли в картинную галерею прямо с 
Праздника цветов. Называется экспозиция 
«Между Волгой и Уралом» и проводится 
в нашем городе второй раз. Большой зал 
галереи полон работ не только челнинских, 
елабужских или альметьевских, но и 
художников из соседних республик. 

Без морализаторства 
и нравоучений передают 
многие наши художники 
свое видение современно-
го мира. Тревога и боль 
характерны для работ Мах-
мута Исмагилова, Риата 
Мухаметдинова, Галины 
Анютиной и других. Ори-
гинален пейзаж Александра 
Петрова. Пейзаж, пожа-
луй, становится сегодня 
ведущим жанром. Решения 
здесь разнообразны, как в 
техническом исполнении 
(масло, акварель, гуашь, 
пастель), так и в образно-
пластическом выражении.

Представленные на вы-
ставке работы выполнены 
в последние годы. Многие 
аспекты жизни городов и 
деревень от Волги до Урала 
нашли отражение на полот-
нах и графических листах, 
в национальных костюмах. 
Природная направленность 
составляющей эстетики 
этнофутуризма характерна 
и для декоративно-при-
кладного искусства. Если 
церемония открытия вы-
ставки началась с отрывка 
из спектакля Рабита Ба-
туллы «Проклятие мате-
ри» в исполнении артистов 
Челнинского татарского 
государственного драмати-
ческого театра, в конце тор-
жества зрители любовались 
показом новых образцов 
татарских костюмов для 
женщин (автор – препода-
ватель худграффака НГПИ 
Рауза Латыпова-Иванова). 
А представители чуваш-
ских и марийских общин 
города исполнили исконно 
народные песни в самоде-
льно сшитых национальных 
костюмах.

КОНКУРС 
ЮНЫХ 
ДАРОВАНИЙ

Во Дворце творчества детей и молодежи прошел за-
ключительный концерт фестиваля-конкурса «КАМАЗ» 
собирает друзей».

Председателем жюри фестиваля-конкурса в номинации 
«Вокал» был солист Большого театра Аркадий Яковлев 
(Москва), в номинации «Хореография» – Елена Максимова, 
являющаяся президентом Фонда современного молодеж-
ного искусства, судьей первой категории Общероссийской 
танцевальной организации, членом президиума детской 
лиги танцевального спорта «Динамо» (Москва). 

В конкурсе приняли участие более 300 юных дарований 
из городов Удмуртии, Казахстана, Татарстана. Помимо 
репетиций, в ходе фестиваля лучшие педагоги провели для 
участников мастер-классы. 

В результате победителями стали: в номинации «Эстрад-
ный вокал» (соло) – Соня Юзбашян из села Можга (младшая 
возрастная группа), в номинации «Народный вокал» первое 
место завоевала Виктория Гарипова из города Верхний 
Уфалей, в номинации «Классический танец» – Анастасия 
Пьянкова из Воткинска. Первое место в номинации «Эст-
радный танец» занял коллектив «Maxi danse» из Мытищ. 
В числе победителей фестиваля-конкурса также челнинцы 
Дамир Мусин (Гран-при в номинации «Эстрадный вокал») 
и Регина Гайнутдинова, занявшая первое место в этой же 
номинации.

«КАМАЗ» СОБИРАЕТ ДРУЗЕЙ


