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ПРАЗДНИК, 
СОГРЕВАЮЩИЙ 
СЕРДЦА 

НА ВИЛЫ И… 
В КОРЗИНУ 

В ДЕНЬ МАТЕРИ УЧИЛИСЬ

МЕДОСМОТР ЗА 20 МИНУТ:

ОБРАЗЦОВЫЙ ШЛИФОВЩИК — 

7

6

3

делать сухой душ

задача — выявить недуг 

лучше и не скажешь!

•	Сергей Ильёв о ФК «КАМАЗ»: 
«Три месяца игрокам не платили 
премий, а теперь задерживают 
аванс…»

•	Челны тормозят сдачу жилья 
в республике

•	Челнинцы благоустроили 
заброшенный сквер в 41-м 
комплексе

Самые популярные 
материалы недели:

ДОЛГОЖДАННОЕ АВТОБУСНОЕ ПОПОЛНЕНИЕ В РЯДАХ 
ОБЩЕСТВЕННОГО ТРАНСПОРТА! НА ГОРОДСКИЕ ДОРОГИ 
ПО ПЛАНУ ОНИ ВЫЙДУТ УЖЕ В НАЧАЛЕ СЛЕДУЮЩЕГО 
МЕСЯЦА

2

ПЛЮС СОРОК ЧЕТЫРЕ
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НАЗНАЧЕНИЕ

Сделать комплаенс 
эффективнее

Службу комплаенс «КАМА-
За» с 27 ноября возгла-
вил 58-летний Александр 
Евграфов. 
Евграфов родился в 1966 
году в Аксубаевском районе 
Татарии. В 1992 году успеш-
но окончил юридический 
факультет Казанского госу-
дарственного университета и 
начал службу в прокуратуре.

Имеет колоссальный опыт 
по борьбе с коррупцией: в 

период своей трудовой деятельности он последовательно 
замещал должности следователя и старшего следователя 
прокуратуры города Набережные Челны. В 1994 году пе-
решёл на должность следователя прокуратуры Татарстана. 
Позже занимал посты Нурлатского и Чистопольского город-
ских прокуроров, был прокурором Набережных Челнов. В 
2020 году окончил службу в должности первого заместителя 
прокурора Чувашской Республики, в чине государственного 
советника юстиции 3-го класса.

За период службы Александр Петрович неоднократно 
был удостоен благодарностей и почётных грамота органов 
власти. Он почётный работник прокуратуры РФ, заслужен-
ный юрист РТ.

На «КАМАЗе» работает с 2020 года. До нового назначе-
ния занимал должность советника генерального директора 
ПАО «КАМАЗ», возглавлял отдел по связям с органами 
муниципальной власти.

Виктор Спасов, ранее руководивший службой компла-
енс, продолжит работу в должности заместителя руководи-
теля службы по операционной деятельности.

КОРОТКО

«КАМАЗ» стал победителем Национальной премии 
«ТрудКрут» в номинации «Лучший федеральный 
работодатель производственного направления». 
Торжественная церемония награждения прошла в 
Кремлёвском дворце в Москве в рамках открытия 
Всероссийского слета студенческих отрядов. Награду 
вручили директору департамента развития персонала 
«КАМАЗа» Ленизе Хурматуллиной.

СОБЫТИЕ

Низкопольные автобусы 
НЕФАЗ-5299 рассчитаны 
на 30 сидячих мест, вклю-
чая одно для инвалидной 
коляски, и укомплектованы 
телемати ческ им обору-
дованием, шестью USB-
розетками и кондиционе-
ром с режимом обогрева.

Торжественное меро-
приятие по их передаче с 
участием раиса РТ Рустама 
Минниханова, гендирек-
тора «К АМАЗа» Сергея 
Когогина и мэра города 
Наиля Магдеева прошло 
на локальной базе МУПа у 
конечной остановки 13-го 
маршрута. МУП, к слову, 
в этом году был аттесто-
ван как сервисный центр 
«КАМАЗа», что подразу-
мевает соответствие стан-
дартным требованиям про-
изводителя ко всей своей 
сервисной сети.

Сертификат на транс-
порт Магдееву вручил лич-
но Рустам Минниханов. 
Куплены «НЕФАЗы» были 
в лизинг по програ мме 
Государственной лизин-
говой компании, и общая 
стоимость партии достигла 
почти миллиарда рублей, из 
которых половину оплатит 
город, а другую половину — 
республика.

— Качество перевозок 
общественным транспор-
том  — сегодня наиваж-
ней ш и й в оп р о с .  У нас 
были проблемы в части 
пассажирских перевозок в 
Набережных Челнах, и се-
годня эта задача планомер-
но, системно решается. Эти 
44 современных качествен-
ных автобуса произведе-
ны ПАО «КАМАЗ». Сергей 
Анатольевич, вам огромное 
спасибо — и для столицы, и 
для других наших городов, 
тем более для Набережных 
Челнов ваше предприя-
тие поставило автобусы, — 
обратился Минниханов к 
гендиректору «КАМАЗа» 
Сергею Когогину.  — Слова 
благодарности и руковод-
ству страны, потому что тех-
ника идёт по федеральной 
программе. Надеюсь, что 
эти автобусы принесут жи-
телям Набережных Челнов 
комфорт.

— Для нашей компании 
почётно поставлять авто-
бусы в родной город,  — 
ответил на благодарность 
Когогин. — Я вижу на улице 
нашу технику и считаю, что 
жителям города комфор-
тно на ней передвигаться. 
Пассажирский транспорт 
всегда будет оставаться 

главной социальной задачей 
и любой городской админи-
страции, и администрации 
региона. Мы стремимся 
сделать всё, чтобы наша 
техника не подводила, и 
готовы к дальнейшему со-
трудничеству.

В этом году это уже вто-
рая партия: первым тран-
шем Челны уже получили 
46 новых автобусов. С учё-
том ещё 44 в городе теперь 
работают 135 автобусов ка-
мазовского производства.

— Я хотел бы от имени 

челнинцев сказать искрен-
нее спасибо руководству 
республики и страны за 
важную для муниципали-
тетов программу обнов-
ления городского пасса-
жирского транспорта,  — 
выразил признательность 
Наиль Магдеев.

Он отметил также, что 
городу сделали хороший 
под а р ок  в  п р е д д в е ри и 
400-летия со дня его ос-
нования, которое будет 
отмечаться в 2026 году. 
В том же году челнинцев 

ж дё т ещё од на в а ж на я 
дата: 50-летие со дня вы-
пуска первого грузового 
автомобиля.

В  о б щ е й  с л ож н о с т и 
м у ниципа льные власти 
орие н т и р у ю т с я  н а  25 0 
больших автобусов  — за-
куплено, таким образом, 
ч у т ь бол ьше полови н ы 
от плана. Дальнейшие за-
купки, как отмечал месяц 
назад мэр, будут планиро-
ваться уже от состояния 
городского бюджета в бу-
дущем году.

В декабрь — на новых автобусах
Влас МЫСЬКО. Фото: Виталий ЗУДИН

27 ноября Челнам передали 44 автобуса «НЕФАЗ» — долгожданное пополнение в рядах общественного 
транспорта! На городские дороги по плану они выйдут уже в начале следующего месяца.

Наилю Магдееву вручён сертификат на получение подвижного состава общественного 
транспорта

Автопарк Челнов пополнился ещё 44 автобусами камазовского производства

АНОНС

Битва на татами
В челнинском спорткомплексе «Олимпийский» 
с 28 по 30 ноября пройдёт традиционный тур-
нир по дзюдо на призы «КАМАЗа».
В этом году соревнования состоятся в 38-й раз и будут 
посвящены предстоящему 55-летию компании. За меда-
ли поборются спортсмены 2008—2010 годов рождения 
в девяти весовых категориях: юноши и девушки с весом 
до 46, 50, 55, 60, 66 кг, а также юноши — до 73, 81, 90 
и больше 90 кг.
Официальное открытие состязаний, командные встречи 
ветеранов и участников соревнования намечены на 17 
часов. Вход на турнир свободный.
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В 2006 году 23-летний Рустем 
Валиев пришёл на ремонт-
но-инструментальный за-
вод учеником шлифовщика 
после трёх лет, проведённых 
в частной компании, где 
получил первые навыки по 
специальности. За 16 лет на 
РИЗе приобрёл огромный 
опыт, обрабатывал метчики 
и накатные ролики, зани-
мался пневмоинструментом. 
Последние три года работает 
на ЗЗЧиК. Он поясняет, что 
завод ему понравился ком-
пактностью, многие его со-
трудники друг друга знают.

К сказанному добавля-
ет перечень преимуществ 
камазовских предприя-
тий перед частной ком-
панией: на производстве 
чище, дела с техникой безо- 
пасности обстоят лучше. 
Шлифовальный станок  — 
довольно опасное обо-
рудование в сравнении с 
остальным, здесь нужно 
быть крайне аккуратным и 
внимательным, правильно 

выставлять детали, настра-
ивать аппарат. Тем не менее 
герой не представляет себя 
в другой роли.

— Я привык к шлифовке 
деталей. Это моя профессия, 
поэтому другой работой 
никогда не интересовал-
ся,  — уверенно говорит 
Рустем и рассказывает, в чём 
сложность его специально-
сти: — Шлифовщик должен 
знать, как правильно обра-
батывать металл, причём 
ему нужно учитывать, что 
сталь и чугун бывают раз-
ных марок. Это вносит свои 
коррективы в процесс.

Рустем занимается обра-
боткой на универсальных 
шлифовальных станках 20 
разных наименований, сре-
ди них каретки, валы, ше-
стерни и муфты. За смену 
выходит от 15 до 60 деталей 
в зависимости сложности. 
Готовую продукцию прове-
ряют контролёры ОТК. Если 
у инспекции не возникает 
никаких претензий, ком-

плектующие идут на сборку 
раздаточной коробки или 
коробки перемены передач.

А качество своей работы, 
считает Валиев, заключа-
ется в правильном распо-
ложении детали в станке, 
чтобы исключить её биение, 
в контроле всех параметров 
при обработке. По словам 
начальника участка шли-
фовки цеха синхронизато-
ров, втулок и муфт Марата 
Галиахмедова, после прихо-
да Валиева показатель брака 
упал с 20 до 5%. Кроме того, 
премудростям профессии 
Рустем обучил своих менее 
опытных коллег. Если у него 
просят помощи, он никогда 
не откажет, правильно на-
строит станок и выставит 
деталь. При необходимости 
Валиев может трудиться 
на другом оборудовании, 
например, на сверлильном. 
Галиахмедов объясняет это 
хорошей ризовской школой, 
добавляя, что и сам Рустем 
ответственно подходит к 

обработке каждой детали.
Да и в семье Валиевых 

есть кому передать зна-
ния  — 13-летнему сыну 
Рафаэлю. Рустем хотел бы, 
чтобы тот пошёл по его сто-
пам, тем более у парня есть 
тяга к металлообработке — 
может на станке поправить 
лезвие лопаты.

На вопрос о дальнейших 
планах герой качества лако-
нично сообщает о желании 

продолжать работать шли-
фовщиком на своём заводе за-
пасных частей и компонентов.

КОЛДОГОВОР

Важно 
соцобеспечение
На «КАМАЗе» состоялось расширенное заседание, на 
котором были подведены итоги выполнения обяза-
тельств по колдоговору за девять месяцев 2024 года.
З а м г ен д и р ек т ор а  по 
управлению персоналом 
Жанна Халиуллина сооб-
щила, что на «КАМАЗе» 
активно работают над 
улучшением условий ох-
раны труда, проводятся 
капремонты столовых на 
заводах, создаются ком-
наты психологической 
разгрузки. Благодаря 
программам профориен-
тации и сотрудничеству 
с вузами, ссузами и студ- 
отрядами на предприя-
тия устраивается моло-
дёжь.

Компания выполни-
ла все социальные обя-
зательства , отметила 
Халиуллина, подчеркнув, 
что за девять месяцев на 
соцобеспечение направлено на 25% средств больше, чем 
за тот же период минувшего года. В свою очередь, зам-
председателя профкома «КАМАЗа» Ильнар Мухаметшин 
добавил: в этом году запланированные социальные 
затраты 2,3 млрд рублей осваиваются в полном объёме.

Речь на заседании зашла и о заработной плате. По 
сравнению с аналогичным периодом минувшего года 
она, по словам Мухаметшина, выросла на 20,2% и до-
стигла 92201 рубля. Был отмечен и проект по новой 
методике оплаты труда, который положительно сказался 
на мотивации сотрудников.

Ильнар Мухаметшин привёл немного цифр: в про-
фком «КАМАЗа» входят 57 профорганизаций с общим 
уровнем членства 75% — это 68648 человек, из которых 
39752 работающих и 28896 пенсионеров.

В завершение участники заседания приняли про-
ект-постановление с предложениями по дальнейшему 
регулированию социально-трудовых отношений на 
«КАМАЗе».

Жанна Халиуллина: «За 9 ме-
сяцев 2024-го на соцобеспе-
чение направлено на 25% 
средств больше, чем за тот же 
период прошлого года»

КОНКУРС ПРОФМАСТЕРСТВА

Восемь конкурсантов, деле-
гированных с разных участ-
ков цеха, сначала отвечали 
на вопросы теоретического 
теста. Выбрать правильный 
ответ из нескольких вариан-
тов помогли знания охраны 
труда, правил эксплуатации 
электрокаров, погрузчи-
ков, тягачей и ричтраков. 
Ограничений по времени не 
было, но за неверные ответы 
начислялись штрафные се-
кунды, которые влияли на 
итоговый результат.

При выполнении практи-
ческого задания комиссия 
сначала оценила «размин-
ку»  — проведение водите-
лем погрузчика ежесменно-
го технического обслужива-
ния. На трассе конкурсанты 
«змейкой» подъезжали к 
зоне хранения, составляли 
из тары штабеля и переме-
щали их. При этом особенно 

важна была аккуратность и 
обеспечение безопасности. 
Водителям при выполнении 
производственных заданий 
часто приходится маневри-
ровать, поэтому испытание 
не составило для них осо-
бого труда, главное — дер-
жать эмоции под контролем. 
Аккуратность, точность и 
внимание понадобились 
и при прохождении этапа 
«баскетбол». Забросить мяч 
в сетку корзины удалось не 
всем.

Самой быстрой оказалась 
Зинаида Стахеева из брига-
ды обслуживания произ-
водства подсборки и сдачи 
автосборочного производ-
ства ЦТСР, прошедшая дис-
танцию за 6 минут 43 секун-
ды. В ЛЦ Зинаида трудится 
более девяти лет. Её как 
человека ответственного и 
аккуратного знают и в цехе 

сборки кабин АвЗ. Всего 
шесть секунд уступил ей 
Разиф Минахметов, заняв-
ший второе место, «бронза» 
у Резеды Семёновой.

Все призёры награжде-
ны памятными подарками. 

Руководство подразделе-
ния планирует сделать этот 
конкурс традиционным, 
так что в следующем году у 
водителей будет шанс снова 
проверить уровень своей 
подготовки.

Прямо в сетку
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА

В логистическом центре определили лучшего 
водителя погрузчика. Конкурс профмастерства 
проводили на площадке цеха транспортно-складских 
работ ЛЦ в субботу, чтобы не нарушать ритм 
работы производства. Профессия эта в ЛЦ одна 
из ключевых — от мастерства и опыта водителей 
погрузчика зависит оперативная поставка в цеха 
необходимых заготовок и комплектующих, а значит, 
и ритм ГСК.

Мяч катится точно в сетку

При движении «змейкой» особо важна аккуратность

ГЕРОЙ КАЧЕСТВА

Образцовый шлифовщик
Кирилл СВИРИДОВ. Фото: Виталий ЗУДИН

Шлифовщик 6 разряда Рустем Валиев, придя в бригаду 311-го цеха 
синхронизаторов, втулок и муфт ЗЗЧиК, поразил коллег своим мастерством. 
А самое главное, помог снизить брак деталей.

Рустем Валиев помог цеху синхронизаторов, втулок и муфт снизить брак деталей до 5%
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ПАО «КАМАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: 

ДОЧЕРНИЕ НОВОСТИ

Один из ста лучших
Продукция «НЕФАЗа» вошла в «Золотую сотню» 
Всероссийского конкурса-программы «100 лучших 
товаров России». Заслуженное признание в стране 
в этом году получил городской полунизкопольный 
автобус большой вместимости.

Ранее этот автобус НЕФАЗ-5299, работающий на 
компримированном природном газе, одержал побе-
ду на республиканском конкурсе «Лучшие товары 
Башкортостана», что дало возможность участвовать в 
федеральном этапе.

При подведении итогов учитывалось соответствие 
стандартам и требованиям безопасности, оценивались 
цены, отзывы потребителей, объёмы реализации и дру-
гие факторы. В рассмотрении материалов принимали 
участие представители контролирующих организаций, 
профильных министерств, органов по сертификации.

Церемония награждения победителей конкурса 
прошла в Уфе на площадке ВК «ЭКСПО» в рамках 
Российского промышленного форума. Высокую награду 
гендиректору «НЕФАЗа» Евгению Корепанову вручили 
замминистра промышленности, энергетики и иннова-
ций Башкортостана Рустам Набиуллин и директор ФБУ 
«ЦСМ им. А.М. Муратшина в РБ» Сергей Севницкий.

Отметили и специалистов, которые внесли особый 
вклад в выпуск победившей продукции. Так, знаком 
«Отличник качества» был награждён начальник ме-
ханосборочного цеха № 6 Газинур Гусманов, который 
работает на «НЕФАЗе» более 30 лет.

Газовый автобус НЕФАЗ-5299 — в сотне лучших товаров 
России

«ЛИДЕР PSK»

В номинации «Безопасность» по-
бедил мастер ремонтного участка 
ЦРиОТО ТВЧ Руслан Кустовский. 
Он обратил внимание, что индукто-
ры ИСОК складируются в несколько 
ярусов, и есть риск их обрушения. По 
его инициативе были изготовлены 
защитные стойки, которые предот-
вратят возможное падение индукто-
ров, а значит, и несчастные случаи.

В номинации «Исполнение зака-
за» лучшей признана идея старшего 
мастера штампово-инструменталь-
ног о корп ус а (ШИКа) Ма нс у ра 
Зарипова. Во время штамповки на 
рабочей части ролика (это часть 
гибочного шта мпа) в центре по 
внутреннему диаметру образуется 
кольцевой износ шириной 50 мм. 
Зарипов предложил восстанавливать 
изношенную часть детали методом 
наплавки с помощью электрода, а 
после токарной обработки по на-
ружному диаметру согласно чертежу 
нарезать канавки.

В номинации «Затраты» лучшим 
стало предложение замначальника 
корпуса рубки металла (КРМ) по обе-
спечению Раиса Шарафутдинова . 
Идея заключалась в сокращении ко-
личества операций при сдаче образ-

цов металла в лабораторию КРМ, за 
счёт чего снизилась их трудоёмкость 
с 231 до 94 часов. Теперь газорезчик 
отрезает и отвозит образцы на базу 
цеха по ремонту и обслуживанию 
оборудования корпуса № 5, где об-
рабатывает их на токарном станке, 
а потом сдаёт в лабораторию КРМ. 
В цепочке опера ций иск лючена 
отправка образцов металла в цен-
тральную заводскую лабораторию в 
ШИКе и последующая их обработка 
станочником широкого профиля.

В номинации «Корпоративна я 
культура» победил замначальни-
ка цеха по мех части ЦРиООК-1 
Валентин Галиулин. Раньше в те-
чение рабочей смены кузнец-штам-
повщик вручную клещами скиды-
вал облой в тару за своей спиной. 
Облегчить труд, снизить риск полу-
чения травмы и профзаболеваний 
помог транспортёр для удаления 
облоя, установленный сбоку отрез-
ного пресса. Теперь не рабочий, а 
транспортёр перекидывает облой 
в тару.

Лу чшим эта лонным офисным 
участком признано бюро по проекти-
рованию новых технологий техноло-
гического отдела обработки металла 

давлением из кабинета № 305 АБК-
209, а производственным — коллек-
тив участка изготовления штампов 
ХОШ, автоматики, блоков, пакетов 
и матрицедержателей ШИКа. В но-
минации «Лучшая команда проекта 
PSK» победила команда заместителя 
главного технолога по подготовке 
производства Айрата Шарафиева. 
Первое место в номинации «Лидер 
PSK среди руководителей начального 
звена» занял старший мастер ШИК 
Мансур Зарипов, а среди руково-
дителей среднего звена — начальник 
ЦРиООК № 1 Булат Сахипгараев.

Ролик восстановили 
наплавкой
На кузнечном заводе подвели итоги конкурса «Лидер PSK» за III 
квартал. Среди предложений участников — защитные стойки на 
ремонтном участке, восстановление ролика гибочного штампа, 
установка транспортёра для безопасного перемещения облоя и 
сокращение количества операций при сдаче образцов металла в 
лабораторию.

Метод восстановления, предложен-
ный Мансуром Зариповым, продле-
вает срок службы верхнего ролика 
гибочного штампа

ИТОГИ КОНКУРСА

Судя по итоговым прото-
колам, в личном зачёте наи-
большее количество баллов 
мастера набрали при вы-
полнении кейса по делеги-
рованию, планированию и 
постановке задач. Расчётная 
задача покорилась не всем. 
На деловой командной игре, 
как и в условиях производ-
ства, выиграл тот, кто нашёл 
коренные причины появле-
ния дефекта у потребителя и 
способ их устранения.

— Я хочу вас поблагода-
рить за проделанную работу 
и поздравить с тем, что вы 
прошли все испытания, — 
приветствовал участников 
конку рса и.о. председа-
теля Комитета развития 
производственной систе-
мы «КАМАЗ» Мирослав 
Роубых.  — Желаю вам пе-
ренести все свои знания 

на участки, которыми вы 
руководите, и улу чшать 
не только их работу, но и 
ход всего производства 
«КАМАЗа».

Итоги оглашали под им-
провизированную барабан-
ную дробь, отбиваемую но-
гами участников конкурса. 
Третье место в личном зачё-
те заняла прессоворамщица 
Ирина Валинова. В этом году 
она возглавила Совет масте-
ров ПРЗ, при её участии 
был организован тренинг 
для младших командиров 
производства, и вот первый 
успех! «Серебро» у ризов-
чанки Айгуль Хайруллиной, 
она не раз пробовала силы 
в конкурсах и заводского, 
и корпоративного уровня. 
А победителем стал мастер 
кузнечного завода Дамир 
Му хаметов, ему удалось 

дальше других продвинуть-
ся в решении расчётной за-
дачи и справиться с управ-
ленческим кейсом.

В этом году лидер ко-
мандного первенства опре-
делялся по результатам 
личного и командного пер-
венства. Победу одержала 
команда кузнечного завода. 
По прогнозам, сделанным 
участниками в первый день 
соревнований, она была 
лишь на третьем месте рей-
тинга.

Всем призёрам были вру-
чены призовые чеки: суммы, 
указанные в них, будут за-
числены в очередную зара-
ботную плату, а заслужен-
ные награды, в том числе и 
переходящий кубок, будут 
вручены на традиционной 
конференции мастеров, ко-
торая состоится 6 декабря.

Насчитали на победу
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА. Фото: Виталий ЗУДИН

В понедельник, 25 ноября, на Фабрике процессов подвели итоги конкурса 
мастеров «КАМАЗа». Эта площадка очень удобна и для анализа выполненных 
заданий, и для разработки планов на будущее. Вместе с его участниками 
оглашения имён победителей с нетерпением ждали руководители кадровых 
служб подразделений.

Будем общаться, будем встречаться
Представители Корпоративного университета предложили мастерам создать профессио-
нальное сообщество в мессенджере, и участники конкурса поддержали идею. На устано-
вочной сессии младшие командиры производства определили и содержание контента: 
здесь можно будет оперативно решать производственные вопросы, обмениваться лайфха-
ками, идеями, мемами, поздравлениями. Здесь же, возможно, будут размещаться, кейсы 
для решения управленческих задач. Подобные сообщества на «КАМАЗе» есть у наставни-
ков и тех, кто изучает английский язык.
Сейчас в сообществе активно обсуждаются результаты конкурса мастеров. Здесь разме-
щены итоговые протоколы соревнований, алгоритм решения задач от КРПС «КАМАЗа», 
презентация мастер-класса Анастасии Сабитовой.

Мастера кузнечного завода — команда победителей 
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ПАО «КАМАЗ» В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ: 

БЕЗОПАСНОСТЬ

Схема
Представляться сотрудником разных 
служб мошенники очень любят, ведь 
т а к и м  о бр а з о м  м ож но  поп ы т ат ь с я 
втереться в доверие к человеку. Вот и 
в новом варианте ничего не подозрева-
ющему россиянину звонят аж дважды: 
сначала из «Почты России», а затем из 
силового ведомства.

Начинается всё с того, что сотрудник 
«Почты» услужливо сообщает, что че-
ловеку пришло некое почтовое отправ-
ление, за которым нужно явиться в от-
деление связи. И если вдруг не хочется 
стоять в очереди, то можно упростить 
процесс, сотрудник оформит всё сам, 
нужно только назвать код из SMS! Код, 
если человек поверит и назовёт его, 
разу меется, позволит прест у пника м 
попасть в чужой аккаунт... Но что, если 
жертва, подозревая неладное, попросту 
положит трубку?

Работа по схеме продолжится. Через 
некоторое врем я человек у пост у пит 
второй звонок якобы от представителя 
силовы х стру кт у р. Он сообщит, что 
профиль жертвы на «Госуслугах» после 
недавнего звонка «фейкового почта-
льона» взломан. А восстановить его 
можно, назвав сотруднику всё тот же 

код из SMS. Если, поверив, человек его 
назовёт, то аккаунт потеряет — доступ 
к нему получат преступники.

А бл и же к  кон ц у г од а ,  ког д а  на-
ступает пора уплаты имущественных 
на логов, появляется ещё один вари-
а нт: сотрудники якобы «Почты» со-
общают, что человеку пришло письмо 
из ФНС с налоговым уведомлением, и 
нужно выбрать способ его получения. 
Подтвердить его, конечно, придётся, 
через «Гоуслуги», назвав всё тот же код 
из SMS... И потеряв после этого доступ 
к своему аккаунту.

Избежать этого можно, если следо-
вать рекомендациям.

Рекомендации
	ȇ Никогда и никому не сообщайте коды 
из SMS-сообщений и личные данные — 
номер карты, паспорта, СНИЛСа.

	ȇ Установите определитель номера — он 
помечает звонки от мошенников как 
подозрительные.

	ȇ Вспомните, имеются ли у вас старые 
нерабочие аккаунты в социальных се-
тях. Если да, лучше удалите эти стра-
ницы, потому что именно с них мо-
шенники часто крадут персональные 
данные для оформления кредитов.

«Это почтальон Мошенник, 
у меня посылка»
Пытаясь вызнать у человека ценную информацию, хранящуюся на портале 
«Госуслуг», мошенники идут на самые разные ухищрения. И если прежде при 
подозрительном звонке достаточно было просто положить трубку, то теперь 
этого мало! О новой схеме настырных злоумышленников рассказали в службе 
информационной безопасности «КАМАЗа».

ТЁПЛАЯ СТРОКА

Когда расчёты верны
Завтра, 30 ноября, свой 70-летний юбилей будет отме-
чать Любовь Николаевна Ядыкова, ведущий инженер 
планово-бюджетного отдела кузнечного завода.
Выпускница Казанского авиационного института им. 
А.Н. Туполева по специальности «Технология машино-
строения, металлорежущие станки и инструменты» 
Любовь Ядыкова связала судьбу с «КАМАЗом» в 1981 
году. Она была принята инженером-технологом на 
литейный завод в производственно-технологический 
отдел ремонтного цеха.

«Я сразу стала заниматься нормированием, только 
немного другого направления: в то время мы сами писа-
ли технологические процессы и по ним разрабатывали 
нормы времени, поэтому и назывались мы техноло-
ги-нормировщики», — рассказывает Любовь Ядыкова.

18 лет Любовь Николаевна оттачивала свой опыт нормировщика, вникая во все 
нюансы технологических процессов. В1999-м перешла в экономическую службу ЛЗ 
инженером по нормированию труда.

«Что самое главное в моей профессии? Думаю, знание технологии производства. 
Ведь, исходя из техпроцесса, мы ведём расчёт трудозатрат для производства ли-
тья или поковок, и эта информация становится важной для дальнейшего расчёта 
себестоимости выпускаемой продукции», — признаётся женщина.

31 год трудовой биографии Любови Ядыковой был отдан литейному заводу. Здесь 
она познакомилась и подружилась со своей коллегой Ириной Сидоркиной. Сегодня они 
вместе продолжают трудиться на кузнечном заводе, ведут расчёты трудозатрат 
для производства поковок.

— Мне повезло в своё время начать работать с Любовью Николаевной, она стала 
для меня просто кладезем информации и опыта, — делится Ирина Сидоркина. — 
Любовь Николаевна — вдумчивая, грамотная, а знание технологии кузнечного про-
изводства делает её работу безошибочной.

Коллеги из планово-бюджетного отдела кузнечного завода ценят Любовь 
Николаевну не только за её эффективную работу в области разработки норм време-
ни, им по нраву лёгкость её характера, открытость, бесконфликтность и доброта.

Конечно, для любой женщины важно и благополучие в семье. Супруги Ядыковы 
воспитали двоих сыновей, оба — успешные медики. Бабушке и дедушке они подарили 
пятерых внуков.

Коллеги, многочисленные друзья, единомышленники поздравляют Любовь 
Николаевну Ядыкову со славной датой и желают здоровья, оптимизма, счастья. 
Пусть опорой в жизни остаются семья и любимое дело.

ТВОИ ЛЮДИ, «КАМАЗ»

С в ой т р у дов ой п у т ь  з де с ь  Ви к т ор 
Арсентьевич начал в далёком 1981 году, 
когда сразу после окончания Марийского 
политехнического института приехал в 
Челны и устроился инженером-конструк-
тором отдела сборочного оборудования и 
пневмоинструмента. В 1993-м сменил сферу 
деятельности  — стал начальником отдела 
маркетинга и сбыта КИСМ. В 2012 году воз-
главил центр закупок «КАМАЗа», принимал 
непосредственное участие в создании цен-
тра и его устойчивом становлении, решая 
сложнейшие задачи и достойно отвечая на 
все вызовы времени.

Грамотно организованная Виктором 
Арсентьевичем работа по взаимодействию 
с поставщиками, своевременное привле-
чение руководителей и ответственных 
специалистов для решения проблемных 
вопросов позволили «КАМАЗу» получить 
большой экономический эффект за счёт 
снижения затрат на закупки автокомпо-
нентов, а также уменьшить уровень возвра-
та дефектных покупных комплектующих 
изделий с автомобильного завода на 60%.

Виктор Бурасов всегда находил но-
вые решения и не стоял на одном месте, 
стараясь вносить полезные изменения 
в рабочий процесс. Так, он предложил 
централизацию закупочной деятельности 
в дочерних компаниях «КАМАЗа», тем 
самым создав единую прозрачную базу 

поставщиков. Прозорливость и мудрость 
Виктора Арсентьевича позволили ему уже 
в 2019 году начать активную работу над 
углублённой локализацией производства. 
Под его непосредственным руководством 
разрабатывались планы внедрения и пе-
рехода на применение материалов альтер-
нативных поставщиков, чтобы обеспечить 
автогигант бесперебойными поставками.

За всё время работы Виктор Бурасов 
зарекомендовал себя грамотным, ини-
циативным руководителем, умеющим 
оперативно и квалифицированно решать 
поставленные задачи. Поставщики и 

потребители ценили его как надёжного 
делового партнёра, неукоснительно со-
блюдающего договорные обязательства. 
Виктор Арсентьевич — человек активной 
жизненной позиции, умеющий сплотить 
вокруг себя коллектив, увлечь окружаю-
щих своим оптимизмом и энергией.

За многолетний добросовестный труд 
Бурасов неоднократно награждался корпо-
ративными наградами ПАО «КАМАЗ», ве-
домственными наградами РТ и РФ. Виктор 
Арсентьевич награждён медалями «В 
память 1000-летия Казани» (2005), «100 лет 
Военным комиссариатам Министерства 
обороны РФ» (2018), «За доблестный труд» 
РТ (2019), в 2011 году ему присвоено звание 
«Заслуженный работник КАМАЗа». А в 

2023-м Виктора Бурасова ждали новые 
награды: медаль ордена «За заслуги перед 
Отечеством» 2 степени и медаль МО РФ «За 
трудовую доблесть».

И все эти годы рядом неизменно была 
его супруга Любовь Ильинична. Вместе 
они живут уже более 40 лет и вырастили 
двоих сыновей. А сейчас, когда свобод-
ного времени у Виктора Арсентьевича 
стало побольше, будни супругов занимают 
приятные домашние хлопоты  — в семье 
четверо внуков.

Коллектив центра закупок «КАМАЗа» 
благодарит своего руководителя за мно-
голетнюю совместную работу и желает до-
брого здоровья и долгих лет, наполненных 
семейным счастьем и теплом.

Порядок наводил во всём
В ноябре на заслуженный отдых отправился Виктор Арсентьевич Бурасов. 
Больше четырёх десятков лет он посвятил «КАМАЗу» и внёс за это время 
огромный вклад в развитие автогиганта.

Виктор Бурасов приложил много сил к 
тому, чтобы поставки на «КАМАЗ» осу-
ществлялись без перебоев

Заслуги Бурасова оценены на республиканском и на российском уровнях
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СЛОВО ПРОЩАНИЯ

ГРИГОРЬЕВ Анатолий Михайлович
14 ноября 2024 года 
на 87-м году жизни 
скончался Анатолий 
Михайлович Григо-
рьев, долгие годы 
руководивший бух-
галтерской службой 
«КАМАЗа».
Выпускник экономи-
ческого факультета 
Омского сельскохо-
зяйственного инсти-
тута, свою трудовую 
деятельность на 
«КАМАЗе» начал в 
1976 году в должно-
сти главного бухгалтера литейного завода. С 1981 по 
1996 год работал начальником управления бухгал-
терского учёта, отчётности и контроля, внёсшего 
большой вклад в организацию и совершенствование 
системы бухгалтерского учёта на «КАМАЗе». Богатый 
профессиональный опыт, длительный стаж бухгал-
терской работы позволяли Анатолию Григорьеву 
блестяще решать сложные экономические вопросы. 
Его высокий профессионализм, чёткий ум, сильный 
характер, преданность своему делу навсегда оста-
вили страничку в летописи бухгалтерской службы 
«КАМАЗа». За достигнутые успехи он был награжден 
медалью «За трудовую доблесть».
В памяти коллег Анатолий Михайлович навсегда 
останется умным, справедливым, грамотным руко-
водителем, взрастившим целое поколение главных 
бухгалтеров подразделений и организаций ПАО 
«КАМАЗ», добрым, душевным, отзывчивым челове-
ком, к которому всегда можно было обратиться за 
помощью, и он находил верные решения, ответы на 
все вопросы, оказывал необходимую поддержку.

БУДЬТЕ ЗДОРОВЫ!

Сделать медицинские ос-
мотры в рамках диспан-
серизации максимально 
дост у пными д л я ж ите-
лей республики поручил 
глава Татарстана Рустам 
Минниханов.

На «КАМАЗе» опера-
тивно составили списки, 
предстояло решить главную 
задачу  — провести каче-
ственные медосмотры ру-
ководителей, специалистов 
и служащих, так как они 
не включены в обязатель-
ную программу промыш-
ленной диспансеризации. 
Кадровики, бу хгалтеры, 
технологи, мастера болеют 
не меньше, а вот выявить 
недуг на ранней стадии шан-
сов немного, ведь в плотном 
производственном графике 
для диспансеризации слож-
но выделить время.

В мобильной поликли-
нике можно пройти все 

обследования и получить 
консультацию врача-те-
рапевта за 20-40 минут. 
Если у камазовца выявлены 
проблемы со здоровьем, 
он направляется на второй 
этап диспансеризации в 
лечебно-профилактическое 
учреждение.

За прошедший месяц бла-
годаря эффективной орга-
низации обследовано 997 
сотрудников БЗГД по разви-
тию. У некоторых впервые 
выявлены сахарный диабет, 
гипертония, заболевания 
сердечно-сосудистой си-
стемы.

После приёма сотруд-
ников генеральной дирек-
ции модуль отправится на 
литейный завод, а затем 
на РИЗ. С результатами 
обследования можно будет 
ознакомиться через две не-
дели после прохождения 
диспансеризации.

Медосмотр 
вызывали?
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА. Фото: Виталий ЗУДИН

В этом году камазовцам, которым необходимо 
пройти диспансеризацию, не приходится терять 
время в очередях в поликлиниках. Модули со всем 
необходимым оборудованием и специалистами 
прибудут к порогу подразделения. Сейчас 
«Мобильная поликлиника» городской больницы № 5 
ведёт приём работников генеральной дирекции.

Мобильная поликлиника позволяет пройти медосмотр 
всего за 20-40 минут

СЛАВНАЯ ДАТА

За эти годы тысячи ра-
ботников автогиганта по-
чувствовали рядом крепкое 
плечо. История фонда берёт 
старт в 1989 году, когда в 
городе начались перебои с 
продуктами, а цены на това-
ры сильно поднялись. Тогда 
к первому председателю 
Совета ветеранов «КАМАЗа» 
Виктору Сычёву стали об-
ращаться за помощью оди-
нокие люди и инвалиды. Он 
и выдвинул идею создания 
фонда, которую воплотил в 
жизнь руководитель управ-
ления соцкультбыта Виктор 
Рождествин.

Вот так в самые тяжёлые 
годы, когда из-за ситуации 
в стране не было возмож-
ности платить заработную 
плату, «КАМАЗ» всё равно 
нашёл способ помочь. Пусть 
и не «живыми» деньгами, 
но продуктами и вещами 
своих работников он обеспе-
чил — заводчанам выдава-
лись талоны, которые можно 

было отоварить в магазинах 
«Аргамак» управления рабо-
чего снабжения «КАМАЗа».

Отлично зарекомендо-
вавший себя фонд продол-
жил работать и после того, 
как ситуация в городе и на 
предприятии изменилась в 
лучшую сторону. В конце кон-
цов, каждому человеку важно 
знать, что он не один. И что 
есть в городе, ставшем таким 
большим, то самое местечко, 
где всегда выслушают и не 
оставят на произвол судьбы.

— Никто не должен справ-
ляться с серьёзными пробле-
мами в одиночку. Жизнь — 
штука сложная, никогда не 
знаешь, какие испытания она 
готовит. И если мы можем 
помочь работникам компа-
нии, попавшим в трудную 
ситуацию, или пенсионерам, 
мы обязательно это сдела-
ем, — уверяет директор фонда 
Ильсур Сингатуллин.

Как и прежде, через Фонд 
благотворительной и соци-

альной помощи выдаются 
путёвки неработающим пен-
сионерам «КАМАЗа», детям, 
у которых один из родителей 
погиб на производстве, про-
дуктовые наборы одиноким, 
больным и нуждающимся 
людям преклонного возраста. 
Вышедшие на заслуженный 
отдых пенсионеры имеют 
возможность посещать клубы 
по интересам — недостаток 
общения компенсируется 
с лихвой! Все многодетные 
камазовские семьи ежегодно 
получают выплаты на каж-
дого ребёнка. Материальная 
помощь ежегодно оказыва-
ется участникам ликвидации 
аварии на Чернобыльской 
АЭС и пострадавшим от 
неё, ветеранам афганской 
и Великой Отечественной 
войн. Им также регулярно к 
праздничным датам вруча-
ются ценные подарки, про-
дуктовые наборы, проводятся 
встречи и мероприятия.

Не оставляют наедине с 

бедой в фонде и тех кама-
зовцев, которые попали в 
чрезвычайные ситуации. 
В таких случаях фонд объ-
являет добровольный сбор 
средств среди работников 
«КАМАЗа», из которых потом 
оказывается материальная 
помощь пострадавшим.

Также всесторонняя по-
мощь через фонд оказыва-
ется камазовцам, которые 
отправились защищать нашу 
Родину в зону проведения 
специальной военной опера-

ции. При содействии фонда 
проходит сбор и отправ-
ка гуманитарных грузов 
в зону прохождения СВО 
и приграничные районы, 
мобилизованные получают 
ежемесячные выплаты и 
подарочные карты в про-
довольственные магазины 
для членов своих семей. 
Поддерживает «КАМАЗ» 
и семьи бойцов: перечис-
ляет выплату на рождение 

ребёнка, выделяет путёвки 
в санаторий и многое дру-
гое. Материальная помощь 
оказывается каждому чле-
ну семьи и в случае гибели 
участника СВО, детям по-
могают и после: собирают в 
школу, дают возможность 
посетить детский лагерь и 
санаторий, делают подарки 
к дню рождения и Новому 
году, оплачивает кружки.

Своих в фонде не бросают!

Подготовила Эльвира Галлямова

Своих не бросают
В этом году Фонд благотворительной и социальной помощи «КАМАЗа» отмечает 
свой юбилей. Вот уже 35 лет он помогает камазовцам и поддерживает их в самые 
непростые времена.

Помощь камазовцам в зоне СВО — главное направление последнего времени

ХРОНИКА ПОТЕРЬ

Нога соскользнула
После почти трёхмесячного отсутствия травм на 
«КАМАЗе» несчастный случай произошёл на прессо-
во-рамном заводе.
Водитель погрузчика 23 ноября поправлял сигнальный 
фонарь движения хода. Делал он это, стоя на подножке 
машины. Нога соскользнула, и мужчина упал правым бо-
ком на асфальтированное покрытие автотранспортного 
участка. У пострадавшего закрытый перелом лонных и 
седалищных костей справа.
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ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

К этому дню младшие классы 
подготовили рисунки: одни 
ребята яркими красками изо-
бражали самосвалы, другие 
демонстрировали бортовые 
грузовики. Лучшие работы 
вывесили на досках в школе. 

За своё старание дети получи-
ли в подарок блокноты. А уче-
ник 3 «Б» класса Вова Кочетов 
спроектировал и распечатал 
на ЗD-принтере модель шас-
си КАМАЗа. Ему подарили 
кружку и сувениры.

На классных часах со-
бравшимся показали пре-
зентацию о «КАМАЗе», а 
потом сыграли в игру «Где 
логика?». Вот, к примеру, 
две картинки: на одной изо-
бражён огонь, на второй — 
огнетушитель. На вопрос, 
какая спецтехника зага-
дана, прозвучал дружный 
ответ: «Пожарная маши-
на». Школьники также рас-
сказали сотрудникам ТФК 
«КАМАЗ», на каких заводах 
работают и чем занимаются 
их родители.

В это время спортивный 
зал гудел от радости и весе-
лья. Ученики пятых и ше-
стых классов прыгали, бе-
гали, огибая конусы, словом, 
соревновались в эстафете. 
Победителей наградили ди-
пломом и блокнотами.

Дл я семи- и восьми- 
классников провели День 
«КАМАЗа» в актовом зале, 
где они с интересом смотре-
ли красочные слайды и отве-
чали на вопросы викторины. 
Даже учителя в какой-то 
момент подключились к 
увлекательному занятию. А 
вот один из вопросов касался 
победы команды «КАМАЗ-
мастер» в ралли-марафо-
не «Париж  — Дакар-2011». 
«На престол Парижа зашёл 
царь»,  — сообщалось в те-

лесюжете. Но поздравления 
ему направляли не в столицу 
Франции, а в Набережные 
Челны. Царь по-прежне-
му остаётся всемирно из-
вестным спортсменом, а 
его экипажи неоднократно 
становились победителями 
разных гонок. Назовите фа-
милию»,  — загадали пред-
ставители ТФК. Ответ не 
заставил себя долго ждать: 
«Чагин», — без труда опреде-
лили любители автоспорта. 
Старшеклассники проявля-

ли смекалку и справлялись с 
самыми трудными вопроса-
ми интеллектуальной игры, а 
ещё узнали много интересно-
го о ТФК и «КАМАЗе».

Время пролетело неза-
метно. В этот день каждый 
ученик получил в подарок 
брелоки, ручки, карандаши и 
магниты с эмблемой компа-
нии. А в завершение события 
школьники поблагодарили 
камазовских гостей за празд-
ник и с хорошим настроени-
ем отправились по домам.

КАМАЗ из принтера
Кирилл СВИРИДОВ

22 ноября ученики школы № 37 пополнили свой 
багаж знаний о челнинском автогиганте. Отдел по 
работе с персоналом Торгово-финансовой компании 
собрал актив из 26 своих сотрудников и  организовал 
День «КАМАЗа» для школьников.

Третьеклассник Вова 
Кочетов сам спроектиро-
вал и напечатал модель 
КАМАЗа на ЗD-принтере

Победители викторин получили дипломы и камазовские сувениры

На рисунках школьники изобразили самосвалы, бортовые 
грузовики и спецтехнику

МЕЖДУ ДЕЛОМ

Акция «Матери ПРЗ — сы-
новьям России» началась 
здесь задолго до дня в ка-
лендаре. Заводчане несли 
тёплые носки, консервы, 
конфеты, печенье, гигиени-
ческие принадлежности  — 
зубные пасты, щётки, влаж-
ные салфетки, антисептики. 
А 22 ноября в фойе второго 
этажа ПРЗ приготовили 
коробки для упаковки су-
хого душа. Большую часть 
необходимых компонентов 
закупил профком завода. 
Свою лепту внесла и веду-
щий инженер-технолог про-

изводственно-технического 
отдела штамповой оснастки 
Рашида Гайсина, она же 
провела и мастер-класс по 
сборке важного для каж-
дого бойца гигиенического 
набора.

— Дело это нехитрое, 
главное  — всё аккуратно 
упаковать,  — неторопли-
во объясняет женщина.  — 
Сначала в отдельный па-
кетик укладываем кусо-
чек геотекстиля дорнита, 
пропитанного гелем под 
названием «Сухой душ». 
В комплект также входит 

небольшая салфетка или 
полотенце, ватные палоч-
ки, инструкция и, конечно, 
добрые пожелания от за-
водчан.

Для Рашиды Гайсиной фа-
совка таких наборов — дело 
привычное, более двух лет 
она по вечерам ходит в цех 
«Ваша защита», где челнинки 
плетут маскировочные сети.

— Пакет должен быть 
компактным, наша посылоч-
ка с теплом и заботой из дома 
должна помещаться в обыч-
ный кармашек,  — вносит 
свои коррективы в раскрой 
тканей режиссёр заводско-
го Дома культуры Нафиса 
Ибрагимова.  — При необ-
ходимости с его помощью 
можно и рану обработать, и 
полноценный душ принять. 
Чтобы вспенить дорнит, до-
статочно ложки воды.

И вот уже одни женщи-
ны нарезают ткань, другие 
пропитывают её гелем, тре-
тьи упаковывают душ в от-
дельные пакеты… Стопки в 
посылочной коробке растут, 
как на дрожжах. Пара деву-
шек садится писать пись-
ма — такие весточки из дома 
с добрыми пожеланиями на 

фронте — самый желанный 
подарок. Заводчанки ста-
рательно выводят: «Береги 
себя и помни, мы очень ждём 
твоего возвращения!»

— Сейчас бойцы ждут от 
нас помощи как никогда. Это 
для нас здесь время летит не-
заметно, а они каждый день, 
каждый час по краю ходят. 
Хочется, чтобы наши подар-
ки помогли им в трудную 
минуту, а пожелания согре-
ли сердце,  — размышляют 
вслух собравшиеся.

Меньше часа мамам с 
ПРЗ понадобилось, чтобы 
изготовить 150 комплектов 
сухого душа, а всего собрано 
15 коробок с гуманитарной 
помощью. Посылки пла-

нируется отправить в зону 
СВО в конце следующей 
недели, чтобы материнский 
привет заводчанок согрел и 
камазовцев, проходящих там 

службу, и бойцов из других 
городов. А праздники ещё 
будут, их отмечать гораздо 
приятнее, когда близкие 
рядом.

Забота в кармашке
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА

На ПРЗ День матери посвятили сбору благотворительной помощи для бойцов 
СВО. В обеденный перерыв в фойе АБК, как и положено в праздник, звучала 
музыка. Под аккомпанемент любимых песен женщины учились делать сухой душ.

Изготовление сухого душа начинается с раскроя ткани

Закипела работа!

Стопки комплектов аккуратно укладываются в коробки
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Открыли встречу тёплые 
слова пожеланий мамам от 
главного инженера завода 
Максима Минеева, предсе-
дателя профкома «КАМАЗа» 
Ильдара Шамилова и пред-
седателя профкома АвЗ 
Ларисы Денисовой. Они 
поблагодарили сотрудниц 
завода за их труд и восхи-
тились их педагогическим 
талантом.

Непросто находить силы 
и время после рабочей сме-
ны, когда в семье растёт 

много детей. Дружными 
аплодисмента ми встре-
тили заводчане слесаря 
МСР ГСК-1 Румию Газизову, 
воспитывающую четверых 
детей, и её коллегу из цеха 
кабин Елену Кузнецову  — 
мать пятерых детей. Вместе 
с искренними пожеланиями 
здоровья и счастья им были 
вручены цветы и подарки 
от руководства и профкома 
завода.

Соскучились заводча-
не и по своим любимцам, 

артистам художественной 
самодеятельности, а они в 
каждую песню, каждый та-
нец вложили частичку своей 
любви к мамам, сидящим 
в зале. Открыла концерт 
песня «Мамино сердце» в 
исполнении дуэта «Мечта». 
Нежностью и любовью была 
пронизана песня «Сонгы 
союем» («Последняя лю-
б о в ь »)  в  и с п о л н е н и и 
Ильназа Шарипова и Лилии 

Х ас а нов ой.  А гла вн ы й 
специалист ОРПС Алёна 
Колисниченко не только 
написала стихи для песни, 
но и исполнила её в дуэ-
те с Марией Давыдовой. 
Так же поступил Дмитрий 
Никитенко  — посвятил 
заводчанкам песню и спел 
е ё .  По р а д о в а л а  с в о и м 
творчеством и вокалистка 
Анастасия Сидельникова. 
Нюансы воспитания были 

отражены в юмористиче-
ских миниатюрах: мамой в 
них была Лениза Хафизова, а 
сыном — Вячеслав Грибков. 
Ярким, зажигательным по-
лучился русский танец. А 
финальный номер  — хит 
«Матушка-земля» от завод-
ских артистов покорил гар-
моничным многоголосьем. 
Впервые для его исполнения 
вышли на сцену Оксана 
Чукмасова из цеха перед-

них осей и Галина Вазиева 
из цеха пучков проводов. 
Прог ра мма пол у чилась 
очень вдохновляющей и од-
новременно трогательной, 
многие зрители, покидая 
зал, вытирали слёзы.

Этот праздничный кон-
церт стал отборочным туром 
фестиваля «Автоград-2024», 
а значит, его лучшие номера 
увидят камазовцы и из дру-
гих подразделений.

Мамочке с любовью
Цветы — это, пожалуй, неотъемлемая часть любого 
женского праздника. День матери не исключение, хоть 
и проходит почти в зимнее время, когда живые растения 
найдёшь только в магазинах. Но красивый букет можно 
создать и своими руками!

Именно так поступили 
дети работников завода 
двигателей. Здесь в пред-
дверии праздника прошёл 
конкурс детских поделок 
«Букет для мамы», орга-
низованный профкомом 
предприятия.

Перед ребятами стояла 
ответственная задача  — 
самостоятельно создать 
оригинальный букет, ис-
пользуя самые разные ма-
териалы. Ребятишки были 
ограничены исключитель-
но своей фантазией  — а 
она у них, как показали 
готовые работы, поистине 
неограниченная!

На конкурс предста-
вили как классические бумажные букеты, так и сложные 
конструкции. Некоторые участники добавили в свои ра-
боты элементы декора — ленты, бусины, листья, веточки 
и даже конфеты и чупа-чупсы. Жюри оценивало работы 
по нескольким критериям: соответствие тематике, ориги-
нальность замысла, качество исполнения, использование 
различных техник и материалов. Обращали внимание и на 
настроение каждой поделки.

Победители распределились так: в категории 6-8 лет 
первое место заняла Алиса Габитова, в категории 9-11 
лет — Ясмина Газизова, а в категории 12 и старше — Динара 
Мухаметзянова. Всех победителей ждали памятные призы 
и дипломы, а их мам — приятные подарки к празднику!

7-летняя Алиса Габитова 
дарит букет маме Алсу

Мероприятие традиционно проводи-
лось в зале «Прогресс». Праздничная 
программа началась с тёплых слов 
поздравлений от главного инже-
нера завода Владимира Денисова и 
председателя профкома ЗД Хакима 
Мингалимова. Также гостей концерта 
поприветствовал председатель про-
фкома «КАМАЗа» Ильдар Шамилов. 
Руководители отметили важную роль 
женщин на автогиганте, подчеркнули 
их профессионализм и преданность 
делу, выразили благодарность всем 
мамам за их непрерывный труд и за-
боту о семье.

Торжественная часть продолжи-
лась награждением маленьких побе-
дителей: призёры конкурса детских 
поделок «Букет для мамы» на сцене 
получили заслуженные награды.

Приятные сюрпризы на этом не 
закончились: дальше заводчанок ожи-
дали творческие номера. Концерт про-
шёл в рамках фестиваля «Автоград», 
объединившего творческие силы ра-
ботников предприятия для создания 
незабываемого праздника.

Программа включала в себя разно-
образные выступления творческого 
коллектива завода. Артисты исполни-

ли душевные и зажигательные песни, 
наполненные любовью и уважением 
к матерям. Особенно запомнилось 
выступление Далера Валиева, ко-
торый представил свою авторскую 
композицию, посвящённую маме, 
на таджикском языке. Сотрудница 
РИЗа Эльмира Зиннатшина подарила 
публике проникновенное исполнение 
песни «Дусларым». Сергей Золотухин 
исполнил песню «Всё для тебя», 
Наиля Компанец тронула сердца 
зрителей композицией «Поговори 
со мною, мама», а Сергей Имоков 
представил работу под названием 
«Жестокая любовь». Виктор Волков 
удивил всех импровизацией на не-
обычном инструменте  — варгане. 
Дуэт Светланы Лукьянчук и Сергея 
Имокова с песней «А я скучаю» стал 
одним из ярких моментов вечера. 
Также запомнился зрителям дуэт 
девочек Златы Жуковской и Натальи 
Кирпу, исполнивших трогательную 
композицию «Любите, девушки». В 
дополнение к музыкальным номерам 
на сцене также блистали девушки с 
зажигательными танцами  — татар-
скими и индийскими.

Через весь концерт прошла и те-
атрализованная постановка о трёх 
поколениях женщин одной семьи. 
Зрители вместе с артистами пережива-
ли за героинь и увлечённо следили за 
всеми их жизненными перипетиями.

После такой насыщенной яркой 
программы настроение у всех подня-
лось до небес! Бурные аплодисменты 
не смолкали долгие минуты, а поки-
дали зал гости с широкими улыбками 
на лицах. Праздник удался!

Все мысли о вас, дорогие
27 ноября на заводе двигателей прошёл торжественный концерт, 
посвящённый Дню матери. В этот день работницам предприятия ещё 
раз напомнили: они очень нужны и важны!

Постановка о трёх поколениях женщин нашла особый отклик в сердцах 
зрителей

ЭХО ПРАЗДНИКА

Тебе, мама
Татьяна БЕЛОНОЖКИНА

На автомобильном заводе Дню матери посвятили 
большой концерт, который состоялся в 
пятницу 22 ноября в рабочий полдень. Артисты 
художественной самодеятельности признания 
в любви подготовили и в стихах, и в прозе, и в 
сценических миниатюрах. Прелюдией к празднику 
стала выставка детских рисунков «Моя мама самая 
красивая», организованная профкомом завода.

Ситуация, когда сына приходится отчитывать за увлече-
ние компьютерными играми, знакома каждой матери

Пусть этот праздник согреет ваше сердца, дорогие 
заводчанки!

Подготовила Эльвира Галлямова


